
  

                                 ထမင််းဆုပခ်  ျောင်ခ  ်းရ ျော 

ရေကြည်မ   ြို့နယ် 

ခ  ်းရ ျောဖ  ွံ့ဖဖ  ်းခရ်းအစီအစဉ် 

၂၀၂၂-၂၀၂၃ ု ဘဏ္ဍျောခရ်းနှစ် 

 
 

 

 

ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးရြွာ် တ ီ

ထ ငျ်ေးဆုပ်ရ  ွာင်ရြ ျေးေ ွာ၊ရေကြည်မ   ြို့နယ ်

(သ ဝါယ နငှ ်ရြ ျေးလြ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးဝနက်ြီျေးဌွာန၊ရြ ျေးလြ်ရေသဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ျုေးတြ်ရေျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာနြ ြူညီရေျေးဆ ွဲသည်)

ြ ပုစုရ ေးဆ ွဲသ ူ

၂၀၂၂ခုနစှ၊်ဩဂုတလ် 



 

 

 ွာတ ြွာ 

မာတိကာ            

အ တိိုကကာ က်စကာ ားလ ိုားမ ာ ား       

စကာ ားခ  ား            

ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာငက် က ားရ ာ အ ရင်ားအ မမစ်မပက မမပ ို၊ ကရက က ည်မမိ ြို့နယ်                  

အပ င်ုျေး(ြ) ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးဗ ျူဟွာနှင် အစီအစဉ ်       

(၁) န ေါန်ျေး- ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးေညေ် ယ်  ြ်နှင် လွှ ်ျေးခ   သြ်ရေွာြ် ှု    

 (က) ရညရ် ယ်ခ က်နှင ် က  ိ ားကက က ာ င်ားက ာ ်မပခ က် 

 (ခ) စ မ ကိန်ား၏လွှမာ်း ခခ  သက်က ရာ က်မှု 

(၂) ရြ ျေးေ ွာ၏ပထဝီဝင်အရနအထွာျေးနှင် သဘွာဝအေင်ျေးအမ စ်  ွာျေး     

 (က) တည်ကနရာ နှင က်မမမ က်နှှာ သွင်မပ င်အကနအထာ ား 

 (ခ) ရာသီဥတုနှင ့် သ ဘာ ဝအရင်ားအ မမစ်မ ာား 

 (၃) ြဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လြ်ေှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတြ် ှုအရမ အရန      

 (က)  ွ ြို့မ ိ ားကရားဆ ိို င်ရာ စ မ ခန ်ခွွဲမှုအကမခအ ကန 

 (ခ) စီီးပ ာီးရရီးနှင ့်အသက့်ရမ ီးမှုအရ ြေအရေ 

 (ဂ) အရ ြေြေံအရ ာက့်အဦနှင ့်ဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီး 

 (ဃ) ဘဏ်နှင် ကငွ ကကက ားဆ ိိုင်ရာ ဝ န်ကဆာ င်မှု 

 (င) ပညာရရီး 

 (စ) က ေ့်ီးမာရရီး 

 (ဆ) ရ ီးအနတရာယ့်မ ာီးနှင ့် သ ာဝပတ့်ဝေ့်ီးက င့်ထိေ့်ီးသိမ့်ီးရရီး 

 (ဇ) က ာီး-မရရီးရာ 

 

 

 

 

 



 

 

 (၄) ဦ်းစျော်းခပ်းခဆျောင်ရ  ်မည ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းခရ်းလုပင်န််းမ ျော်း 

ရနောြ်ဆြတ် ွဲ မ ျော်း           

ရနောြ်ဆြတ် ွဲ (၁) စီ  ြ န်ျေးဇယွာျေး  ွာျေး        

(၁) လူ ှုစီျေးပ ွာျေးရေျေးအရမ အရန 

  ဇယာ ား ၁ လူဦားကရနှင် လူဦ ားကရဆိိုင်ရာ အ ခ က်အလက်မ ာ ား 

  ဇယာ ား ၂ လိုပ်သာ ားအ င်အာ ားနှင် ဝင်က ငွရလိုပင်န်ားအ မ  ိားအ စာ ား 

  ဇယာ ား ၃ လိုပ်ငန်ားနှင် က ာား၊ မအလ ိိုက်အ နည်ားဆ  ိုားနှင် အမ ာားဆ  ိုားလို ပ်အာ ားခနှုန်ားထာ ား 

  ဇယာ ား ၄ ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ပ  ိား ကမမပိို င် ဆ ိိုင်မှု 

  ဇယာ ား ၅ ဓာ တ်သတတ နှင် အမခာ ားသ ဘ ာ ဝအရင်ားအ မမစ်မ ာား 

  ဇယာ ား ၆ ဥစစာဓနအ ဆ င ်အကမခအ ကန 

  ဇယာ ား ၇ ကခ ားငှာ ား မခင်ား မရှိဘွဲတစ်ကန လျှ င်အနည်ားဆ  ိုားနှစ်နပ်စာ ားနိိုင်သည် အိမက်ထာ င်စို 

     မ ာ ား 

  ဇယာ ား ၈ ကူည ကစာ င ်ကရှာ က်မှုအ ထူား လိိုအ ပ်ကသာ အ ိုပစ်ိုမ ာ ား၏ထိခိိုက်လွယ်မှုအ ကမခအ ကန 

  ဇယာ ား ၉ ကက ားရ ာ ၏ထိခိိုက်သ က်ကရ ာ က်လွယ်မှုအ ကမခအ ကန 

  ဇယာ ား ၁၀ ထိခိိုက်သက်ကရာ က်မှုခ ရနိို င်သည ်သူ မ ာ ား 

(၂) ြဏ္ဍအသီျေးသျီေး၏လြ်ေှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးအရမ အရန 

  ဇယာ ား ၁၁ ကက ားရ ာ တွင်ားရှိလူထိုအ ကမခမပ အ  ွွဲြို့အစည်ားမ  ာား     

  ဇယာ ား ၁၂ ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မပ င်ပအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား    

  ဇယာ ား ၁၃ ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ပ  ိား ကမမပိို င် ဆ ိိုင်မှု၊ ကမမယာပိိုင်ဆိိုင်သည် အ ိမက်ထာ င်စို   

  ဇယာ ား ၁၄ ကက ားရ ာ ၏ကရအရင်ားအ မ မစ်နှင် ကရသွင် ားဧရယိာ  

  ဇယာ ား ၁၅ အ ဓိကသ ားနှ မ ာားနှ င် အထ ွက်နှုန်ား       

  ဇယာ ား ၁၆ ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ပ  ိား ကရားသ ို ား ကိရိယာမ ာ ားပိိုင်ဆိိုင်မှု     

  ဇယာ ား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှုတိို ားကစရန်အတွက်အ ခွင် အ လမ်ားမ ာ ား     

  ဇယာ ား ၁၈ သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှုအ တွက်မ ပ ဿနှာ နှင် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား     

  ဇယာ ား ၁၉ ကမွားမမြူကရ ားနှင် င ားလိုပင်န် ားက ဆ ာ င်ရ က်မှုအ ကမခအ ကန     

  ဇယာ ား ၂၀ ကမွားမမြူကရ ားနှင ် သာ ားင ားထိုတ် လိုပ်မှုတိိုားတက် ကစရန်အတွက် အ ခွင် အလ မ်ားမ ာ ား 

  ဇယာ ား၂၁ က မွားမမြူက ရားနငှ ်သာားင ားထိုတလ်ိုပ်မှု တ ိိုားတ ကက် စရနအ်တကွ်မပဿနှာနှင ်စနိ်က ခေါ်မှုမ ာား  

 ဇယာ ား ၂၂ စိိုကပ်  ိားကမွားမမြူက ရားမဟိုတက်သာ အသကက် မွားလိုပ်ငန်ားမ ာားအတ ွကအ်ခွင အ်လမ်ားမ ာား            

 ဇယာ ား ၂၃ စိိုက်ပ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ အ သက်ကမွားလိုပ် ငန်ား မ ာ ားအ တွက် မပဿနှာ နှင်  

    အ ခက်အခွဲမ ာ ား  

  ဇယာ ား ၂၄ ကရ ြို့ကမပာင်ား သွာ ားလာ မှုမ စ်က ပေါ်လာ ပ ို၊ ပ ိုစ နှင် အခ နိ်ကာ လ 



 

 

  ဇယာ ား ၂၅ ကရ ြို့ကမပာင်ား သွာ ားလာ ရမခင်ား ၏အ ဓိကအ ကကကာ င်ားရ င်ား 

  ဇယာ ား ၂၆ ကရ ြို့ကမပာင်ားလိုပ် ကိိုင်သူမ ာ ား မှမပန်ပိို ကငွ 

  ဇယာ ား ၂၇ ကိုန်စည်နှင် ဝနက်ဆာ င်မှု၊ က စ ားကွ က်လက်လှမာ်းမ မှုအကမ ခအ ကန 

  ဇယာ ား ၂၈ ကငွကက ကားလက်လှမ် ားမ မှုနှ င် ဘဏ်လိုပ်ငန်ား 

  ဇယာ ား ၂၉ သဘာ ဝပတ်ဝန်ား က င်နှ င် သဘာ ဝရင်ား မမစ်စ မ ခန် ခွွဲမှု အ တွက်လက်ရှိအကလ  

     အ က င် နှင် အခက်အခွဲမ ာ ား     

  ဇယာ ား ၃၀ မူလတ န်ား၊အလယ ်တန်ား၊အထက်တန်ားနငှ် တကကသိိုလ်အဆင် စာတတက် မမာက်မှု နှုန်ား 

  ဇယာ ား ၃၁ ကက ာင်ားတ က်နှုန်ား 

  ဇယာ ား ၃၂ စာ သင်ကက ာင် ားကဆာ င်အကမခအ ကနနှင ်ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား 

  ဇယာ ား ၃၃ ပညာ ကရားအ ခက်အခွဲနှင် မပ ဿနှာ မ ာ ား 

  ဇယာ ား ၃၄ အ မ စ်မ ာားကသာ ကရာဂ မ ာ ား 

 ဇယာ ား ၃၅ လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂) လအ တွင်ားကာ ကွယ် ကဆားထိိုားနှ မှုနှ င ် အ ာ ဟာ ရဆ န်ားစစ်မှု 

 ဇယာ ား ၃၆ က န်ားမာကရားအ ကထာ က်အ ပ  နှင် ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား 

 ဇယာ ား ၃၇ ကသာ က်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှု 

 ဇယာ ား ၃၈ အိမ်သာအမ  ိားအစာား 

 ဇယာ ား ၃၉ က ာား-မကိစစရပဆ် ိို င်ရာ 

 ဇယာ ား ၄ ၀ ကက ားရ ာ ၏လမ်ားတည်ရှိ မှု အ ကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၁ ကက ားရ ာ ၏တ တာားတည်ရှိ မှုအကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၂ ကရကကကာ င် ားသယ်ယူပိို ကဆာ င်ကရား 

 ဇယာ ား ၄ ၃ သယ်ယူပိို ကဆာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာား 

 ဇယာ ား ၄ ၄ လျှ ပ်စစ်မ ားရရှိမှုအကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၅ ဆ က်သွယ်ကရားနှ င် သတ င်ား အ ခ က်အလက်နညာ်းပညာ အ ကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၆ ယဉ်ကက ားမှုနှ င် လူငယ် ွ ြို့ မ ိ ားကရား အ ကမခအ ကန 

 ဇယာ ား ၄ ၇ ကဘား ကင် ားလ ိုခခ  ကရ ား၊ ဝန်က ဆ ာ င်မှုအ ကထာ က်အကူမ ာားအ ာ ားလက်လှမာ်းမှ မှု 

 ဇယာ ား ၄ ၈ မှုခင်ားမ  စ်ပွာ ားမှုအကမခအ ကန       

ရနောြ်ဆြတ် ွဲ(၂)ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတြ်ရေျေးြ ုအရထွာြ်အပ  မဖစ်ရစ ည် အရမ အရနရြွာင်ျေး  ွာျေး၊ 

အဟန့််အတွာျေးနှင် ေင်ဆ ုင်ရြ ွာ်လွှွာျေးေ ည် စ န်ရ ေါ် ှု  ွာျေး         

 ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားတိိုားတ က်ကရား ကိိုအကထာ က်အပ  မ စ်ကစကသာ အ ကမခအ ကန ကကာ င်ားမ ာ ား 

 ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားတိိုားတ က်ကရား အ တွက်အ ဟန် အ တာ ားနှင် ရင်ဆိိုင်ကက ာ်လွှာ ားရမည် စိ န်ကခေါ်မှုမ ာ ား 

ရနောြ်ဆြတ် ွဲ (၃) ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးြ င်ျေးဆြ် (မပဿနောဆန်ျေးစစ်မ င်ျေး ှရမဖေှင်ျေးနည်ျေးအထ )   

 



 

 

ြ ုျေးြွာျေးစွာေင်ျေး                 

အတ ရုြွာြ်စြွာျေးလ ုျေး  ွာျေး  

AIDS ခိုခ အ ာ ားက ဆင်ားမှုကရာ ဂ  

DRD ကက ားလ က်ကေ သ ွ ြို့မ ိ  ားတိို ား တက်ကရားဦ ားစ ားဌာ န 

HIV  ခိုခ အ ာ ားက ဆင်ားမှုကရာ ဂ မ စ်ကစကသာ ဗိိုင်ားရပစ်် 

MADB မမန်မာ  လယ်ယာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ား ဘဏ် 

MEB မမန်မာ  စ ားပွာားကရား ဘဏ် 

MMK မမန်မာ က ပ် 

MoALI စိိုက်ပ  ိ ားကရား၊  က မွားမမြူကရားနှင် ဆ ညက်မမာင်ားဝန်က က ား ဌာ န 

NGO အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ  ွွဲြို့အစည်ား 

PRA ကက ားရ ာ အ ကမခအ ကနကိိုရ ာ သူရ ာသာ ားမ ာ ားကိိုယတ်ိို င်ဆန ်ားစစ်အ ကွဲမ တ်မခ င်ား 

SLRD ကကကား တိိုင်နှင် ကမမစာ ရင် ားဦားစ ားဌာ န 

STD လိင်မတှဆ င် ကူ ားစက်တတ် ကသာ ကရာဂ မ ာ ား 

PTA မိဘဆ ရာ အ သင်ား 

TB  တ ဘ ကရာ ဂ  

VDG ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ  ွွဲြို့ 

စြွာျေး  ျီေး 

 ဤကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားစ မ ခ က်သည်  ၂ ၀၂၂-၂၀၂ ၃ ခို ဘဏ္ဍာ ကရားနှစ်မှ အ ကကာ င်အထည်က ာ်  

ကဆာ င်ရ က်မည်  ကျွန်ိုပ်တိို ကက ားရ ာ ၏  ပထမ ဦားဆ  ိုားက သာ လူအ မ ာ ား  ပ ဝင်ကရားဆ ွွဲ ထာ ားသည်  က က ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ား  

ကရားစ မ ခ က် မ စ်ပ သည် ။က နဦားအ ကနမ င်  စ မ ခ က် မ  စ်ကမမာက်ကရား အ တွက် လိိုအပ်ကသာ နညာ်းပညာမ ာ ား 

ပ  ပိိုားက ပားကသာ သမဝ ယမနှင ်က က ားလက် ွ ြို့မ ိ ားကရ ားဝန် ကက ားဌာန၊ က က ားလက်ကေသ  ွ ြို့မ ိ  ားတိို ားတက် ကရား  

ဦားစ ားဌာ နအ ာ ား     အ ထူားပင်ကက ားဇူ ားတင်ရှိပ သည။် အ က ရားကက ားကသာ  အ ခ က်အလ က်မ ာ ားနှင်  အ က က ဉာ ဏ်  မ ာ ား  

ကိိုတက်တ က်က ကွကကွ ပ  ပိိုားက ပားကသာ  ကက ားရ ာ အ ိုပစ်ို အ ိုပခ်  ပ်ကရ ားမှြူားနှင်  သက်ဆိိုင် ရာ  ဝန်ထမ်ားမ ာ ား ကိိုလည် ား  

ကက ားဇူ ားတင်ရှိ  ပ သည် ။ 

 ကျွန်ိုပ်တိို ကက ားရ ာတွင်ကျွန်ိုပ်တိို ကိိုယတ်ိိုင်ရပ်ရ ာလိုပ်ငန်ားမ ာ ားကိို   စ စဉ်ခ မှတ်ကဆ ာင်ရ က်ခွဲ ကကကသာ ်လညာ်း 

လူထို  အ မ ာ ားစနစ်တက  ပူားကပ င် ားပ ဝင် ကဆာ င်ရ က်သည် နည် ားလမ်ားမ  ာားနှင်  လိုပ်ထ ိုားလိုပ်နည်ားမ ာ ား ကိို  

မသိခွဲ ကက ပ ။လူထိုကိိုယတ်ိို င် စနစ်တက ပူ ားကပ င် ား ကဆာ င်ရ က်နညာ်းကိိုအသ ို ားမ ပ ၍  ကျွန်ိုပ်တိို အ ခ င် ားခ င် ား  



 

 

တိိုင်ပင်ကဆ ွ ားကနွားည ိနိှု င်ားအ ကမ ရာှ ကကရာ တွင် ကူည ပ  ပိိုားကပ ားသည်   အ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲကရား ကျွ မ်ားက င် သူ  

အ  ွွဲြို့တစ် ွွဲြို့ကိို    မမိ  ြို့နယ်ကက ားလက်က ေသ ွ ြို့မ ိ  ားတိိုားတက်ကရ ားဦ ားစ ားဌာနမှ  စ စဉ်ကဆာင်ရ က်ကပ ားပ သည။် 

ဤလိုပ် ငန်ားစဉ်က ကကာ င်  ကျွ န်ိုပ်တိို သညက်က ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား က ရားအ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲရာတွင်  ကိန် ားဂဏ န်ားနှင်  သတ င်ား  

အ ခ က်အလက်တိို ၏အ ကရားပ မှုကိိုသိရှိ ရ ိုသာ မက  က က  ားရ ာ အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်ကရားမှြူား ရ ို ား  ကွဲ သိို ကသာ  ကိန်ားဂဏ န်ား  

အ ခ က်အလက်ရရှနိိိုင်ကသ ာ  ကနရာ မ ာ ားမှလညာ်းကကာ က်ယူရရှိခွဲ  ပ သည။် ထိို မပင်ထပ်မ  လိိုအ ပ်ကသ ာ  

ကိန်ားဂဏ န်ား၊  အ ခ က်အလက်မ ာ ားနှင်  နည်ားပည ာ ပ  ပိိုားမှုတိို ကိို  မမိ  ြို့နယ်အ ဆ င် ဌာ နဆ ိိုင်ရာ  မ ာ ားမှ  

ရယူရန်လိိုအပ်ကကကာ င်ားကိို လည်ားကကာ င် ားစွာ သိရှိခွဲ ပ သည။် 

 ယခိုကရားဆ ွွဲထာ ားကသာ အ စ အ စဉ်ကိိုထပမ် ရရှိသည်  ကိန်ားဂဏ န်ားအ ခ က်အလက်မ ာ ားထပ်မ ည် က ပား 

မခင်ား မ င်  ပိို မိိုကကာ င် ား လာ မည်မာှ ကသခ ာ ပ သည။်ဤလိုပ်ငန် ားသည်  ဆ က်လက်လိုပက်ဆာ င်ရမည်  

လိုပ်ငန်ားမ စ် မပ ား လိုပ် ငန်ား ကဆာ င်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခ န် အ ကရာက်တင်ွ လိုပ်ငန် ားတိိုားတ က်မှု၊  ကပေါ်ကပ က်  

လာ သည် အ ခက်အခွဲမ ာ ားနှင်  ဦားစာ ားကပ ားကရ ားခ ယ်မှုမ ာ ားနှင်  လိုပ်ငန်ားအ စ အ စဉ်မ ာ ားကိို  မူက ဘာ င်အတွင်ား  

မပ မ ပင်က မပာင်ားလွဲမှုမ  ာားဆ က်လက်လိုပ်ကဆာ င်သွာ ားရ ပ မည်။ 

 ဤ ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်တင်ွက ာ်မပပ ရှိကသာ  ဦ ားစ ာ ားကပားလိုပ်ငန် ားမ ာ ား  စို စည်ားကဆာ င်ရ က်နိိုင်ရန်  

အ တွက်ကက ားရ ာ အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်ကရား မှြူား၊  ကက ားလက်က ေသ ွ ြို့မ  ိ ားတိိုားတ က်ကရား ဦားစ ားဌာ န  တိို ၏ ဆ က်လ က်  

ပ  ပိိုားမှုမ ာားရရှိနိို င်မည် ဟိုကျွ န်ိုပ်တိို ကမျှာ ်လင် ပ သည။်ဆ က်လက်၍  ကနှာ င်တွ င် လည်ား ကျွန်ိုပ်တိို ၏ ွ ြို့ မ ိ  ား  

ကရားဆ ိိုင်ရာ အ ာ ားထိုတ်မှုအကမခအ ကနမ ာ ားကိို  ဆ န်ားစစ် သ ိုားသပ်ရန် နှ င် အ ကွဲမ တ်ရ န်အ တွက် ပ  ပိို ားကူည မှု မ ာ ား  

ရရှိနိိုင်မည်မ စ်ပ က ကကာ င် ား ယ ိုကကညပ် သ ည။် 

 ဤအ စ အ စဉ်တင်ွ အပိိုင်ား(၂)ပိို င်ားပ ရှိပ သ ည။်အ ပိိုင်ား(က)တွ င်  ွ ြို့မ  ိ ားက ရားဗ ြူဟာ နှင် လိုပ်ငန် ားအစ  

အစဉ်တိို ပ ဝင်ပ  သည် ။အက ကာင်အထညက် ာ ်မည် ဗ ြူဟာ၊ဦားစာ ားကပ ားလိုပ်ငန် ားအစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ  က် 

နှင် ကငွက ကက ားဆ ိိုင်ရာ ရရှိနိိုင်မ ည် လမ်ားကက ကာ င်ားနှ င်  လိုပ်ငန်ားကဆာ င်ရ က်မှုအ ဆ င် ဆ င် တိို ကိို  အ ဓိက  

က ာ ်မပထာ ားပ သည။်အ ပိိုင် ား(ခ)သညစ် မ ကိန်ားဆ ိိုင်ရာ  အ ခ က်အလက်မ ာ ား၏  အ ကကကာ င်ားအ ရာ မ ာ ား  

မ စ်မပ ားအ ဆ ိိုမပ  စ မ ကိန် ားလို ပ်ငန်ားမ ာ ား၏အ က သားစိတ်အ ခ က်အလက်မ ာ ားပ ဝင် ပ သ ည။် 

 

ဩဂုတ့်လ၊ ၂၀၂၂ ခိုနှစ် 

   ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ  ွွဲြို့ 

    ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာငက် က ားရ ာ ၊ တိိုက်စွန်ားကအာ က်အင်ားက က  ားရ ာ အ ိုပစ်ို 

                     ကရက ကည်မမိ  ြို့နယ် 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

အပ ုင်ျေး(ြ) ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးဗ ျူဟွာနှင် လုပ်ငန်ျေးအစီအစဉ် 

၁ န ေါန်ျေး 

၁.၁ ေညေ် ယ်  ြ် 

ဧရာဝတ တိိုင်ားက ေသက က ား၊  ပိုသိမခ် ရိိုင်၊ ကရက ကည်မ မိ ြို့နယ်၊  တိိုက်စွန်ားကအာ က်အင်ားက က ားရ ာ အ ိုပစ်ို၊  

ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာငက် က ားရ ာ  သည ် အ ိမက်မခနှ င ်လူဦားကရအ သင ်အတ င ်ရှမိပ ား  ွ ြို့မ ိ ားတိိုားတက်မှု န ညာ်းပ ား  

ကနမခင်ားတိို ကကကာ င ်  ဤ အ စ အ စဉ်တင်ွ ပ ဝင်ရမခ င်ားမ  စ်ပ သည။်  ဤက က ား ရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ားအ စ အ စဉ်သည်  

အ စိိုားရဌာ နမ ာား၊  မပည်တွ င်ား/ မပည်ပအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား၏  နိိုင် င အတွင်ား ကဆာ င်ရ က်ခွဲ မပ ားကသာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ား  

လိုပ်ငန်ားအ ကတွြို့အကက   မ ာ ားကိို  ကလ လာ သ ိုားသပမ်ပ ား  တစ်နိိုင် င လ ိုားကက ားရ ာ ွ ြို့မ  ိ ားကရား စ မ ကိန် ားမ ာ ားကရားဆ ွွဲ  

အကကာင်အထညက်  ာ်မည်  အစ အစဉ်သစ်မ စ်က ကကာင်ားသိရှိရပ သည။် 

ယခင်က ွ ြို့ မ ိ ားကရားအ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲကရားအ ကတွြို့အကက  မရှိခွဲ ပ ။ ထိို ကက ကာ င ် ကျွန်ိုပ်တိို ၏ပထမဦ ား  

ဆ  ိုားကသာ  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားက ရားအ စ အ စဉ်ကိိုနိိုင်င ကတာ ်၏  အ ကူအည မ င် ကရ ားဆ ွွဲ ရာ တွင်ကက ားရ ာ လူ ထိုပ ဝင် မှု  

အ ာ ားနည်ားရပ သည။်  ဤအ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲမပ ားကနှာ က်ကက ားရ ာ ၏ ွ ြို့မ ိ ား ကရ ားဆ ိိုင်ရာ ကိန်ားဂဏ န်ား၊  သ တ င်ား  

အ ခ က်အလက်မ ာ ားမပ စိုရန်  အ ကရားကက ားပ ိုကိိုအကလား ထာ ားမိလာ ကကပ သည။်ထိို အ မပင်ကက ားရ ာ အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်  

ကရားမှြူားရ ို ား၊  ဌာ နဆ ိိုင်ရာ မ ာ ား စသည်တိို ထ မှလိိုအပ်ကသာ ကိန်ားဂဏ န်ား၊  သ တင် ားအ ခ က် အ လက်မ ာ ားရယူရန်နှ င ်  

ကျွန်ိုပ်တိို ၏ကက  ားရ ာ  စ မ ကိန်ား အ ကကာ င်အ ထည် က ာ ်ရန်လိိုအပ်ကသာ  နည်ားပညာ မ ာ ားရရှိရန်အကရားက က ား  

ကကကာ င်ား ကိိုပ  သ တိမပ  မိ ပ သည။်သိို က သာ ် အ လွယ်တကူတက်ကျွမ်ား မှုမရှိ၍ စ စဉ်ကဆ ာ င်ရ က်ရာ တွင်  

ခက်ခွဲပ သမ င ် မိမိ တိို  ဉာ ဏ်ရည်ဉာ ဏ်ကသွား ပူားက ပ င် ားပ ဝင်မှုမ  ာားမ င ် မ ပ စိုတင် မပ သွာ ားမည် မ စ်ပ သည် ။ 

ဤအ စ အ စဉ်တင်ွကက ားရ ာ ၏  လက်ရှိလူမှုစ ားပွာားက ရားနှင်  ွ ြို့ မ ိ ားကရားအ ကမခအ ကန မ ာ ား၊  ကက  ကတွြို့  

ကနရကသာ မပဿနှာ မ ာ ား၊  ထိိုမပဿနှာ မ ာ ားမ စ်ရ သည် အရင်ားခ အ ခ က်မ  ာား၊   ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားကိိုအပ  အပိိုားမ  စ်ကစ  

ကသာ အ ခ က်မ ာ ားနှင်  အ ဟန် အ တာ ားမ စ်ကစကသာ အ ခ က်မ ာ ား၊ (၅)နှစ်တာ က ာ လအ မပ ားတွင် ရရှိကအ ာ င်  

ကဆာ င်ရ က်လိိုသည် ရညမ်ှ န်ားခ က်မ ာ ား၊  ထိိုရည် မှနာ်းခ က်မ ာ ားရရှိရန်  ကျွန်ိုပ်တိို က က ားရ ာ အ ကနနှင်  ကဆာ င်ရ က် 

မည ်နညာ်းဗ ြူဟာ မ ာ ား၊  စ မ ခ က်မ ာ ားကိိုရှ င်ားရှ င်ားလ င်ား လင်ားက ာ ်မပထာ ားပ သည် ။ ထိို မပင်ဦ ားစာ ား  ကပ ားလိုပ်ငန် ား မ ာ ား 

လိုပ်ကဆ ာ င်ရန် လိိုအ ပ်ကသာ အ ရာ မ ာ ားနှင်  ကငွကက ကားရရှိနိိုင် မည် လမာ်းက ကကာ င် ားမ ာ ားကိို  လည် ားက ာ ်မပထ ာ ား 

ပ သည။် 

ကျွန်ိုပ်တိို ၏ ွ ြို့မ  ိ ားကရ ားမိတ်  က်မ ာ ားမ စ်က သာအစိိုားရဌာနမ ာ ား၊အစိိုားရမဟိုတက်သာအ ွွဲြို့အစည် ားမ ာ ား၊ အ ရ

ပ် က်လူမှုကရားအ  ွွဲြို့အစည် ား မ ာ ား၊  ပိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊  ဘ ဏ်မ ာ ား၊  စာ ကပပညာ ရှင်မ ာ ား၊  သတင်ားနှ င်  မပည် သူူ့ 

ဆ က်သွယက်ရားအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား၏  အ ာ ရ ိုစိိုက်မှု ကိိုရက စမပ ား  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားနှ င် ပတ်သ က်သူ  မှနသ် မျှတိို  

သည ်ဤအ စ အ စဉ်မတှ်တ မ်ား၏အ သ ိုားဝ င်မှုမ ာ ား ကိိုသိရှိ ကစရန်ကမျှာ ်လင် ပ သည။် 

အစ ုျေးေနှင ်အမ ွာျေးအဖ ွဲြို့အစညျ်ေး  ွာျေးအတ ြ်အသ ုျေးဝင် ှု 



 

 

ကျွန်ိုပ်တိို ၏ က က ားရ ာ အ ဆ င် အ ာ ားထိုတ်မှုမ ာ ားအ တွက် မူဝ ေနှ င်  ွ ြို့ မ ိ ားကရားဆ ိို င်ရာ အ ကူအည မ ာ ားကိို  

စိုစည်ားကဆာ င်ရ က်ကပ ားနိိုင်ရ န်  ဤ ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားစ မ ခ က် ကိို  မမိ  ြို့နယ်အဆ င် ၊  မပ ညန်ယ်နှင်  တိိုင် ားအ ဆ င် ၊  

မပည်ကထာ င်စိုအဆ င် အစိိုားရအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားအ ာ ားတင်မ ပမညမ် စ်ပ သည် ။ 

ပိုဂဂလိကကဏ္ဍအ  ွွဲြို့မ ာ ားအ တွက် အ သ ို ားဝင် မှုမ ာား အ ကနမ င်  ကက ားရ ာ လူထို၏လိိုလာ ားခ က်နှင်  

၎င်ား တိို ၏စ ားပွာားကရ ားဆ ိိုင်ရာ  ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားခ တိ်ဆ က်မှု ွ ြို့မ  ိ ားလာ ကစရန်  ဗ ြူဟာ ကမမာက်ကဆ ာ င်ရ က်လ ာ နိိုင်  

မည်မ စ်သည် ။ 

အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား (NGOs)၊  အရပ ်က်လူမှုအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား (CSOs) နှ င်  

အ လှြူ ရှင်အ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားသည်  ကက ားရ ာ လူထို၏အမှနတ်ကယ်လိိုအပ်ခ က်မ ာ ားနှင်  ဦားစာ ား ကပားကဆာ င်ရ က်  

ရမည် လိုပ်ငန်ားမ  ာားအ ာ ား ပိိုမိို သိရှိလာ နိိုင်မည်မ စ်သည် ။ 

ဘဏ်လိုပ် ငန် ားရှင်မ  ာားနှင်  အက သ ားစာ ားကခ ားက ငွ လိုပ်ငန် ားရှင် မ ာ ားအက နမ  င်  က က ားလက် က ေသရှိ  

ကငွကက ကားဆ ိိုင်ရာ လိိုအ ပ်ခ က်မ ာ ားအ တွက် သတ င် ားအ ခ က်အလက်မ ာ ား ပိို မိိုသိရှိလာ နိိုင်မည်မ စ်သ ည် ။  

သိို မှသာ တစ်နိိုင်င လ ို ားအ တိိုင်ားအ တာ အ ရ ပ ဝင်လှြူေ န်ား မည်ဆိိုပ က ပိိုမိိုထိကရာ က် နိိုင်မည်မ စ်ပ  သည် ။  

နည်ားပညာ အ ကထာ က်အပ  ကပားမည်  အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားနှင် တကကသိိုလ်မ  ာားအ ကနမ  င်  ကျွန်ကတာ ် တိို  

ကက ားရ ာ နှင်  ကက ားလက် လူထို၏တိက ကသာ  လိိုအ ပ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ားသိရှိလာ မခင်ားကက ကာ င်  ကျွန်ကတာ ် တိို  

ကက ားရ ာ နှင် ဆိိုင်က သာ ၎င် ား တိို ၏သိုကတသနလိုပ်ငန် ားမ ာ ားကိိုစ စဉ်ကဆာ င်ရ က်လာ နိိုင်မည်မ စ် သည။်   

လိုပ်ငန်ားအ ကက ားစာ ားမ ာ ားမ ဟို တ်ဘွဲ လူထိုကိိုယတ်ိိုင် ပ ဝင်ကဆ ာ င်ရ က်နိိုင်သည ် လိုပ်ငန်ားအ ကသ ားစာ ား  

မ ာ ားမ စ်၍ လူထိုမှလည်ား ထိိုက်သင ် သည ် လိုပ်အာ ားမ ာ ားထည ်ဝင်နိို င်မခ င်ား၊  စိ တ်ပ ဝငစ်ာ ားမှု၊ ကိိုယတ်ိိုင်  

ပ ဝင်ကဆ ာ င်ရ က်နိိုင်မှု၊  စိ တ်အာ ားထက်သန်မှုနှင ် အ က တွြို့ အ ကက  မ  ာားလည်ားရရှိနိိုင် မည် မ စပ် သည။် 

မ ေ ယာ မ ာ ား၊  မပန်က ကာ ား ဆ က်သွယ်ကရား နှ င် မပ ညသူ်ူ့အ ကရားရပ် တည်မှုကပ ား သည်  အ  ွွဲြို့အစည်ား  

မ ာ ားအ ကနမ င်  ယ ိုကက ညရ်က လာ က်သည် သတင် ားအခ က် အလက်မ ာ ားကိိုရရှိနိိုင်မည် ။ 

နိိုင်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားကရ ားမိတ်  က်မ ာ ားမ စ် သည်  ကို လသမဂဂအ ွွဲ ြို့အစည် ားမ ာ ား၊ နိိုင်င တကာကငွက ကက ား 

ဆ ိိုင်ရာအ ွွဲြို့အစည် ားမ ာ ား  (ကမ္ာ ဘဏ်၊အ ာရှ ွ ြို့မ  ိ ားကရ ားဘဏ်)၊ နိို င်င တကာအ စိိုား ရမဟိုတက်သာ အ  ွွဲြို့အစည်ား  

မ ာ ားနှင် အလ ှြူရှင်အ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားအ ကနမ င်  ၎င် ားတိို အ ခ င်ားခ င် ားကပ င် ားစည်ား  က ဆ ာ င်ရ က်မှုပိိုမိို ကကာ င်ား မွ န်  

ကစမပ ား ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ်မ ာ ားကိိုမမိ ြို့နယ်အဆ င် တွင်  ကပ င် ားစပ်ည ိနိှုင်ားစ စဉ်မှုမ ာ ား မပ  လာ နိိုင်ပ မည်။ 

၁.၂စီ  ြ န်ျေး၏လွှ ျ်ေးခ   သြ်ရေွာြ် ှု 

ယခင်က ွ ြို့ မ ိ ားကရားအ စ အ စဉ်ကရားဆ ွွဲရာတွင် အ ခ နိ်ကာ လတစ်ခိုအ တွင်ား ကျွန်ိုပ်တိို ကိိုယတ်ိို င်  

တတန်ိိုင်ကသာ ကငွကကက ား၊ အ စိိုားရနှင် အမခာ ားအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားထ မှ  ရနိိုင်မည် အ ကူအည မ ာ ားကိိုအကမခခ ကာ  

ဦားစာ ားကပားစ မ ကိန်ား မ ာ ားခ မှ တ်ခွဲ ပ သည။်  ယခိုအ ခ ယင်ားသိို မဟိုတ် ဘွဲ  က ယ်မပန် သည်  ွ ြို့ မ ိ ားကရ ားအ မမ င်  

မ င် ကရ ားဆ ွွဲထာ ားပ သည။် 



 

 

လူထိုဦားကဆာ င်ပ ဝင်သည်  လိုပ်ကိိုင်နည် ားမ  စ်က သာ ကကကာ င်  လူတိို င်ား ပ ဝင်ခွင် ရရှိမပ ားအ မမင်  

ရှင်ားလင် ားမှုရကစကာ  ွ ြို့ မ ိ ားမှုမ  စ်စဉ်တွင် လူထိုကိိုအဓိကကနရာ တွင်ထာ ားရှိမခင် ားမ  စ်ပ သည။်  ဤ သိို မ င်  

လိုပ်ငန်ားမ ာ ား ကိို လူထိုပ ဝင်၍စ ိုစညာ်းမခင် ား၊  ဦားစာ ားကပားကရ ားခ ယ် ကဆာ င်ရ က်မခင် ားအ ာ ားမ င်  က က ား ရ ာ  

လူထို၏ ွ ြို့မ ိ ားမှု ကိိုတိတိ က က ပ  ပိို ားကပားရာ ကရာက်ပ သ ည။် 

ကျွန်ိုပ်တိို ၏ ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ စ အ စဉ်ကိို  အ ကကာ င်အထည်က ာ်ရာ တွင် ပစစည်ားအ ခက်အခွဲ၊ ကငွကကက ား  

အ ခက်အခွဲ ၊ နည်ားပညာ အ ခက်အခွဲမ ာ ားရှိနိိုင်ပ သ ည။်သိို မ  စ်၍  လက်ကတွြို့ အ ကကာ င်အထည်က ာ်ရာတွင်  

ကျွန်ိုပ်တိို ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရား  လိိုအ ပ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ားအ မ ာ ားဆ  ိုားနှင်  အ ထိကရာ က်ဆ ိုားမ ည် ဆည်ားနိို င်မ ည်  

စ မ ကိန်ားမ ာ ား ကိို ဦားစာ ားက ပားကရ ားခ ယ် ကဆာ င်ရ က်ပ မ ည။်  ကျွန်ိုပ်တိို ၏  စွမာ်း ရညန်ှင် လိိုအပ်ကသာ အ ရင် ား  

အ နှ ားမ ာ ားမပည် စ ိုမှုက ပေါ်မူတ ည၍်  ကနှာ င်တင်ွတမ ညာ်းမ ည် ားတိိုားခ  ွဲြို့ကဆာ င်ရ က်သွာ ားမည်  အ စ အ စဉ်မ  ိ ား  

မ စ်ပ သည။် 

၂။ ပထဝအီရနအထွာျေးနှင် သဘွာဝသယ ဇွာတအေင်ျေးအမ စ်  ွာျေး 

(ြ) တည်ရနေွာနှင် ရမ   ြ်နှောသ င်မပင်အရနအထွာျေး 

ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာင်က က ားရ ာ သည ် ဧရာဝတ တိို င်ားက ေသ က က ား၊  ကရ ကကည် မမိ ြို့နယ်၊  တိို က်စွန်ားကအာ က်အင်ား  

အ ိုပစ်ိုတွင်ပ ဝင်ကသာ  က က ားရ ာ  တစ်ရ ာမ စ်ပ သ ည။် ရ ာ အ န ားအ နှာ ားတွင် လယ်ကွင်ား မ ာ ား ရှိပ သ ည် ။  

ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာငက် က ားရ ာ သည ် ရ ာ တန်ားရှည် တစ်လမ်ားသွာ ား  ကမမ သာ ား လမ်ား မ စ်ပ  သည။် ကက ားရ ာ လမ်ားသည်  

ကမမသာ ားလမ် ားမ စ်၍ မိို ားရာ သ အခ နိ်တွင်လမ်ားမ ာ ား  ပ က်စ ား မပ ား သွာ ားလာ ရန်ခက်ခွဲပ သည။်  

( ) ရျောသီဥတုနှင ် သဘွာဝအေင်ျေးအမ စ် 

ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာင်က က ားရ ာ၏ ရာသ ဥတိုမှာ အသင ်အတင ်က ကာင် ားမွနက် သာက ေသမ  စ်ပ သည် ။ နှစ်စဉ်  

မိိုားက ရခ နိ်လက်မ (၈၀)မှ (၁၀၀)ကကာ ားရ ာသွန် ားကလ ရှိမပ ား ကနွကာလတွင်အပူခ နိ်မ မင ် မာားကသာက ေသမ စ်ပ  သည် ။  

၃။ ြဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လြ်ေှ ဖ  ြို့မဖ  ျေး ှုအရမ အရန  ွာျေး 

(ြ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးဆ ုင်ေွာစီ   န့််  ွဲ ှုအရမ အရန 

ကက ားရ ာတွင်  ပရဟိ တအ ွွဲ ြို့အစည် ားမ  ာားရှိပ သည။် အ ွွဲ ြို့အစည် ားမ  ာားသည်  လိိုအပ်လျှင်  

ကူည ကဆာင်ရ က်က ကပ သည်။ 

( ) စီ်းပ ျော်းခရ်းနှင ်အသ ်ခမ ်းမှုအခ  အခန 

 ရက ီးရ ာတ င့်စပ ီးစိုက့်ပ  ိီးျိုး‌ရရီးကုိ အဓိကလုပ့်ကုိင့်ပပီီး စပ ီးအထ က့်နှုေ့်ီးမှာ တစ့်ဧကလျှင့်အေည့်ီး ံုီး 

(၈၀)ထိထ က့်ရှိပ သည့်။ရမ ီး မြူရရီး လုပ့်ငေ့်ီး ကုိလည့်ီး တစ့်ပုိင့်တစ့်နိုင့်ရမ ီး မြူကကပ သည့်။  

 



 

 

(ဂ) အခ    အခဆျော ်အဦနှင ် ဝန်ခဆျောင်မှုမ ျော်း 

 ရက ီးရ ာတ င့်စာသင့်ရက ာင့်ီးရှိပ သည့်။  က့်သ ယ့်ရရီးလိုင့်ီးမ ာီးမှာ အင့်တာေက့် က့်သ ယ့်ရရီး 

အသင ့်အတင့် ့်ရကာင့်ီး မ ေ့်ပ သည့်။ 

(ဃ) ဘဏ်နှင ်ခင ခ  ်းဝန်ခဆျောင်မှု 

ကက ားရ ာမှ  ကတာင်သူလယ် သမာ ားမ ာ ားသည ်မမန် မာ လယ်ယာ ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားဘဏ်မှ  ထို တ်ကခ ားကပ ားပ သည် ။  

(င)  ပညွာရေျေး 

 ပညာကရ ားအဆင ်အတန် ားမှာအသင ် အတင ်ကကာင် ားမွနပ် သည် ။ ကက ားရ ာတွင်မူလတန် ားမှ  

တကကသိိုလ်အထိ ပညာသင် က ကာ ားက နကသာ က က ာင် ားသာ ား/သူမ ာ ားရှိပ သည် ။ 

(စ) ြ န်ျေး ွာရေျေး 

 ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာင ့််ရက ီးရ ာတ င့်က ေ့်ီးမာရရီးအရေ ြင ့် ရာသီအလိုက့် ြစ့်ရပေါ်တတ့်ရသာ ရာသီ 

တုပ့်ရက ီး၊ ရသ ီးလ ေ့်တုပ့်ရက ီးရရာဂ ၊ ရာသီြ ာီးရရာဂ မ ာီး ြစ့်ပ ာီးရလ ရှိပ သည့်။ က ေ့်ီးမာရရီးဌာေမှ အသိ 

ပညာရပီးရ ာရ ပာပ ွဲမ ာီးနှင ့် ကာက ယ့်ရ ီးထိုီးနှံမှုမ ာီး လာရရာက့် ပ လုပ့်လ က့်ရှိပ သည့်။ရက ီးရ ာတ င့် 

ရရရလာင့်ီးယင့်လံုအိမ့်သာမ ာီးအသုံီး ပ ကကပ သည့်။  

 (ဆ) ကဘားအ နတရာ ယ်မ ာ ားနှင ် သ ဘာ ဝပတ်ဝန်ားက  င်ထိန်ား သိ မ်ားကရား 

 ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာင်က က ားရ ာ တွင် မိိုားရာ သ အခ ၌ ကလမ ပင်ားတိို က်ခတ်မှုမ ာ ားရှိပ သ ည။် ကမမဆ က မမဩဇာ  

အ ကနအထာ ားမှာ အသင ်အတင ်ရှမိပ ား   က်ပိို ားနှင ်ကရာ ဂ က ကရာ က်မှုရှိပ သည် ။  

 (စ )   ျော်းမခရ်းရျော 

 ထမင်ားဆ ိုပက်ခ ာင်ရက ီးရ ာတ င့် က ာီး/မရရီးရာနှင ့်ပတ့်သက့်၍ တေ့်ီးတူအြေ င ့်အရရီးမရှိပ ။ 

အမ  ိီးသာီးမ ာီးမှာ လယ့်စိုက့်ပ  ိီးရရီးတ င့်ရေေ့စာီးြေအမ ာီး ံုီး(၅၀၀၀)မှ(၄၀၀၀)ရရှိပပီီး လက့်လီလက့်ကာီး 

ရရာင့်ီးဝယ့်ရရီးလုပ့်ငေ့်ီးကုိအမ  ိီးသာီးမ ာီးသာလုပ့်ကုိင့်ကကပ သည့်။ 

 ခ  ်းရ ျောဖ  ွံ့ဖဖ  ်းခရ်းစီမ   န််း 

၄။ ဦျေးစွာျေးရပျေးရဆွာင်ေ ြ် ည ် ဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးလုပင်န်ျေး  ွာျေး 

စ မ ခ က်မ ာ ားအ လိိုက် ဦားစာ ားကပားအ စ အ စဉ်မ ာ ားကိို  ဇယာ ားမ င် က ာ ်မပထ ာ ားပ သည။်က က ားရ ာ  

လူထိုသည်နှစ်သက်ရာ အ မှတ်ကပားအ ဆ င် ခွွဲမခင် ားစနစ်မ င်  ရ ာ လ ိုားက ျွတအ် စည်ားအ ကဝားတွ င်စ မ ခ က်မ  ာ ား  

ဦားစာ ားကပားအ စ အ စဉ်ကိိုက ာ် ထိုတ်ထာ ားပ သည။်  တခ   ိြို့စ မ ခ က် မ ာ ားကိိုကရ ားဆ ွွဲရာတွင်  မမိ  ြို့နယ်အဆ င် ဌာန  

ဆ ိိုင်ရာ အ  ွွဲြို့အ စည်ားမ ာ ားနှင်  အ မခာ ားကအဂ  င်စ မ ာားထ မှ  နည် ားပညာ အ ကူအည မ ာ ား  ရရှိရန်လညာ်းလိိုအ ပ်  



 

 

ပ သည။်က က ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားက ရားအစည် ားအကဝ ားတွ င်သက ဘာတူသတ်မှ တ်ထာ ားကသာ  ဦားစာ ားကပ ားစ မ ခ က်လိုပ် ငန်ား 

မ ာ ားမှာ ကအာက်ပ  အတိိုင် ားမ  စ်ပ သည်- 

စဉ် ြဏ္ဍ စီမ    ်နှင ်လုပ်ငန််းစဉ်မ ျော်း ခဆျောင်ရ  ်မ

ည  ်

ဘဏျောခရ်းနှစ ်

ဦ်းစျော်းခပ်း

အဆင ် 

၁ ရ ာတ င့်ီးလမ့်ီး ပ  ပင့် ြေင့်ီး ရ ာတ င့်ီးရ မရရာရက ာက့်လမ့်ီးြေင့်ီး ြေင့်ီး ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ၁ 

၂ လျှပ့်စစ့်မီီးလင့်ီးရရီး လျှပ့်စစ့်မီီးလင့်ီးရရီး ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ၂ 

၃ ရရရပီးရရီးလုပ့်ငေ့်ီး ရရသေေ့့်ရရှရိရီးရ ာင့်ရ က့် ြေင့်ီး ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ၃ 

၄ စာသင့်ရက ာင့်ီးရ ာင့်တိုီးြေ ွဲျဲ့ ြေင့်ီး စာသင့်ရက ာင့်ီးရ ာင့်တိုီးြေ ွဲျဲ့ ြေင့်ီး ၂၀၂၅-၂၀၂၆ ၄ 

၅ ရက ီးလက့်ရ ီးရပီးြေေ့်ီး 

ရ ာက့်လုပ့် ြေင့်ီး 

ရက ီးလက့်ရ ီးရပီးြေေ့်ီး 

ရ ာက့်လုပ့် ြေင့်ီးလုပ့်ငေ့်ီး 

၂၀၂၆-၂၀၂၇ ၅ 



 

 

၅။ ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးလုပင်န်ျေး  ွာျေးအရြွာင်အထည်ရဖွာ ်ည် နညျ်ေးလ ်ျေးနှင် အစီအစဉ်  ွာျေး 

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ  ားကရ ားအစ အစဉ် ကိို  က က ားရ ာလူထို က ဦ ားက ဆ ာင်အကကာင် ထညက် ာ ်မည်  မ  စ်သမ င ်  

လိုပ်ငန်ားကအာ င်မမ င်ကရားနှ င ် ရညမ်ှနာ်းခ က် မ ာ ားသိို ကရာက် ရှိကရားမှာ  ကက ားရ ာ တွင်တာ ဝန်ရှိ  ပ သည။် 

(ြ) ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးရြွာ် တီ၏အ န်ျေးြဏ္ဍ 

ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ စ အ စဉ်တင်ွပ ဝင်ကသာ  စ မ ကိန်ားလိုပ်ငန် ားမ ာ ား ကိို  အ ထိကရာ က်ဆ ိုား 

အ ကကာ င်အထည်က ာ်ရန်တာဝန်မှာ  ကျွန်ိုပ်တိို က က ားရ ာ လူထို၏တာ ဝန်မ စ်ပ သည။်  ကျွန်ိုပ် တိို  

ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားက ကာ ်မ တ သည်  ကပ င် ားစပ်ည ိနိှု င်ားကရ ားနှင် စ မ ခန် ခွွဲကရားတာ ဝန်ကိိုအဓိကယူပ မည်။ 

အ  ွွဲြို့အစည်ားအ သ ားသ ား၊  က ကာ ်မတ အသ ားသ ားအ ာ ား  တာ ဝန်မ ာားခွွဲကဝအ ပ်နင်ှား၍ သက်ဆိိုင်ရာ  စ မ ကိန်ား 

မ ာ ားကဆာ င်ရ က်နိိုင်ရန်  ဦ ားကဆာ င်ပ မည်။ ဥ ပမာ-မိ ဘဆ ရာ အ သင်ားသညက် က ားရ ာ  အ ထက်တန်ား 

ကက ာင်ား၏ပ ညာကရားအရညအ်ကသွားကကာင်ားမွနတ်ိိုားတက်ရန်တာဝန်ယူကဆာင်ရ က် ကစ၍လယ်သမာ ား 

အ ွွဲြို့က ကက ားရ ာလယ်ယာကိုန်ထိုတ်လမာ်းအ ဆ င် မမ င် မ ခင်ားလိုပ်ငန် ားကိိုတာ ဝန်ယူ  ကဆာ င်ရ က်ကစမခင် ား 

မ စ်ပ သည။် 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေး  တ်ဖြ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

ကျွန်ိုပ်တိို က က ားရ ာကကာ ်မတ အ ွွဲြို့မ ာ ားက  ွ ြို့မ ိ  ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာ ား အကကာင် အထညက် ာ ်ရာ 

တွင်ဦားကဆာ င်စ မ ခန် ခွွဲမှု  တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကသာ ်လည်ား အ မခာ ားကသ ာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ားမိတ် က်အ ွွဲ ြို့  

မ ာ ားကိိုလည်ား  ရှာ က ွဆကသွ်ယ်ပူ ားကပ င် ားရန်လိိုပ မည်။  ကျွန်ိုပ်တိို ကိိုယတ်ိိုင် မတတ်နိိုင်ကသာ အ ကူ  

အ ည မ ာ ားရယူကဆ ာ င်ရ က်ရန်မ စ်ပ သည။် ဥပမာ-မိ ဘဆ ရာ အ သင်ားသည်  ပညာ ကရားသင် ကကာ ားမှု  

အ ရညအ် ကသွားတိိုားတက်ကရ ားကဆာင်ရ က်ရန်မမိ  ြို့နယ် ပည ာကရားဌာနနှင် ခ  တိ်ဆက်ည ိ နိှုင်ား ကဆာင်ရ က်ရ 

ပ မည် ။လယ် သမာားအ  ွွဲြို့အ စည်ားကလည် ား လယ်ယာ ကိုန်ထိုတ်လိုပ်ငန်ား အ ကထာ က်အကူမပ လမ် ား 

အ ဆ င် မမ င် တင်ရန်  ကက ား လက်ကေသ ွ ြို့မ ိ  ားတိို ားတက် ကရားဦားစ ားဌာ န၊  ကက ားလ က်လမ်ား ွ ြို့ မ ိ ား ကရား ဦားစ ား  

ဌာ နနှင် ဆက်သွယ်၍  အ င်ဂ င်န ယာ ေ ဇိိုင်ား ပ ိုစ နှင် တွက်ခ  က်မှုဆ ိိုင်ရာ အ ကူ  အ ည မ ာ ားရယူရပ မည်။ 

(ဂ) ြန်ထရ ုြ်နှင် ဝနရ်ဆွာင် ှုရပျေးသည် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

 စ မ ကိန်ားလိုပ်ငန် ားမ ာ ား၏  အ ကသားစိတ်လိုပ်ငန် ားအ မ  ိ ား အ စာ ားက ာ ်မပခ က်တင်ွ  တင်ေ ကခေါ်ယူ  

ကဆာ င်ရ က်ရမည်  ကိစစမ ာား ကိိုလည်ား  ကတွြို့ရပ မည် ။ ဤလိုပ်ငန်ား  အ မ  ိ ားအ စာ ားမ ာ ားအ တွက်  ကအာ က်ပ  

အ  ွွဲြို့အစည်ား/ပိုဂဂ ိလ်မ ာ ား၏ ပ ဝင်မှုမှာအ မှနပ်င်လိိုအပ်ပ မည်။ 

• ကဆာ က်လိုပက်ရား၊ ကက ား ကကပ် ကရားစသည် လိုပ် ငန်ားမ ာ ားအ တွက်ကန်ထရိို က်မ ာ ား ၊ 



 

 

• စိိုက်ပ  ိ ားကရ ား၊ ကမွ ားမမြူကရ ားစသည်  သင်တန် ားမ ာ ားအတွက်နည် ားပညာဆ ိိုင်ရာနှ င်  စ မ ခန် ခွွဲမှုဆ ိို င်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကပ ားသည် အ ွွဲြို့မ ာ ား (နိိုင် င တကာ ွ ြို့မ ိ  ားမှုအ ွွဲြို့အစည် ားမ ာ ား၊ က ေသ ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ ွွဲ ြို့ အစည် ားမ ာ ား၊  

ပိုဂဂလိကအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား၊  လူထိုအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား) ကန်ထရိိုက်နှင်  ဝန်ကဆာင်မှု ကပားသည်  

အ ွွဲြို့အစညာ်းမ ာ ားက စ မ ကိန်ားလိုပ်ငန်ားတွင် က ာ ်မပထာ ားကသာ သတ်သတ် မှတ် မှတ် ကိစစမ ာားကိိုသာ 

ကက ားက ကပ် မှုကပ ားမညမ်  စ်မပ ား လိုပ်ငန် ားတစ်ခိုလ ို ားလွှမ် ားခ ခ  က က ား က ကပ်ရန်တာ ဝန်မှ ာ  ကျွန်ိုပ်တိို ကက ားရ ာ  

 ွ ြို့မ ိ ားကရား ကကာ ်မတ က  တာ ဝန်ကပားထာ ားကသာ အ  ွွဲြို့၏  တာ ဝန်သာ မ စ်ပ သ ည။် အ ခ  ိြို့ ကိစစမ ာားတွ င်  

ကက ား ကကပ် ကရားတာ ဝန်မှာ  မမိ ြို့နယ် သက်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ားဌာ နက တာ ဝန် ယူပ မည်။ဤကိစစမ  ိားတွင်  

ကက ားရ ာ ွ ြို့မ  ိ ားကရ ားက ကာ ်မတ သည်  တာဝန် ကပ ားထာ ားကသာ က ကာ ်မတ ကိို  ဦ ားကဆာ င်၍မမိ ြို့နယ်ဌာန  

ဆ ိိုင်ရာ အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားနှင် န ားန ားက ပ်ကပ်ပူ ားကပ င် ားကဆ ာ င်ရ က်ပ မည်။ 

(ဃ) ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးလုပင်န်ျေး  ွာျေးလညပ်တ်ေန်နှင ်မပ မပင်ထ န်ျေးသ  ျ်ေးေန်အတ ြ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

ဆ ုင်ေွာအစီအစဉ်  ွာျေးနှင ်ရင ရကြျေးဆ ုင်ေွာအစီအ    ွာျေး 

ကျွန်ိုပ်တိို က ကာ ်မတ အကနမ င ်  လိုပ် ငန် ားတစ်ခိုခ င် ားစ အတွက်ကရရှည် တညတ်  ကရ ား အစ အစဉ်  

မ ာ ားထာ ားရှိမည။်ဥ ပမာ အ ာ ားမ င ်  အ သ ိုားမပ သူမ ာ ားထ မှအ သ ိုားမပ  ခကကာ က်ခ မခင် ား၊  ကစတနှာ  အ ကလ ာက် 

ထည ်ဝင်လိိုသူမ ာ ားထ မှ အ လှြူ ကငွကကာ က်ခ မခင် ားတိို ကိို  ကဆာ င်ရ က်မည်။ထိို အ မပ င်  လမ်ားကပေါ်မ  တ်သန် ား  

သွာ ားလာ သယ်ယူမည ်ပစစ ညာ်းမ ာ ား၏  ပမာ ဏကိိုကန ်သတ်မခင် ားကွဲ သိို ကသာ  စ ညာ်းကမ် ားမ ာ ား သတ်မှ တ်  

မည်။ 

 ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုပ် ငန်ား မ ာ ား  ကရရညှတ်ည်တ  ကရား အ တွက် လိုပ်ငန်ားအ လိိုက်သက်ဆိိုင်ရာ  

ကကာ ်မတ အ  ွွဲြို့အာ ား တာ ဝန်အပ်နင်ှားကဆာ င်ရ က်မည်မ စ်ပ သည် ။ဥပမာအ ာ ားမ င ်  လမ်ား မပ မပင်  

ထိန်ားသိမာ်းကရ ားအ တွက်လမ် ားကကာ ်မတ ၊  စာ သင် ကက ာ င်ားမပ  မပ င်ထိန်ားသိ မ်ားကရ ားအ တွက်  မိ ဘဆ ရာ  

အ သင်ား စ သညမ် င ်ကဆ ာ င် ရ က်ပ မည်။ 

၆။ စီ  ြ န်ျေးအွာျေးစဉဆ်ြ် မပတ်ရလ လွာဆန်ျေးစစ်မ င်ျေးနှင ်အြွဲမဖတ်သ ုျေးသပ်မ င်ျေး 

ကျွန်ိုပ်တိို ၏ကက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားက ရားအစ အစဉအ်ကကာင်အထညက် ာ ်ရာတွင် တိိုားတက်မှုအကမခ 

အကနမ ာ ားအ ာ ား စနစ်တက ကက ားက ကပ် စစ်ကဆား အကွဲမ  တ်ကကပ မည် ။ အစကနဦ ား၌ ကက ားက ကပ်စစ်ကဆ ား 

အကွဲမ  တ်မခ င်ားလိုပ်ငန် ားကိို  ရိို ားရှင် ားလွယ်ကူကသာ န ညာ်းလမ်ားမ  ာားမ င်  ကဆာ င်ရ က်ပ မည်။  သိို မှသာ  

ရညရ် ယ်သည် အတိိုင်ား  က က ားကက ပ်စစ်ကဆ ားအ ကွဲမ တ် သ ည် လိုပင်န်ား ကိို  မပ ားကမ မာက် ကအာ င်  ကဆာ င်ရ က် 

နိိုင်ပ လိမ် မည်။ 



 

 

လူထိုဗဟိိုမပ ၍  အ ာ ားလ ိုားပူားကပ င်ားပ ဝင် ကသာ  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရားအ စ အ စဉ် အ ကကာ င် 

အ ထည်က ာ်ကသာ နည်ားလမ်ားကိို  လက် ကိိုင်က  င် သ ိုားသည ်  အ ကလ ာက် ကျွန်ိုပ်တိို သည် ကက ားရ ာ 

 ွ ြို့မ ိ ားကရားလိုပ်ငန် ားမ ာ ားကိို  က က ားကကပ်စစ်ကဆားသ ိုားသပ်ရာတွင် ကက ားရ ာ အ တွင်ားရှိအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား၊  အ ိမ ်

ကထာ င်စိုမ ာား တ က်ကကွစွာ အ တူပူားကပ င်ား ကဆာ င်ရ က်ပ  မည်။ဤသိို ကဆာ င်ရ က်နိိုင်ရန်  သင် ကတာ ်ကသာ  

အ  ွွဲြို့အစည်ားစနစ်၊ လိုပ်ထ ိုားလိုပ်ငန်ားမ ာ ားတ ညက်ဆာ က်ပ မည်။ 

 

(၆-၁) ကြီျေးကြပ်စစ်ရဆျေးမ င်ျေး(Monitoring) 

အ ထူားသမ င်  ကျွန်ို ပ် တိို သညက်ျွန်ိုပ် တိို ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားကရားအ စ အ စဉ်၏  လိုပ်ငန်ား ပိိုင် ား  

ဆ ိိုင်ရာ တိိုားတက်မှု (physical progress) နှင် ကငွကကကားဆ ိို င်ရာ တိိုားတက်မှု(financial progress) 

တိို ကိိုစနစ်တက  က က ားက ကပ်စစ်ကဆ ားပ မည် ။၄ င်ားစစ်ကဆားမခ င်ား ကိို (၃)လပတ်အစ အ စဉ်မ င်  

ကဆာ င်ရ က်ပ မည်။က က ား ကက ပ်စစ်ကဆ ားမခင်ားလိုပ် ငန်ား ကိိုက က ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရားက ကာ ်မတ ၏  စ စဉ်မှုမ င်  

သက်ဆိိုင်ရာ  စ မ ကိန် ား လိုပ်ငန်ားအ လိိုက် တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကနကသာ  အ  ွွဲြို့အသ ားသ ား၊  

ကကာ ်မတ အသ ားသ ားတိို က  မိမိတိို တာ ဝန်က ရာကဏ္ဍ အ လိိုက်စစ်ကဆားသ ိုားသပ် ပ မည်။ 

အ  ွွဲြို့အသ ားသ ား၊  က ကာ ်မတ အသ ားသ ားသညမ်ိမိ တိို ၏  စ မ ကိန်ားဆ ိိုင်ရာ ကနဦ ား သတင်ားအ ခ က်  

အ လက်မ ာ ား (Baseline) ရရှိကအ ာ င်ကဆ ာ င်ရ က်ကက ပ မည်။ယင် ားအ ကမခခ  သတင် ားအ ခ က်  

အ လက်မ ာ ားကပေါ်မတူည်၍  တိိုားတက်မှု ကိိုတိို င်ားတာ သည် အညွှန်ား ကိန်ား (indicator)ကိို 

တည်ကဆ ာ က်ရပ မည်။(၃)လပတ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုင် ားတွ င် က ကာ ်မတ နှင် အ ွွဲြို့အ သ ား သ ားသည်  ၄ င် ား တိို ၏  

ကက ား ကကပ်စစ်ကဆ ား ကတွြို့ရှမိှု အ စ ရင်ခ စာ(monitoring report)ကိိုရ ာလ ူထိုအ စည်ားအ ကဝား၌  

အ စ ရင်ခ တင်မပပ မည် ။ဆ က်လက်ည ိနိှုင်ားကဆာ င်ရ က်ရမည် ကိစစမ ာား ကိို  ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားမှု  

ကကာ ်မတ မဦှားကဆာ င်ပ မ ည။် (၃)လပတ် ကက ားက ကပ်စ စ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာ သည်  ကအာ က်ပ  အ ခ က်မ ာ ား  

အ ကပေါ်ဦားတည်ပ မည် - 

(ြ) လုပ်ငန်ျေးပ ုင်ျေးဆ ုင်ေွာတ ျုေးတြ် ှု(Physical progress) 

• စ မ ကိန်ားလိုပ်ငန် ားမ ာ ားလိုပ် င န်ားပိိုင် ားတိိုားတ က်မှုနှင် မပ ားကမမ ာ က်မှုအ တိိုင်ားအ တာ 

• အ ကကာ င်အထည်က ာ် ရာတွင် က က  ကတွြို့ရကသာ အ ခက်အခွဲ ၊  အ ဟန် အ တာ ား  

မ ာ ားနှင် မပ  မပ င်သ င် ကသာ အ ဆ ိိုမပ ခ က်မ  ာား၊ 

• မပ မ ပင်က မပာင်ားလွဲကဆာ င်ရ က်ရန်  လိိုအ ပ်ကသာ  ွ ြို့မ ိ  ားက ရားဗ ြူဟာ နှင်  စ မ ကိန်ား  မ ာ ား၊ 

 



 

 

( ) ရင ရကြျေးဆ ုင်ေွာတ ျုေးတြ် ှု(Financial progress) 

• ကငွသာ ားနှင် ကငွသာ ားမဟိုတ် ကသာ အ ရင်ားအ နှ ားလိိုအ ပ်ခ က်မ ာ ားစိုစည်ားမပ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာ ထာ ားခ က်နှင် နိှုင်ား ယှဉ်၍)၊ 

• (၃)လပတ်ကိုန်တင်ွရှိက သာ ကငွသာ ားနှင် အမခာ ား ပစစည်ားလ က်က န်၊ 

• ကငွသာ ားနှင် ကငွသာ ားမဟိုတ် ကသာ အ ရင်ားအ မမစ်မ ာားစိုက ဆ ာ င်ားရာ တွင်ကက  ကတွြို့  

ကနရကသာ အ ခက်အခွဲမ ာ ား၊ မပဿနှာ မ ာ ား၊ 

• ကငွကက ကားစိုကဆာ င်ား မပင်ဆင် မှုတိိုားတက်ရန်အဆ ိိုမပ  နည်ားလ မ်ားမ ာ ား၊ 

ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားက ကာ ်မ တ သည် (၃)လပတ်  ကက ား ကက ပ်စစ်ကဆ ားမှု  အ စ ရင်ခ စာ            

အ နှစ်ခ  ပ်ကိို မပ  စိုမပ င်ဆငမ်ပ ားသက်ဆိို င်ရာ ကက ားရ ာ  အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်ကရားမှြူားနှင် သက်ဆိိုင်ရ ာ  

မမိ ြို့နယ်ဦ ားစ ားဌာ နမ ာား သိို အ စ ရင်ခ ကပားပိို ပ မ ည။်အ စ ရင် ခ  စာ သညစ်ာ မ က်နှှာ ၂  မ က်နှှာ ၊ ၃  

မ က်နှှာ ခန် ပ ဝင၍်  က အ ာ က်ပ အ ခ က်မ ာ ားကိို  အ ဓိကထာ ားက ာ ် မပပ မည်။၄ င်ားအ စ ရင်ခ စာ တွင်  

အ ခက်အခွဲနှင်  ရင်ဆိိုင်က က ာ်လွှာ ားရမည်  အ ခ က် အ လက်မ ာ ားအ ပ အ ဝင်  ယင်ားအ ကမခခ သတ င်ား  

အခ က်အလက် မ ာ ားကပ ေါ်မူ တည၍် တိို ားတက်မှု ကိိုတိိုင်ားတာသည် အညွှန်ားကိန်ား (indicator)ကိို  

တညက်ဆာက်ရပ မည်။ 

(၆-၂) နှစ်ပတ်လည်ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးစီ  ြ န်ျေးရဆွာင်ေ ြ်မပီျေးစီျေး ှုအြွဲမဖတ်မ င်ျေး 

စ မ ကိန်ားကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တွင် စ မ ကိန်ား၏တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ို ရှု 

ကထာင် မှ မပန်လညသ် ို ား သပ်အကွဲမ တ် ကကပ မည် ။ ဤနှစ်ပတ်လည်  သ ို ားသ ပ်ကတွြို့ဆ  ိုပွွဲ၏ရည်ရ ယ်  

ခ က်မာှ ကျွန်ို ပ်တိို ကဆာင်ရ က်ကသာ က က ားရ ာ ွ ြို့မ ိ  ားကရားလိုပ် ငန် ားမ ာ ား၏ တိို ားတက်မှုအကမခအကနမ ာ ား 

ကိိုကအ ာက်ပ  အ  ွွဲြို့အစည်ား/ပိုဂဂ ိလ်မ ာ ားအ ာ ား ကျွန်ိုပ်တိို က က ားရ ာ က  ိတ်က ကာ ားအ သိက ပားတင် မပ  နိို င်ကသာ  

အ ခွင် အလ မ်ား န်တ ားနိိုင်ရန် မ  စ်ပ သည။် ိတ် ကကာ ားမည် အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားမှာ- 

• ကက ားရ ာအ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်ကရ ားအ ွွဲြို့၊မမိ  ြို့နယ်အိုပခ်  ပ်ကရ ားနှ င်  အမခာ ားသက်ဆိိုင်ရာအ ွွဲြို့အစညာ်း မ ာ ား 

(ကငွကကက ားထည် ဝင်သူမ ာ ား၊ ပိုဂဂလိကလိုပ်ငန်ားရှ င်မ ာ ား)၊ သတင်ား မ ေ ယာ မ ာ ား၊  ွ ြို့မ ိ  ား က ရား  

အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားစသည်တိို မ  စ်ပ သည။် 

နှစ်ပတ်လည်သ ိုားသ ပ်ပွွဲမှ  ကျွန်ိုပ်တိို ၏ ွ ြို့မ  ိ ား ကရားမိတ် က်အ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားနှ င်  အ မခာ ားပ ဝင်  

သက်ဆိိုင်သူ မ ာ ားထ မှအကက မပ ခ က်၊  သ ို ားသပ်ခ က်မ ာ ားရယူနိိုင်ကသာ အ ခွင် အလ မ်ားကိိုလည် ား  ရရှိပ   

မည်။ဤအ က က မပ  ခ က်မ  ာားမ  င်  ကျွန်ိုပ်တိို ၏  ွ ြို့မ ိ  ားက ရားအ စ အ စဉ်ကိို  မပန်လညမ်ပ မပင်ကဆ ာ င်ရ က်  

နိိုင်မည်မ စ်ပ သည။်
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ရနောြ်ဆြတ် ွဲ(၁) 

ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးအရထွာြ်အြူမပ ဇယွာျေး  ွာျေး 

(၁) ရြ ျေးေ ွာလူ ှုစီျေးပ ွာျေးရေျေးအရမ အရန 

(ြ) လူဦျေးရေနှင ်လူဦျေးရေဆ ုင်ေွာအ  ြ်အလြ်  ွာျေး 

ဇယာ ား(၁) လူဦားကရနှင ်လူဦ ား ကရဆိိုင်ရာ အ ခ က်အလက်မ ာ ား 

  ျော်း မ

၁ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌ရအာက့် နုိေ့စုိေ့အရ ယ့် ၃ ၆ ၉

၁ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၄ျိုး‌နှစ့် ၅နှစ့်ရအာက့်ကရလီးငယ့် ၁၃ ၁၁ ၂၄

၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၉ျိုး‌နှစ့် မူလတေ့်ီးရက ာင့်ီးသာီးအရ ယ့် ၁၇ ၁၆ ၃၃

၁၀ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၁၄ျိုး‌နှစ့် အလယ့်တေ့်ီးရက ာင့်ီးသာီးအရ ယ့် ၂၅ ၂၇ ၅၂

၁၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၆၄ျိုး‌နှစ့် အလုပ့်လုပ့်နုိင့်သည ့်အရ ယ့် ၁၆၂ ၁၆၄ ၃၂၆ ၁ ၃

၆၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌နှင ့်အထက့် သက့်ကကီီးရ ယ့်ကကီီး ၁၅ ၁၆ ၃၁

၂၃၆ ၂၃၉ ၄၇၅ ၁ ၃စုစုခပေါင််း

စုစုခပေါင််းအ မ်ခထျောင်စု

မသန်စ မ််းသူ

အခရအတ  ်အသ ်အုပ်စု   ျော်း မ စုစုခပေါင််း

 
ရင်ားမမစ် …ျိုး‌(၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာ အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်ကရ ား မှြူားရ ိုား။ 

 ှတ်  ြ်။ ။အ သက်အိုပစ်ို၁နှစ်ကအ ာ က်ဆိိုသညမ်ှာကမွားကင်ားစမှ အ သက် (၁) နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊  

၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆ ိိုသညမ်ှာအသက် (၁) နှစ်မပည ်အရ ယ် မှ (၅) နှစ်မမပ ည ်မ အ ရ ယ်၊  ၅နှစ်မ၉ှနှစ်ဆိိုသညမ်ှာအ သ က် 

(၅) နှစ်မပည ်သ ညမ်ှအသက် (၁၀) နှစ်မမပ ည ်မ အ ရ ယ်၊  ၁၀နှစ်မ၁ှ၄ နှစ်ဆ ိိုသညမ်ှာအ သက် (၁၀) 

နှစ်မပည ်သညမ်ှအသ က် (၁၅) နှစ်မမပည ် မ အရ ယ်၊  ၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆ ိိုသညမ်ှာအ သက် (၁၅) 

နှစ်မပည ်သညမ်ှအသ က် (၆၅) နှစ်မမပည ်မ အရ ယ်၊  အ သက်၆၅နှစ်အ ထက်ဆိိုသညမ်ှာအ သက် (၆၅) 

နှစ်မပည ်အရ ယ်နှင  ်၄ င်ားထ က်အသက်က က ား သည ်  အ ရ ယ်မ ာားကိိုဆိိုလိိုသည။် 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် အ လိုပ်လိုပန်ိိုင်သူဦား ကရ အ သင ် အ တင ်ရှသိမ င ်  ွ ြို့မ ိ  ားတိို ား တက်ကရား 

အ တွက် အ ကထာ က်အကူမပ  နိိုင်ပ သည် ။က ာား/မ ဦားကရတွင် က  ာားဦားကရ အ နည်ားပိို၍ မ ာ ားမ ပာားကနပ  သည။် 

ကက ားရ ာ တွင် အ ိမက်ထာ င်စိုနှင ်လူဦားကရ အ သ င ်အတင ် ရှိပ သည။် သက် ကက ားရ ယ်အိို အ နည်ားငယ်လည်ား ရှိပ သည။် 
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( ) အလုပ်လုပန် ုင်သူအင်အွာျေး 

( -၁) လုပ်သွာျေးအင်အွာျေးနငှ ်ဝင်ရင ေလုပ်ငန်ျေးအ    ျေးအစွာျေး 

ဇယာ ား(၂) လိုပ်သာ ားအ င်အာ ားနှင ်ဝင်က ငွရလိုပင်န်ားအ မ  ိ ားအ စာ ား 

စ ု ်ပ   ်းစီ်းပ ျော်း လုပ်ငန််းမ ျော်း

လယ်ယျောစ ု ်ပ   ်းခရ်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး ၄၆ ၇၅ ၇ ၅၅ ၂၀  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး ၈၅ ၈၉ ၆၀ ၂၉  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

တ ရစဆျောန်ခမ ်း မြူခရ်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ငေါ်းလုပ်ငန််း (ခရ    /ခရငန်ငေါ်း/ပုစ န် စသျော ခရသတတဝေါမ ျော်း ဖမ််း  င််း ၊ ခမ ်း မြူ  င််း )

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

သစ်ခတျောလုပ်ငန််း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

စ ု ်ပ   ်းခမ ်း မြူခရ်းမဟုတ်ခသျော အ  ျော်းဝင်ခင ရလုပ်ငန််းမ ျော်း

သတတ တူ်းခဖျ်ောခရ်း ၊ ခ  ျော ်ထုတ်လုပ်ခရ်းနှင ် သဘျော ၀ရင််း မစ်မ ျော်း ထုတ်လုပ်  င််း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ထုတ် ုန်လုပ်ငန််း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

လျှပ်စစ် ၊ ဓျောတ်ခင ွံ့ နှင ် ခရခပ်းခဝခရ်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ခဆျော ်လုပ်ခရ်း ၊ လ ်သမျော်း ၊ ပန််းရ လုပ်ငန််း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ယျောဉ် ၊ စ ်  ရ ယျောနှင ် တျောရှည်  အ မ်သ ု်းပစစည််းမ ျော်း ပင်ဆင်ခရ်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

၉

၇

၆

၅

၄

၃

၈

ရပ်တည်န ုင်မှု

(မှတ်   ်  ု

ခသ  ျောစ ျောဖတ်ဖပီ်း

မှန်ရျောတစ် ု  ုသျော

ခရ ်းရန်။)

၂

၁

အ မ်

ခထျောင်

စု

မ သျော်းစု

ဝင်

လုပ်အျော်း

လုပ်ငန််းမ ျော်းစဉ်

အဓ  ဝင်ခင ရ

လုပ်ငန််းမဟုတ်

ခသျောအ  ျော်းဝင်ခင 

ရလုပ်ငန််းအ ဖစ်

လုပ်  ုင်သူ

(ဦ်းခရ)

အမ   ်းသမီ်း

ဦ်းခဆျောင်

သည ်အ မ်

ခထျောင်စု

ဦ်းခရ

  ျော်း မ

အဓ  အလုပ်အ  ုင်
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 ျွမ််း  င်ပညျောရှင်မ ျော်း (ဆ ပင်၊အလှ ပင်၊အပ်   ပ်၊အင်ဂ င်နီယျော၊သင်တန််းခပ်းသူစသည်)

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး ၄၆ ၇၅ ၇ ၅၅ ၂၀  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး ၈၅ ၈၉ ၆၀ ၂၉  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

လ ်လီ -  လ ် ျော်း ခရျောင််းဝယ်ခရ်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ဟ ုတယ်နှင ် စျော်းခသျော ်ဆ ုင်လုပ်ငန််း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ပ ုို့ခဆျောင်ခရ်း ၊ သ ုခလှျောင်ခရ်းနှင ် ဆ ်သ ယ်ခရ်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ခင ခ  ်းဝန်ခဆျောင်မှုလုပ်ငန််း (ဘဏ်နှင ် ခင ခ    င််းအပေါအဝင်ခင ခ  ်းဝန်ခဆျောင်မှုလုပ်ငန််း)

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အ မ်ခ  ခ မ၊ယျောဉ်၊စ ်  ရ ယျော၊ခရျောင််းဝယ်ငှျော်းရမ််း  င််းနှင ်ဆ ်စပ်ခသျောလုပ်ငန််းမ ျော်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

 ပည်သူဝန်ခဆျောင်မှုလုပ်ငန််းမ ျော်း(အုပ်   ပ်ခရ်း၊ ျော  ယ်ခရ်းနှင ်ခဘ်း င််းလ ုခ   ခရ်း )

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ပညျောခရ်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

  န််းမျောခရ်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

လူမှုခရ်းလုပ်ငန််းမ ျော်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အဓ  အလုပ်အ  ုင်

၁၃

၁၂

၁၇

ရပ်တည်န ုင်မှု

(မှတ်   ်  ု

ခသ  ျောစ ျောဖတ်ဖပီ်း

မှန်ရျောတစ် ု  ုသျော

ခရ ်းရန်။)

၁၁

၁၀

အ မ်

မ သျော်းစု

ဝင်

လုပ် အျော်း

လုပ်ငန််းမ ျော်းစဉ်

အဓ  ဝင်ခင ရ

လုပ်ငန််းမဟုတ်

ခသျောအ  ျော်းဝင်ခင ရ

လုပ်ငန််းအ ဖစ်

လုပ်  ုင်သူ(ဦ်းခရ)

အမ   ်းသမီ်း

ဦ်းခဆျောင်

သည ်အ မ်

ခထျောင်စု

ဦ်းခရ

  ျော်း မ

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄
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အ မ်မ ျော်းတ င်အငှျော်းလ ု ်သူမ ျော်းနှင ် အမ   ်းအမည်မခဖျ်ော ပန ုင်ခသျော လုပ်ငန််းမ ျော်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး

အလုပ့်သမာီး/က ပေ့်ီး/

ရာသီအလုိက့်

အလုပ့်သမာီး

 ပင်ပအဖ  ွံ့အစည််းမ ျော်းနှင ်  ုမပဏီမ ျော်းတ င် လုပ်  ုင်သူမ ျော်း

ကုိယ့်ပုိင့်လုပ့်ငေ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အလုပ့်သမာီး/ဝေ့်ထမ့်ီး  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

စုစုခပေါင််း ၁၃၁ ၁၆၄ ၇ ၁၁၅ ၄၉

အဓ  အလုပ်အ  ုင် ရပ်တည်န ုင်မှု

(မှတ်   ်  ု

ခသ  ျောစ ျောဖတ်ဖပီ်း

မှန်ရျောတစ် ု  ုသျော

ခရ ်းရန်။)

အဓ  ဝင်ခင ရ

လုပ်ငန််းမဟုတ်ခသျော

အ  ျော်းဝင်ခင ရ

လုပ်ငန််းအ ဖစ်

လုပ်  ုင်သူ(ဦ်းခရ)

အမ   ်းသမီ်း

ဦ်းခဆျောင်

သည ်အ မ်

ခထျောင်စု

ဦ်းခရ

  ျော်း မ

၂၁

အ မ်

မ သျော်းစု

ဝင်

လုပ်အျော်း

လုပ်ငန််းမ ျော်းစဉ်

၂၀

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌(၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊(၂)က က ားရ ာ အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်ကရ ားမှ ြူားရ ိုား။ 

 ှတ်  ြ်။ ။“အမ ွာျေးဝင်ရင ေလုပ်ငန်ျေးအမဖစ်လုပြ် ုင်သူ  ွာျေး”အ ကရအတွက်တင်ွ“  သွာျေးစုဝင်လုပ်အွာျေး” 

ထပ်မ  ထည ်သွင် ားက ကာ က်ယူမခင် ားမမပ  ရပ ။“ေပ်တညန် ုင် ှု(န   ်၊လတ်၊မ င ်)”ဆ ိိုသညမ်ှာက ာ်မပပ လ ိုပင်န် ား  

တစ်ခိုတွင်ကိိုယပ်ိို င်လိုပင်န် ားလိုပ်လိိုသူ (သိို မ ဟိုတ်) အ လိုပ်သမာား/ ဝန်ထမ်ားအ မ  စ်လိုပကိ်ိုင်လိိုသူ  မ ာ ားအ တွ က်  

အ လိုပ်အကိိုင်အခွင ်အလ မ်ားရရှိနိိုင်မှု  အ ကမခအ ကနကိို ဆ ိိုလိိုပ သည။် ဥပမာ-“စ ုြ်ပ   ျေးရေျေး” ကဏ္ဍ၏  “ြ ုယ်ပ ုင် 

လုပ်ငန်ျေး”တွင်ရပ်တည်နိိုင်မှု‘အမ င ်”ဆ ိိုပ က အ ဆ ိိုပ လ ိုပင်န်ားတွင်ကိိုယပ်ိို င်လိုပ် ငန်ား  တစ်ခိုလိုပ် ကိိုင်ရန် အ ခွင ်  

အ လမ်ားမ ာ ားကနသည် ဟိုဆိိုလိိုပ သည်။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ က က ားရ ာ တွင် အ ဓိ က အ လိုပ်အကိိုင်အမ စ် လ ယ်ယာ စိိုက်ပ  ိားကရ ားလိုပ်ငန် ား ကိိုသာ  

လိုပ်ကိိုင်ကက ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 
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( -၂) လုပ်ငန်ျေးနှင ်ြ ွာျေး၊ အလ ုြ်အနည်ျေးဆ ုျေးနှင ်အ  ွာျေးဆ ုျေးလုပ်အွာျေး နှုနျ်ေးထွာျေး 

ဇယာ ား(၃)လိုပ်ငန်ားနှင ် က ာား ၊ မအလ ိိုက်အနည်ားဆ  ိုားနှင ်အမ ာားဆ  ိုားလိုပ်အာ ားခနှုန်ားထာ ား

  ျော်း မ   ျော်း မ

၁ လယ့်ယာစုိက့်ပ  ိီးရရီး ရေေ့စာီး ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၄၀၀၀ ၂၅၀၀

၂ တရိစဆာေ့်ရမ ီး မြူရရီး ရေေ့စာီး - - - -

၃ င ီးလုပ့်ငေ့်ီး (ရရြေ  ိ/ရရငေ့်ျိုး‌ ရေေ့စာီး

င ီးြမ့်ီး ြေင့်ီးျိုး‌၊ျိုး‌ရမ ီး မြူ ြေင့်ီး ) - - - -

သတတ တီူးရြာ့်ရရီး၊ျိုး‌ရက ာက့်ထုတ့်

လုပ့်ရရီးနှင ့်ျိုး‌သ ာဝရင့်ီး မစ့်မ ာီး

ထုတ့်လုပ့် ြေင့်ီး

၅ ထုတ့်ကုေ့်လုပ့်ငေ့်ီး ရေေ့စာီး - - - -

ရ ာက့်လုပ့်ရရီး၊ျိုး‌လက့်သမာီး၊

ပေ့်ီးရံလုပ့်ငေ့်ီး

၇

ယာဉ့်၊စက့်ကိရိယာ၊အိမ့်သုံီးျိုး‌

ပစစည့်ီးမ ာီး ပင့် င့်ရရီး
ရေေ့စာီး - - - -

၈

လက့်လီ၊လက့်ကာီးျိုး‌

ရရာင့်ီးဝယ့်ရရီး
ရေေ့စာီး - - - -

၉

ကျွမ့်ီးက င့်ပညာရှင့်မ ာီး( ံပင့်၊

အလှ ပင့်၊အပ့်ြေ  ပ့်၊အင့်ဂ င့်ေီယာ

၊သင့်တေ့်ီးရပီးသူစသည့် )

ရေေ့စာီး - - - -

၁၀

 ုိတယ့်နှင ့်စာီးရသာက့် ုိင့်

ျိုး‌လုပ့်ငေ့်ီး
ရေေ့စာီး - - - -

-၆ ရေေ့စာီး

- - - -၄ ရေေ့စာီး

၅၀၀၀ - ၄၀၀၀

စဉ် အလုပ်အ  ုင်
ခရတ  ်

ပ ု

အမ ျော်းဆ ု်း(  ပ်) အနည််းဆ ု်း(  ပ်)

 

 

ရင်ားမမစ…်ျိုး‌ဦားတ ညအ် ိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခင် ား - ရပမ်ိရပ် အ ို ပ်စို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုပစ်ို၊ လယ်သမာားအ ိုပစ်ို။ 

 ှတ်  ြ် (၁) လခစာ ားအ လိုပ်သမာားမ ာ ား၏တစ်ရက်ဝင်က ငွ = ( လစ ာ÷၂၂.၇၅ ) 

(၂) နှာ ရ တက်ွမ င ်ရက သာ အ လိုပ်သမာားမ ာ ား၏တစ်ရက် ဝင် ကငွ= (တစ်နှာ ရ ဝင်ကငွ×၈) 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။လိုပ်အာ ားခနှုန်ားထာ ားသည် ရ ာ ပတ်ဝန်ားက င်လိုပ် အ ာ ားခနှုန်ားထာ ားအ ာ ား ပ မ်ားပ က ာ ် 

မပထာ ားမခင် ားမ စ်ပ သ ည။် က က ားရ ာ တွင်လယ်ယာ လိုပ်ငန်ားနှင ်  ကဆာ က်လိုပက်ရားကရ ားလိုပ်ငန်ား မ ာ ားတွင်  အ မ ာ ား ဆ  ိုား  

ကဆာ င်ရ က်ကကပ သ ည။်                                                                       
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(ဂ) သဘွာဝေင်ျေးမ စ်  ွာျေး 

(ဂ-၁) စ ုြ်ပ   ျေးန ုင်ရသွာရမ ဧေ ယွာ 

ဇယာ ား(၄) ကက ားရ ာ ၏စိိုက် ပ  ိား ကမမပိို င်ဆိိုင်မှု 

ခ မအမ   ်းအစျော်း ဧရ ယျော(ဧ )

လယ့်ရ မ ၄၃၃ .၀၀ ရကာင့်ီး သင ့် ညံ 

ယာရ မ/ရတာင့်ရ မ - ရကာင့်ီး သင ့် ညံ 

ဥယ ာဉ့်ခြံေရ မ ရကာင့်ီး သင ့် ညံ 

ကုိင့်ီး/ကျွေ့်ီးရ မ - ရကာင့်ီး သင ့် ညံ 

ဓေိရတာရ မ ရကာင့်ီး သင ့် ညံ 

စာီးက က့်ရ မ ရကာင့်ီး သင ့် ညံ 

ရ မလ တ့်ရ မလပ့် - ရကာင့်ီး သင ့် ညံ 

ခ မဆီလ ျောအရည်အခသ ်း ( မှန်ရျောတစ် ု  ုသျောခရ ်းရန် )

x
 

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ (၁) အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူ မှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ိုကဆွား ကနွားမခ င်ား - လယ်သမာားအ ိုပစ်ို၊ (၃) 

လယ်ယာ ကမမစ မ ခန ခ်ွွဲကရားနှင ်စာ ရင်ားအ င်ား ဦားစ ား ဌာ န၊ (၄) ကက ားရ ာ အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်ကရား မှြူားရ ိုား။ 

 ှတ်  ြ်။ ။ကမမလွတက် မမလပ်ဆိိုသည် မှာယခငက် သ ားစာ ားခ ယူလိုပ်ကိိုင်လာ ခွဲ မပ ားအ ကက ကာ င်ားအ မ  ိ ားမ  ိား  

ကကကာ င ်စွန ်လွတ်ထာ ားသည ်  သ ားစာ ားခ ယူလိုပ်ကိိုင်သူမ ရှိကသာ  စိိုက်ပ   ိား ကရား(သိို ) ကမွားမမြူကရ ားလိုပ်ကိို င် နိို င်သ ည ်  

ကမမနှင ်နိို င်င ကတာ ်က သ ား သ န ်လ ာ ထာ ားသတ်မှတသ်ည ် ကမမမ ာား ကိိုဆိိုသည။် 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်လယ် ယာ ကမမပိိုင်ဆိိုင်မှု အ မ ာ ားဆ  ိုားကတွြို့ရ  ကကကာ င် ား ကလ လာ 

ကတွြို့ရှရိပ သည။် 
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(ဂ-၂) ဓွာတ်သတတ နှင ်အမ ွာျေးသဘွာ၀ေင်ျေးမ စ်  ွာျေး 

ဇယာ ား(၅) ဓာ တ်သတတ နှင ် အ မခာ ားသဘာ ဝရင်ား မမစ်မ ာား 

အမ   ်းအစျော်း

သတတ နှင ့်ျိုး‌အ ြောီးတ င့်ီးထ က့်သယံ ရလ ာ တုိီး

ဇာတမ ာီး(ဓာတ့်ရင ျဲ့ျိုး‌၊ျိုး‌ရရေံ၊ အရ ပာင့်ီးအလွဲမရိှ

ရက ာက့်မ က့်ျိုး‌စသည့်။)

ရက ာက့်ျိုး‌၊ျိုး‌သွဲျိုး‌၊ျိုး‌ရက ာက့်စရစ့် ရလ ာ တုိီး

စသည့်မ ာီး အရ ပာင့်ီးအလွဲမရိှ

သ ာ၀အပင့်မ  ိီးစိတ့်မ ာီး ရလ ာ တုိီး

(န  ီးစာ၊ျိုး‌ရ ီး က့်ဝင့်အပင့်မ ာီး ) အရ ပာင့်ီးအလွဲမရိှ

သ ာ၀တိရစဆာေ့်မ  ိီးစိတ့်မ ာီး ျိုး‌မ ာီး ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ေည့်ီး ျိုး‌မရိှ

ရရ-ရ မရပေါ်ရရ ရလ ာ တုိီး

(အင့်ီး၊အုိင့်၊ကေ့်၊ရြေ ာင့်ီး၊ မစ့်၊စိမ ့်စမ့်ီး ) အရ ပာင့်ီးအလွဲမရိှ

ရရ-ရ မရအာက့်ရရ ရလ ာ တုိီး

(တ င့်ီးတိမ့်၊တ င့်ီးေက့်၊လက့်တူီးတ င့်ီး ) အရ ပာင့်ီးအလွဲမရိှ

သစ့်ရတာ-အပူပုိင့်ီးသစ့်ရတာ ရလ ာ တုိီး

အရ ပာင့်ီးအလွဲမရိှ

သစ့်ရတာ- ဒီရရရတာမ ာီး ရလ ာ တုိီး

အရ ပာင့်ီးအလွဲမရိှ

ခ  ်းရ ျောနှင ်အနီ်းပတ်ဝန််း  င် 

တ င်သဘျော၀အတ ုင််းခတ ွံ့ရှ န ုင်မှု

(မှန်ရျောတစ် ု  ုသျော ခရ ်းရန်)

အသ ု်း  န ုင်မှု

(မှန်ရျောတစ် ု  ုသျော ခရ ်းရန်)

ျိုး‌မ ာီး ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ေည့်ီး ျိုး‌မရိှ လ ယ့် ြေက့် အသုံီးမ ပ နုိင့်ပ 

ý

အသုံီးမ ပ နုိင့်ပ 

ျိုး‌မ ာီး ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ေည့်ီး ျိုး‌မရိှ လ ယ့် ြေက့် အသုံီးမ ပ နုိင့်ပ 

ျိုး‌မ ာီး ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ေည့်ီး ျိုး‌မရိှ လ ယ့် ြေက့်

အသုံီးမ ပ နုိင့်ပ 

ျိုး‌မ ာီး ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ေည့်ီး ျိုး‌မရိှ လ ယ့် ြေက့် အသုံီးမ ပ နုိင့်ပ 

ျိုး‌မ ာီး ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ေည့်ီး ျိုး‌မရိှ လ ယ့်

လ န်   ခသျော(၁၀)နှစ် 

အခ  အခန

(မှန်ရျောတစ် ု  ုသျော

ခရ ်းရန်)

ြေက့် အသုံီးမ ပ နုိင့်ပ 

ျိုး‌မ ာီး ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ေည့်ီး ျိုး‌မရိှ လ ယ့် ြေက့် အသုံီးမ ပ နုိင့်ပ 

ျိုး‌မ ာီး ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ေည့်ီး ျိုး‌မရိှ လ ယ့်

ြေက့်

✓ ✓

✓

✓

✓

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ ဦားတည်အို ပ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရ ပ်မိရပ် အိုပစ်ို၊ သစ်ကတာ ဦားစ ားဌာ န၊  အ ကထွကထွအ ိုပခ်  ပ်  

ကရားဦားစ ားဌာ န။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။  ကက ား ရ ာ တွင်ဓ တ်သတထ နှင ်အမခ ာ ားသဘာ ဝအရင်ားအ မမစ်မ ာား မရှိပ ။  

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင ်အရမ အရန                                                                                          

ဇယာ ား(၆) ဥစစာဓနအ ဆ င အ် ကမခအ ကန 
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အလ ေ့်ေည့်ီး(သုိေ့)
မရိှ

အသင ့်အတင ့်
ရကာင့်ီး

ကုေ့်ထုတ့်လုပ့်မှုနှင ့်

 ုိင့်ရသာျိုး‌ပုိင့် ုိင့်မှု

အဓိကစီီးပ ာီးရရီး စီီးပ ာီး(ဝင့်ရင ) စီီးပ ာီး(ဝင့်ရင ) စီီးပ ာီး(ဝင့်ရင ) စီီးပ ာီး(ဝင့်ရင )

လုပ့်ငေ့်ီး အလ ေ့်ရကာင့်ီး အသင ့်အတင ့် ေည့်ီး အလ ေ့်ေည့်ီး

အ မ်ခထျောင်စု ၂၅ ၃၅ ၄၅ ၂၆

မ ာီး အသင ့်အတင ့် ေည့်ီး မရိှ

အိမ့်အရ ြေအရေ အလ ေ့်ရကာင့်ီး ညံ အလ ေ့်ညံ 

ရ မယာပုိင့် ုိင့်မှု မ ာီး အသင ့်အတင ့် ေည့်ီး

အခ  ျောင််းအရျော

သတ်မှတ်စ နှုန််း

အဆင်ခ ပခသျော

အ မ်ခထျောင်စု

အလယ်အလတ်ရှ  

ခသျောအ မ်ခထျောင်စု

မခ ပလည်ခသျော

အ မ်ခထျောင်စု

အလ န်မခ ပလည် 

ခသျောအ မ်ခထျောင်စု

 
ရင်ားမမစ် . . . (၁) ကက ားရ ာ လ ိုားကျွတအ် စည်ားအ ကဝ ားမပ  လိုပ်မခင်ား 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ဥစစာ ဓနအ ဆ င ်အကမခအ ကနအာ ား မိမိကက  ားရ ာ တစ် ရ ာ အ တွင်ားသာ  နိိုင် ားယှဉ် က  ာ်မပ 

ထာ ားမခင်ားမ  စ်ပ သည။် ကက ား ရ ာ တွင်မကမပလည်ကသာ  အ ိမက်ထာ င်စိုမှာ  ၄ ၅စိုနှင အ် လယ်အ လတ်ရှိကသာ  

အ ိမက်ထာ င်စိုမှာ ၂၆ စိုရှကိကကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သ ည။်                  

(င) ထ   ုြ်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ်ျေးစွာဖူလ  ုှု 

ဇယာ ား(၇) ကခ ားငှာ ားမခ င်ားမ ရှိဘွဲတစ်ကန လျှ င်အနည်ားဆ  ိုားနှစ်နပ်စာ ားနိိုင်သည ်အိမက် ထာ င်စိုမ ာား (ဥစစာဓနအ ဆင ်‘၃’ျိုး‌

နှင  ်‘၄’ျိုး‌အ ိမက်ထာ င်စိုကပ င်ား ၏၃၀ရာ ခိိုင်နှုန်ားစ ) 

အ ြောီးအစာရ ပာင့်ီးလွဲစာီး =
အစာရလျှာ စာီး =
အရထာက့်အပံ ယူ =
ရြေ ီးယူ =
လုပ့်အာီးြေကကိ ယူ =

အ ြောီးအစာရ ပာင့်ီးလွဲစာီး =
အစာရလျှာ စာီး =
အရထာက့်အပံ ယူ =
ရြေ ီးယူ = ၃၈
လုပ့်အာီးြေကကိ ယူ =

အ ြောီးအစာရ ပာင့်ီးလွဲစာီး =
အစာရလျှာ စာီး =
အရထာက့်အပံ ယူ =
ရြေ ီးယူ = ၁၅
လုပ့်အာီးြေကကိ ယူ =

၁၅

ခ ဖရှင််းသည ်နည််းဗ ြူဟျော (ရ ြရှင့်ီးေည့်ီးတစ့်ြုေစီအလုိက့်

အိမ့်ရထာင့်စုအရရအတ က့်မ ာီးကုိျိုး‌ရြာ့် ပရေ့်)

၃ျိုး‌လရအာက့်ျိုး‌

ဝမ့်ီးစာြူလုံမှု

အမ   ်းသမီ်း

ဦ်းခဆျောင်သည ်

အ မ်ခထျောင်စု

အခရအတ  ်

အ   န် ျောလ
အ မ်ခထျောင်စု

အခရအတ  ်

၆ျိုး‌လနှင ့်ျိုး‌၁၂ျိုး‌လျိုး‌

အထိျိုး‌ဝမ့်ီးစာျိုး‌ြူလုံမှု

၃ျိုး‌လနှင ့်ျိုး‌၆လျိုး‌

ကကာီးဝမ့်ီးစာျိုး‌ြူလုံမှု
၃၈
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ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ဥစစာဓနအ ဆ င ် ‘၃’နှင  ်‘၄’ျိုး‌အ ိမက်ထာ င်စိုကပ င်ား၏၃ ၀ရာ ခိိုင်နှုန်ားစ အ ာ ားစစ်တမာ်း  က ကာ က်ယူမခင် ား။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ဝမ်ားစာ  ူလ ိုမှုမရှိက သ ာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာားမှာ ကခ ားယူမခင် ား ၍ ကနထိိုင်စာ ားက သာ က်  

ကကကာ င်ား  ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ  သည။်                          

 

 

 

 

 

 

 

(င-၂) ြူညီရစွာင ်ရေှွာြ ်ှုအထူျေးလ အုပ်ရသွာအုပစ်ု  ွာျေး၏ထ   ုြ်လ ယ် ှုအရမ အရန 

ဇယာ ား(၈) ကူည ကစာ င ်ကရှာ က်မှုအ ထူားလိိုအ ပ်ကသာ အ ိုပစ်ိုမ ာ ား၏ထိခိိုက်လွယ်မှုအ ကမခအ ကန 

အခ  ျောင််းအရျော   ျော်း မ ခပေါင််း

မိသာီးစုရစာင ့်ရရှာက့်မှုမရိှရသာျိုး‌သက့်ကကီီးရ ယ့်အုိျိုး‌၆၄နှစ့်နှင ့်ျိုး‌အထက့် - ၁ ၁

မိသာီးစု/ရပ့်ရ ာ၏ျိုး‌ရစာင ့်ရရှာက့်မှုမရိှရသာျိုး‌မသေ့်စ မ့်ီးသည ့်ျိုး‌ပုဂိ္ လ့် - - -

 င့်ီးရွဲ၍မိသာီးစုဦီးရရမ ာီးသည ့်ျိုး‌အမ  ိီးသမီီးဦီးရ ာင့်ျိုး‌အိမ့်ရထာင့်စု

 င့်ီးရွဲ၍မိသာီးစုဦီးရရမ ာီးသည ့်ျိုး‌မု ုိီးြုိ /တစ့်ြုေလပ့်ျိုး‌အိမ့်ရထာင့်စု

အ ြောီးရဒသသုိေ့ျိုး‌ကကာ မင ့်စ ာျိုး‌သ ာီးရရာက့်ရေထုိင့်လုပ့်ကုိင့်ရေသည ့်

 င့်ီးရွဲသည ့်ျိုး‌အိမ့်ရထာင့်စု

အ မ်ခထျောင်စုအခရအတ  ်

-

-

-

 
ရင်ားမမစ် . . .  ဦ ားတည်အိုပစ်ို ကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပမ်ိရပ်  အ ိုပစ်ို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ကက ားရ ာ တွင် မိ သာ ားစိုက စာ င ်ကရှာ က်မှုမ ရှိကသာ  သက်က က ားရ ယ်အိို ( ၁)ဦားရှိ ကက ကာ င်ား  

ကလ လာ  ကတွြို့ရှရိပ သည။်  
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(င-၃)ရြ ျေးေ ွာ၏ထ   ုြ်သြ်ရေွာြ်လ ယ် ှုအရမ အရန 

ဇယာ ား(၉)ကက ားရ ာ ၏ထိခိိုက်သက် ကရာက်လွယ်မှုအ ကမခအ ကန

စဉ်
ထ   ု ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစျော်း

(အခ  အခန)

သဘျောဝခဘ်းအနတရျောယ်မ ျော်း ေိမ ့် လတ့်  မင ့် ေိမ ့် လတ့်  မင ့်

၁  မစ့်ရရကကီီးမှု ✓ ✓

၂ လျှပ့်တ ပတ့်ရရကကီီး ြေင့်ီး ✓ ✓

၃ မုေ့်တုိင့်ီးဒီရရ ✓ ✓

၄  ူေ မီ ✓ ✓

၅ တုိင့်ြုေ့်ီးမုေ့်တုိင့်ီး ✓ ✓

၆ ရလ င့်နှ ရမာင့်ီး ✓ ✓

၇ ငလ င့် ✓ ✓

၈ အပူလိှုင့်ီး ✓ ✓

၉ စုိက့်ပ  ိီးရ မမ ာီးတ င့်ရရငံဝင့်ရရာက့်မှု ✓ ✓

၁၀ အရအီးလိှုင့်ီး ✓ ✓

၁၁ မုိီးသီီးရ က က မှု ✓ ✓

၁၂ မုိီးရြေ င့် ြေင့်ီး ✓ ✓

၁၃ ရတာမီီးရလာင့် ြေင့်ီး ✓ ✓

၁၄  မစ့်ကမ့်ီးပ ီးပပိ  ြေင့်ီး ✓ ✓

၁၅ ကမ့်ီးရုိီးတေ့်ီးတုိက့်စာီးမှု ✓ ✓

၁၆ ရ မပပိ  ြေင့်ီး ✓ ✓

၁၇ စာီးေပ့်ရိကခာမြူလုံမှု ✓ ✓

၁၈ သ ာဝအရင့်ီးအ မစ့်ရှာီးပ ီးမှု(ရ မ၊ရရ) ✓ ✓

၁၉ ရ မပပိ  ြေင့်ီး၊ျိုး‌ရ မ ီလ ာပ က့်စီီး ြေင့်ီး ✓ ✓

၂၀ သစ့်ရတာ ပ ေ့်ီးတီီး ြေင့်ီး ✓ ✓

၂၁ ငှက့်ြ ာီးရရာဂ ✓ ✓

၂၂ တီ ီရရာဂ ✓ ✓

၂၃ ကုိယ့်ြံေအာီးက  င့်ီးမှုရရာဂ ✓ ✓

၂၄ ကပ့်ရရာဂ ✓ ✓

၂၅  ပည့်တ င့်ီးပဋပိကခ ✓ ✓

၂၆ တိရစဆာေ့်ကူီးစက့်ရရာဂ က ရရာက့်မှု ✓ ✓

၂၇ လူကုေ့်ကူီး ြေင့်ီး ✓ ✓

၂၈ ရဝီးလံရြေ င့်သီ/လမ့်ီးပေ့်ီး က့်သ ယ့်ရရီးြေက့်ြေွဲ ြေင့်ီးစသည့် ✓ ✓

ထ   ု ်လ ယ်မှု

(မှေ့်ရာတစ့်ြုေကုိသာရရ ီးရေ့် )

စ မ့်ီးရ ာင့်နုိင့်မှု(ထိြုိေက့်မှုရလ ာ ေည့်ီး

ရရီးနှင ့်လုိက့်ရလ ာ့်ညီရထ  ြစ့်ရစမည ့်

အစီအမံမ ာီး)
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 ှတ်  ြ်။ ။ထိခိိုက်သ က်ကရာ က်လွယ်မှုဟိုဆိိုရာ ၌ကက ားရ ာ တွင်စ ာ ားနပ်ရကိခာ မ ူလ ိုမခင် ား၊ ကရက က ားမခ င်ား  

၊ မိိုားကခ င်မခင် ားစသည ်အကမခ အ ကနမ ာ ားမ စ်ကပေါ်မခ င်ားရှိပ ကယင်ား မ စ်စဉ်မ ာ ားအ တွက်ကက ားရ ာ သူရ ာသာ ားမ ာ ားထိခိို က်

သက်ကရာ က်မှုရှိနိို င်ပ သလ ာ ား။ထိခိိုက်မှုရှိပ ကက က ားရ ာ ၏မည်သိို ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာားနှင ်အိမ်  

ကထာ င်စိုမညမ်ျှထိခိိုက်သ က်ကရာ က်မှုခ စာ ားကကရ ပ သ လွဲ။ 

(ဥပမာ။။ အ ိမက်ထာ င်စို၁၀၀တွင်၂၅ အ ိမက်ထာ င်စိုကအ ာ က် - နိမ  ်

အ ိမက်ထာ င်စို၁၀၀တွင်၂၅ မှ ၅၀အ ိမက်ထာ င်စို - လတ် 

အ ိမက်ထာ င်စို၁၀၀တွင်၅၀ အ ိမက်ထာ င်စိုအထက် - မမင ် ) 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် သင ် တင ်မျှတကသာ ရာ သ ဥတိုရှိမ ပ ား ထိခိိုက် သက်ကရာ က် လွယ်မှု  

အ ကမခအ ကန နည်ားပ ားက ကကာ င်ားကတွြို့ရ ပ သည။် 

(င-၄) ထ   ုြ်သြ်ရေွာြ် ှု  ေန ုင်သည ်သူ  ွာျေး 

ဇယာ ား (၁၀) ထိခိိုက် သက် ကရာက်မှုခ ရနိိုင်သည ် သူမ ာ ား 

စဉ် ထ   ု ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစျော်း

သ ာဝရ ီးအနတရာယ့်မ ာီး ေိမ ့် လတ့်  မင ့် ေိမ ့် လတ့်  မင ့်

၁ လူငယ့် ✓ ✓

၂ အမ  ိီးသမီီးဦီးရ ာင့်သည ့် င့်ီးရွဲသည ့်အိမ့်ရထာင့်စု ✓ ✓

၃  င့်ီးရွဲသာီးရတာင့်သူ ✓ ✓

သ ာဝရ ီးဒဏ့် ုိီးရ ာီးစ ာက ရရာက့်နုိင့်ရသာ ✓ ✓

အိမ့်ရထာင့်စု/ကူီးစက့်ရရာဂ ထူရ ပာရသာရဒသ ✓ ✓

တ င့် ရေထုိင့်သူ ✓ ✓

၅ ပင့်လယ့်/ မစ့်ကမ့်ီးရ ီးရေထုိင့်သူမ ာီး ✓ ✓

၆ မရတာ့်တ  ြစ့်နုိင့်ရြေ မ ာီးရသာရေရာတ င့်ရေထုိင့်သူမ ာီး ✓

၇  ်ည့်တ င့်ီးရေရပ့်စ ေေ့့်ြေ ာရရ ျဲ့ရ ပာင့်ီးြံေရသူမ ာီး ✓ ✓

၈ ရ မေိမ ့်ပုိင့်ီးရေထုိင့်သူမ ာီး ✓ ✓

၉ င ီးကေ့်ပုိင့်ရှင့်မ ာီး ✓ ✓

၁၀ လက့်လုပ့်လက့်စာီးမ ာီး၊ျိုး‌က ပေ့်ီးမ ာီး ✓ ✓

၁၁ လူေည့်ီးစုလူမ  ိီးမ ာီး ✓ ✓

၁၂ ရဒသတ င့်ီးပဋပိကခဧရိယာတ င့်ရေထုိင့်သူမ ာီး ✓ ✓

၁၃ ေယ့်စပ့်ရဒသတ င့်ရေထုိင့်သူမ ာီး ✓ ✓

၁၄ ရရ တ င့်ီးလုပ့်သာီးမ ာီး ✓ ✓

၁၅ လှည ့်လည့်သ ာီးလာ၍ရ ီးရရာင့်ီးသူမ ာီး ✓ ✓

၁၆ ရေရပ့် ပေ့်အရ ြေြေ သူမ ာီး ✓ ✓

၁၇ ရရ ျဲ့ရ ပာင့်ီးလုပ့်သာီးမ ာီး ✓ ✓

၁၈ ကာီးရမာင့်ီးပပီီးအသက့်ရမ ီးသူမ ာီး ✓ ✓

ထ   ု ်လ ယ်မှု (မှန်ရျောတစ် ု  ုသျောခရ ်းရန်)

စ မ့်ီးရ ာင့်နုိင့်မှု(ထိြုိေက့်မှု

ရလ ာ ေည့်ီးရရီးနှင ့်လုိက့်ရလ ာ

ညီရထ  ြစ့်ရစမည ့်အစီအမံမ ာီး)

၄
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ရင်ားမမစ်  …ျိုး‌ဦားတည်အိုပစ်ို ကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပမ်ိရပ်  အ ိုပစ်ို။ 

 ှတ်  ြ်။ ။ကက ားရ ာ ရှိလူငယ်မ ာား၊ အ မ  ိား သမ ားဦ ားကဆာ င်ကသာ အ ိမ် ကထာ င်စိုမ ာားစသည်တိို သ ညမ်ည်သိို  

ကသာ အ ကမခအ ကနမ ာ ားတွင်လွယ်လွယ်ကူကူထိခိိုက်သ က်ကရာ က်မှုရှိနိိုင်ပ သလာ ား ။ ထိခိိုက်မှုရှိပ ကမညမ်ျှအ ထိထိ

ခိိုက်ကကပ သနည်ား။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်ထိခိိုက် လွယ်မှု အ ကမခအ ကနမာှ အ နိမ ်တင်ွရှိကကကာ င် ား က လ လာ 

ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

(၂) ရြ ျေးေ ွာ၏လြ်ေှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးအရမ အရန 

(ြ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးအရမ အရန 

(ြ-၁) ရြ ျေးေ ွာအတ င်ျေးေှ လူထုအရမ မပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယာ ား(၁၁) ကက ားရ ာ တွင်ား ရှိလူထိုအ ကမခမပ အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား 

ပညာရရီး ရင ရကကီး

က ေ့်ီးမာရရီး  ာသာရရီး ရကာင့်ီး

၁ ၁ ၂ ၃ ၁၀ ၂၀ ၃၀ စုိက့်ပ  ိီးရမ ီး မြူရရီး သင ့်

သာရရီး/ေ ရရီး၊ျိုး‌လူမှုြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး ညံ 

လုံခြံေ ရရီးနှင ့်ကာက ယ့်ရရီး

ပညာရရီး ရင ရကကီး

က ေ့်ီးမာရရီး  ာသာရရီး ရကာင့်ီး

၂ အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီးအြ ွဲျဲ့ စုိက့်ပ  ိီးရမ ီး မြူရရီး သင ့်

သာရရီး/ေ ရရီး၊ျိုး‌လူမှုြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး ညံ 

လုံခြံေ ရရီးနှင ့်ကာက ယ့်ရရီး

ပညာရရီး ရင ရကကီး

က ေ့်ီးမာရရီး  ာသာရရီး ရကာင့်ီး

၃ ရက ီးရ ာြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး ၁ ၂ ၃ စုိက့်ပ  ိီးရမ ီး မြူရရီး သင ့်

သာရရီး/ေ ရရီး၊ျိုး‌လူမှုြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး ညံ 

လုံခြံေ ရရီးနှင ့်ကာက ယ့်ရရီး

ပညာရရီး ရင ရကကီး

က ေ့်ီးမာရရီး  ာသာရရီး ရကာင့်ီး

၄ အရေ့်မီီးသတ့်အြ ွဲျဲ့ ၁ ၂ ၃ စုိက့်ပ  ိီးရမ ီး မြူရရီး သင ့်

သာရရီး/ေ ရရီး၊ျိုး‌လူမှုြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး ညံ 

လုံခြံေ ရရီးနှင ့်ကာက ယ့်ရရီး

 ာသာရရီးအြ ွဲျဲ့

ခပေါင််း

အဖ  ွံ့ဝင်ဦ်းခရ

လုပ်ငန််းတျောဝန်

(အေည့်ီး ုံီးတစ့်ြုေနှင ့်အထက့်

ရရ ီးနုိင့်သည့်။)

စ မ််းခဆျောင်

န ုင်မှု

(မှေ့်ရာတစ့်

ြုေကုိသာ

ရရ ီးရေ့်။)

စဉ်

အဖ  ွံ့

အစည််း

အမည်   ျော်း မ

အမ   ်းအစျော်း

(မှေ့်ရာတစ့်ြုေ

ကုိသာ

ရရ ီးရေ့်
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ရင်ားမမစ် . . . ဦားတ ညအ် ိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပမ်ိရပ်  အ ိုပစ်ို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုပစ်ို။ 

အုပစ်ုအ    ျေးအစွာျေး 

(၁) စ ားပွာားကရားအ ကမခခ အ ိုပစ်ို - လယ်သမာားအ  ွွဲြို့၊ကငွစိုကငွက ခ ားအ  ွွဲြို့စသည။် 

(၂) လူမှုကရားအ  ွွဲြို့ - ဥပမာ- အ မ   ိား သမ ားအ  ွွဲြို့၊လ ူငယ်အ ွွဲြို့၊ကိို ယ်ထူကိိုယထ်အ  ွွဲြို့။ 

(၃) ဘာ သာ ကရားနှင ်ယဉ်ကက  ားမှု အ  ွွဲြို့ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်  လင်ား ကရာင်မ ခည်ပရဟိတအ ွွဲြို့  ့ရှိကက ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

(ြ-၂) ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးရဆွာင်ေ ြ်ရနရသွာမပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

ဇယာ ား(၁၂) ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ  ား ကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မ ပ င်ပအ ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား 

ပညာရရီး ရင ရကကီး

က ေ့်ီးမာရရီး  ာသာရရီး

စုိက့်ပ  ိီးရမ ီး မြူရရီး

သာရရီး/ေ ရရီး၊လူမှုြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး

ပညာရရီး ရင ရကကီး

က ေ့်ီးမာရရီး  ာသာရရီး

စုိက့်ပ  ိီးရမ ီး မြူရရီး

သာရရီး/ေ ရရီး၊လူမှုြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး

ပညာရရီး ရင ရကကီး

က ေ့်ီးမာရရီး  ာသာရရီး

စုိက့်ပ  ိီးရမ ီး မြူရရီး

သာရရီး/ေ ရရီး၊လူမှုြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

အဖ  ွံ့အစည််း၏လုပ်ငန််းတျောဝန်မ ျော်းနှင ်

အစီအစဉ် (အေည့်ီး ုံီးတစ့်ြုေနှင ့်အထက့်

ရရ ီးနုိင့်သည့်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ် အမည်
အဖ  ွံ့အစည််းအမ   ်းအစျော်း

(မှေ့်ရာတစ့်ြုေကုိသာရရ ီးရေ့်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ ပတ့် မေ့်မာ ၁ ၂ ၃

 
 

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတ ညအ် ိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပမ်ိရပ်  အ ိုပစ်ို။ 

 ှတ်  ြ်။ 

(၁) ဘာ သာ ကရားနှင ်ပတ် သက်က သာ အ  ွွဲြို့အစည်ား(မပည်တင်ွား/ မပည်ပ) (ဥပမာ-ဓမမ စကူားလ်က ာ င်က ေားရှင် ား ၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ  ွွဲြို့အစည်ား (မပည် တွင်ား/ မ ပည် ပ) (ဥပမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အ ရပဘ်က်လူမှုအ  ွွဲြို့အစည်ား 

(၄) နိိုင်င အမ ာ ား၏ရန်ပ ိုကငွ မ င ်က ဆ ာ င်ရ က်ကသာ  ွ ြို့မ ိ ားကရ ား အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား (ဥပမာ-

ကိုလသမဂဂအ ွွဲြို့၊ကမ္ာ  ဘ ဏ်၊ အ ာ ရှ ွ ြို့မ ိ ားကရားဘဏ်) 
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(၅) နိိုင်င တစ်ခို၏ရန်ပ ိုကငွ မ င ်  ွွဲြို့ စည်ားထာ ားကသာ  ွ ြို့မ ိ  ားကရ ား အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား (ဥပမာ - GIZ, UKAid, US Aid, 

စသည် ) 

(၆) ပရဟိတအ ွွဲြို့ (မပည်တွ င်ား/ မပည်ပ) 

(၇) ပိုဂဂလိိကအ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ား 

နိိုင်င ကတာ ်မကှေ သအ က  ိား၊ မ ပည်သူူ့အ က   ိ ားကိိုထိကရာ က် စွာ ထမ်ားကဆာ င်နိိုင်ကစရန်အ လိို ငှာ ဥပကေ၊  

နည်ားဥပက ေလမ်ားညွှန်ခ က် မ ာ ားမ င ် မပဋ္ဌာ န်ား ကာ  ွွဲြို့စညာ်း ကပားထာ ားကနကသာ အ  ွွဲြို့အစည်ား၊ အ သင်ားအ  ွွဲြို့မ  ာား (ဥပ မာ - 

သမဝ ယမဦားစ ားဌာ န၏သမ ဝ ယမအ သင်ား၊ ကက ားလက်က ေသ ွ ြို့မ  ိ ားတိိုားတ က်ကရား ဦားစ ားဌာ န၏  မမစိမ် ားကရ ာ င် 

စသည်) တိို ကိိုဤဇယာ ားတွ င်ထည ်သွင် ားက ာ ်မပ မခင်ား မမပ  ပ ရန် ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် မပင်ပအ ွွဲြို့အ စည်ား(၁)ခိုရှိ သာ ရှိကကကာ င် ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

( ) စီျေးပ ွာျေးရေျေးနှင ်အသြ်ရ  ျေး ှုအရမ အရန 

( -၁) သီျေးနှ ထုတ်လုပ်ရေျေး 

(၁) စ ုြ်ပ   ျေးရမ ပ ုင်ဆ ုင် ှု 

ဇယာ ား(၁၃) ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ပ  ိ ားကမ မပိိုင်ဆိိုင်မှု၊ က မမယာပိိုင်ဆိိုင်သည ်အိမက်ထာ င်စို 

 

 

ရင်ားမမစ် . . . (၁) အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူ မှု၊ (၂) ကက ားရ ာ အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်က ရားမှြူားရ ို ား။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင်ကမ မယာမွဲ  (၇ ၄ )အိမ်ကထာ င်စိုရှကိကကာ င်ားက လ လာ ကတွြို့ရှရိ ပ သည။် 

 

 

 

 

စဉ် ခ မပ ုင်ဆ ုင်မှုအရ ယ်အစျော်း
အ မ်ခထျောင်စု

အခရအတ  ်

အမ   ်းသမီ်းဦ်းခဆျောင်သည ်

အ မ်ခထျောင်စုအခရအတ  ်
ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းခရ်းအ မင်သတ်မှတ်   ်

၁ ရ မယာမွဲ ၇၄ ၁၁ ရ မမွဲ ယာမွဲ 

၂ ၂.၅ျိုး‌ဧကရအာက့် ၂  င့်ီးရွဲသာီးရတာင့်သူ

၃ ၂.၅ျိုး‌ဧကျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌ဧက ၁၀ ၄ ရတာင့်သူငယ့်

၄ ၅ျိုး‌ဧကျိုး‌မှျိုး‌၁၂.၅ျိုး‌ဧက ၁၇ ၂ ရတာင့်သူလတ့်

၅ ၁၂.၅ျိုး‌ဧကျိုး‌အထက့် ၁၀ ၁ ရတာင့်သူကကီီး

၁၁၃ ၁၈ခ  ်းရ ျောရှ အ မ်ခထျောင်စုစုစုခပေါင််း
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(၂) အစ ုျေးေနှင ်ပုဂဂလ ြရေအေင်ျေးအမ စ်  ွာျေး ှရေသ င်ျေးန ုင်သည ်ဧေ ယွာ 

ဇယာ ား (၁၄) ကက ားရ ာ ၏ကရ အ ရင်ားအ မမစ်နှင ်ကရ သွင် ားဧ ရိယာ 

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌(၁) ဦ ားတည်အို ပ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - လယ်သ မာားအ ိုပစ်ို၊ (၂) ဆ ညက်မမာင် ားဦားစ ားဌာ န၊  စိိုက်ပ  ိ ားကရား   

ဦားစ ားဌာ န။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင်ကရအရင် ားအ မမစ်နှင ်ကရသွင် ားဧရယိာ မရှိကက ကာ င်ားကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

 

 

 

ရလ ာ တုိီး

ရ ပာင့်ီးလွဲမှုမရိှ

ရလ ာ တုိီး

ရ ပာင့်ီးလွဲမှုမရိှ

ရလ ာ တုိီး

ရ ပာင့်ီးလွဲမှုမရိှ

ရလ ာ တုိီး

ရ ပာင့်ီးလွဲမှုမရိှ

ရလ ာ တုိီး

ရ ပာင့်ီးလွဲမှုမရိှ

ရလ ာ တုိီး

ရ ပာင့်ီးလွဲမှုမရိှ

ရလ ာ တုိီး

ရ ပာင့်ီးလွဲမှုမရိှ

ရလ ာ တုိီး

ရ ပာင့်ီးလွဲမှုမရိှ

ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

စဉ် အရင််းအ မစ်

ခရ 

ခသျော ်

(ဧ )

တစ်နှစ်ပတ်လ ု်း /ရျောသီအလ ု ်

(မှေ့်ရာတစ့်ြုေကုိသာရရ ီးရေ့်)

တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီအလုိက့်

မရ ြ ုိပ 

၁  ည့်

၂ ရရလ ွဲ ည့်

၃
 မစ့်ရရတင့်

စီမံကိေ့်ီး

တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီအလုိက့်

မရ ြ ုိပ 
ရိှ

၄ ရရသ င့်ီးရ မာင့်ီး
တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီအလုိက့်

မရ ြ ုိပ 
ရိှ

လ ေ့်ြေွဲ ရသာ(၁၀)နှစ့်က

အရ ြေအရေ(မှေ့်ရာတစ့်ြုေ

ကုိသာရရ ီးရေ့်)

ခရရှ န ုင်မှု

တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီအလုိက့်

မရ ြ ုိပ 
ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

မရိှ မရ ြ ုိပ 

မရိှ မရ ြ ုိပ 

လ ုခလျော ်မှု (ရှ /မရှ )

(မှေ့်ရာတစ့်ြုေကုိသာရရ ီးရေ့်)

တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီအလုိက့်

မရ ြ ုိပ 
ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီအလုိက့်

မရ ြ ုိပ 
ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီအလုိက့်

မရ ြ ုိပ 
ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီအလုိက့်

မရ ြ ုိပ 
ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ ၈ ရြေ ာင့်ီးရရ

၅ အဝီစိရရတ င့်ီး

၆ လက့်ငင့်ရရတ င့်ီး

၇ စိမ ့်စမ့်ီးရရ
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(၃) အဓ ြသီျေးနှ   ွာျေးနှင ်အထ ြ်နှုန်ျေး 

ဇယာ ား(၁၅) အ ဓိကသ ားနှ မ  ာ ားနှင ်အထ ွက်နှုန်ား 

ယူ 

နစ်

အ 

နည််း

 ဆ ု်း

အ 

မ ျော်း

 ဆ ု်း

ပ မ််း

 မျှ
မှ ထ 

စပ ီး ၄၃၃.၀ တင့်ီး ၆၀ ၁၀၀ ၈၀ ဇ ေ့်လ ရအာက့်တို ာ  မင့် လတ့် ေိမ့်  မင့် လတ့် ေိမ့်  မင ့် လတ့် ေိမ့် 

 မင့် လတ့် ေိမ့်  မင့် လတ့် ေိမ့်  မင ့် လတ့် ေိမ့် 

ထိြုိေက့်လ ယ့်မှု

(မှေ့်ရာတစ့်ြုေကုိ

သာရရ ီးရေ့်)

အ မတ်ရရှ န ုင်မှု 

(မှန်ရျောတစ် ု  ုသျော 

ခရ ်းရန်)

သီ်းနှ 

စုစု 

ခပေါင််း 

စ ု ် 

ဧ 

တစ်ဧ  အထ  ်နှုန််း
သီ်းနှ စ ု ်ပ   ်း

 သည်   ျောလ
သ င််းအျော်းစု 

လ ုအပ်   ် 

(မှန်ရျောတစ် ု 

  ုသျောခရ ်းရန်)

ရင်ားမမစ် . . . ဦားတ ညအ် ိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - လယ်သမာ ားအ ိုပစ်ို 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် မိိုားစပ ားကိို သာ  အ ဓိကစိိုက်ပ  ိား ကကပ သည။် 

(၄) လယ်ယွာသ ုျေးစြ်ြ ေ ယွာ  ွာျေး 

ဇယာ ား (၁၆) ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ပ  ိ ားကရားသ ိုားကရိိယာ မ ာ ား ပိိုင်ဆိိုင်မှု 
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ထ ေ့်စက့်

လက့်တ ေ့်ီးထ ေ့်စက့် ၁၁ ၇

အရစ ြေ ကိရိယာ

ရိတ့်သိမ့်ီးရ ြေ ရလှေ့စက့်

ရိတ့်သိမ့်ီးစက့်

ရ ြေ ရလှေ့စက့်

ရရစုပ့်စက့် ၅၄

ရ ြေေင့်ီးရရတင့်စက့်

 မက့်ရိတ့်စက့်

အဖ  ွံ့ပ ုင်
ငှျော်းရမ််းလုပ်  ုင်ခနခသျော ခတျောင်သူ

အခရအတ  ်
စ ်အမ   ်းအစျော်း

တစ်ဦ်း 

  င််းပ ုင်
ရ ျောပ ုင်

 
ရင်ားမမစ.်.. (၁)အ ိမက်ထာ င်စို စာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊(၂) ဦ ား တည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - လယ်သမာားအ ိုပစ်ို 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင် လယ် ယာ သ ိုားစက်ကိရိယာပိိုင်ဆိို င်မှုနည်ားပ ားကက ကာ င်ား  က လ လာ  

ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

 

 

(၅) သီျေးနှ အထ ြ်နှုန်ျေးတ ုျေးရစေနအ်တ ြ်အ  င ်အလ ်ျေး  ွာျေး 
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ဇယာ ား(၁၇)သ ားနှ အထွက်နှုန်ားတိိုားကစရန်အတွက်အခွင ် အ လမ်ားမ ာ ား

သ ာဝရရရ မရာသီဥတုအရေအထာီး အလ ေ့်ရကာင့်ီး ရကာင့်ီး သင ့်တင့်မျှတ မရ ြ ုိပ 

လယ့်ယာရ မအသုံီးြေ နုိင့်မှု အလ ေ့်ရကာင့်ီး ရကာင့်ီး သင ့်တင့်မျှတ မရ ြ ုိပ 

စုိက့်ပ  ိီးရရျိုး‌အရင့်ီးအ မစ့် ရပ မ ာီး အသင ့်အတင ့်ရိှ မရ ြ ုိပ 

ရြေ ီးရင နှင ့်ျိုး‌ရင ရကကီးဝေ့်ရ ာင့်မှု အလ ယ့်တကူရသည့် ရသည့် မရ ြ ုိပ 

သီီးနံှမ  ိီးရစ မ ာီးျိုး‌ ၀ယ့်ယူရရိှနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

သ ာဝရ မရ  ီး/ရအာ့်ဂွဲေစ့်ျိုး‌ရ မကသဇာ

နှင ့်ျိုး‌အ ြောီးျိုး‌ရအာ့်ဂွဲေစ့်သ င့်ီးအာီးစုမ ာီး
လ ယ့်ကူစ ာ၀ယ့်ယူ/ရနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌၀ယ့်ယူရနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ဓာတုပုိီးသတ့်ရ ီးျိုး‌၊ျိုး‌

ဓာတ့်ရ မကသဇာနှင ့်
လ ယ့်ကူစ ာ၀ယ့်ယူ/ရနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌၀ယ့်ယူရနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

လုပ့်သာီးရရိှနုိင့်မှု အလ ယ့်တကူရနုိင့်သည့် ရနုိင့်သည့် မရ ြ ုိပ 

ေည့်ီးပညာ၊ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီးပုိင့်ီး ုိင့်ရာ

ဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီး
အလ ယ့်တကူရနုိင့်သည့် ရနုိင့်သည့် မရ ြ ုိပ 

သီီးနံှရ ီးက က့်နှင ့်ကုေ့်သ ယ့်မှု အလ ယ့်တကူရနုိင့်သည့် သီီးနံှမ ာီးကုိရရာင့်ီးြေ နုိင့်သည့် မရ ြ ုိပ 

အ  င ်အလမ််း

ခဖျ်ော ပ   ် / ရှင််းလင််း   ် (မှေ့်ရာတစ့်ြုေကုိသာရရ ီးရေ့်။ျိုး‌ဇယာီး ၁၇ျိုး‌နှင ့်ျိုး‌၁၈ျိုး‌ကုိျိုး‌

ြေ တိ့် က့်စစ့်ရ ီးပပီီးမှျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်။ျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်မလုိအပ့် ုျိုး‌ယူ ရသာ

အြေ က့်မ ာီးရိှပ ကျိုး‌ 'မရ ြ ုိပ '  ူရသာအက က့်ကုိရရ ီးရေ့်။ )

သီီးနံှမ  ိီးရစ ျိုး‌ရရိှနုိင့်မှု
မ  ိီးရကာင့်ီးမ  ိီးသေေ့့်မ ာီးကုိျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာဝယ့်ယူနုိင့်သည့်

 
ရင်ားမမစ် …(၁) ဦ ားတည်အိုပ် စိုကဆွားကဆွားမခင် ား - လယ်သ မာားအ ိုပစ်ို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရ ာ မမိ ြို့နယ်အစိိုားရဦားစ ားဌာ နမ ာ ား။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင် စိို က်ပ  ိ ားကရ ား အ တွက် သ ားနှ မ  ိ ားကစ မ ာ ားဝ ယ်ယူရရှိပ သည။် 

 

 

 

 

 

 

 

(၆) သီျေးနှ ထုတ်လုပ် ှုအတ ြ်မပဿနောနှင ်အ ြ်အ ွဲ  ွာျေး 
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ဇယာ ား(၁၈) သ ားနှ ထိုတ်လို ပ်မှုအတွက်မပဿနှာ နှင ်အ ခက်အခွဲမ ာ ား 

သ ာဝရရရ မရာသီဥတုအရေအထာီး ရ မ ီရ မကသဇာမရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရာသီဥတုမမှေ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

လယ့်ယာရ မတုိီးြေ ွဲျဲ့နုိင့်မှုမရိှပ 

လယ့်ယာရ မ ုံီးရံှုီးမှုမ ာီးသည့်

လယ့်ယာရ မ ုံီးရံှုီးမှုအသင ့်အတင ့်ရိှသည့်

ပလပ့်ရ မမ ာီးရိှသည့်

ပလပ့်ရ မအသင ့်အတင ့်ရိှသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

စုိက့်ပ  ိီးရရျိုး‌အရင့်ီးအ မစ့် အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ရြေ ီးရင နှင ့်ျိုး‌ရင ရကကီးဝေ့်ရ ာင့်မှု အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

သီီးနံှမ  ိီးရစ ျိုး‌ရရိှနုိင့်မှု အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

သ ာဝရ မရ  ီး/ရအာ့်ဂွဲေစ့်ျိုး‌ရ မကသဇာနှင ့်

အ ြောီးရအာ့်ဂွဲေစ့်ျိုး‌သ င့်ီးအာီးစုမ ာီး
အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ဓာတုပုိီးသတ့်ရ ီးျိုး‌၊ျိုး‌ဓာတ့်ရ မကသဇာနှင ့်

အ ြောီးဓာတုရေဒသ င့်ီးအာီးစုမ ာီး
အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

လုပ့်သာီးရရိှနုိင့်မှု အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ေည့်ီးပညာျိုး‌၊ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီးပုိင့်ီး ုိင့်ရာ

ဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီး
အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

သီီးနံှမ ာီးကုိျိုး‌ရရာင့်ီးြေ ရေ့်ျိုး‌ရစ ီးက က့်မရိှပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိနုိင့်ပ 

ြ က့်ပုိီးနှင ့်ျိုး‌ရရာဂ က ရရာက့်မှု

ရာသီဥတုဒဏ့်ြံေနုိင့်သည ့်သီီးနံှမ ာီးနှင ့်ျိုး‌

ပတ့်သက့်ရသာျိုး‌သတင့်ီးအြေ က့်အလက့်ျိုး‌

လက့်လှမ့်ီးမီမှု

အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ရာသီအလုိက့်ရာသီဥတုြေေေ့့်မှေ့်ီးြေ က့်မ ာီးနှင ့်ျိုး‌

သီီးနံှစီမံြေေေ့့်ြေ ွဲမှု ုိင့်ရာအကကံဉာဏ့်မ ာီးျိုး‌

လက့်လှမ့်ီးမီမှု

အလ ယ့်တကူမရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီး ၀မရျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

သီီးနံှရစ ီးက က့်နှင ့်ျိုး‌ကုေ့်သ ယ့်မှု

သီီးနံှမ ာီးကုိျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာနှင ့်ျိုး‌ရစ ီးနှုေ့်ီးမှေ့်ကေ့်စ ာ ြင ့်

မရရာင့်ီးြေ နုိင့်ပ ။

 ုိီးရ ာီးစ ာက ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌အသင ့်အတင ့်က ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌အေည့်ီးငယ့်

မရ ြ ုိပ 

 ပဿနာနှင ် အ  ်အ  မ ျော်း

ခဖျ်ော ပ   ် / ရှင််းလင််း   ် (အေည့်ီး ုံီးတစ့်ြုေနှင ့်အထက့်ရရ ီးနုိင့်သည့်။ျိုး‌ဇယာီး၁၇ျိုး‌နှင ့်ျိုး‌၁၈ျိုး‌ကုိျိုး‌

ြေ တိ့် က့်စစ့်ရ ီးပပီီးမှျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်။ျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်

မလုိအပ့် ုျိုး‌ယူ ရသာအြေ က့်မ ာီးရိှပ ကျိုး‌ 'မရ ြ ုိပ '  ူရသာအက က့်ကုိရရ ီးရေ့်။)

လယ့်ယာရ မအသုံီးြေ နုိင့်မှု

 

ရင်ားမမစ(်၁) ဦားတ ညအ် ိုပစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - လယ်သမာား အ ိုပစ်ို၊ (၂)သက်ဆိိုင်ရာ မမိ ြို့ နယ်အ စိိုားရဦားစ ားဌာ နမ ာား     

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။  နှစ်စဉ်ကမ မဆ ကသဇာ အ သင ်အတင ်သာ ရှိပ သည။် 

( -၂) ရ  ျေးမ ျူရေျေးလုပင်န်ျေး 
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(၁) ရ  ျေးမ ျူရေျေးနှင ်ငါျေးလုပင်န်ျေးရဆွာင်ေ ြ် ှုအရမ အရန 

ဇယာ ား(၁၉) ကမွား မမြူကရားနှ င ် င ားလိုပင်န် ားကဆာ င်ရ က်မှုအ ကမခအ ကန 

န  ီး ၃ ၃၅

နုိေ့စာီးန  ီး

ကျွွဲ

 မင့်ီး

 မည့်ီး

လာီး

 ိတ့်

သုိီး

ဝက့်

ကကက့်

 ွဲ

န  ီးရေ က့်

င ီးကေ့် ၁

ပုဇ ေ့်ကေ့်

ဂဏေ့်ီးရမ ီး မြူရရီးလုပ့်ငေ့်ီး

ရရြေ  ိင ီးြမ့်ီးလုပ့်ငေ့်ီး

ကမ့်ီးလ ေ့်င ီးြမ့်ီးလုပ့်ငေ့်ီး

ငေါ်းလုပ်ငန််း

ခမ ်း မြူခရ်းနှင ် ငေါ်းလုပ်ငန််း
ခမ ်း မြူခရ်းနှင ် ငေါ်းလုပ်ငန််း

လုပ်  ုင်ခနခသျော အ မ်ခထျောင်စု
ခ ျောင်ခရ

ခမ ်း မြူခရ်း 

ခမ ်း မြူခရ်း 

 
ရင်ားမမစ…်(၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂)ဦားတည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - လယ်သမာားအ ိုပစ်ို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ စ ားပွာားမ စ်ကမွ ားမမြူမခ င်ား မဟို တ်ဘွဲ တစ်ပိို င်တစ်နိိုင်ကမွ ားမ မြူမခင်ား သာ မ စ်ပ သည။် 
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(၂) ရ  ျေးမ ျူရေျေးနှင ်သွာျေးငါျေးထုတလ်ုပ် ှုတ ုျေးတြ်ရစေန်အတ ြ်အ  င ်အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာ ား (၂၀) ကမွ ားမမြူကရ ားနှင ် သာ ားင ားထိုတလ်ိုပ်မှုတိို ားတ က်ကစရန်အ တွက်အခွင ်အလ မ်ားမ ာ ား 

စာီးက က့်ရ မ ရပ မ ာီး အသင ့်အတင ့် မရ ြ ုိပ 

ရရရရိှမှု အလုံအရလာက့်ရနုိင့် အသင ့်အတင ့်ရနုိင့် မရ ြ ုိပ 

မ  ိီးတိရစဆာေ့်ျိုး‌လက့်လှမ့်ီးမီမှု

ရြေ ီးရင 

သ င့်ီးအာီးစုျိုး‌ (ရမ ီး မြူရရီး

အစာ၊ရ ီးစသည့်) ရစ ီးက က့်

ထုတ့်ကုေ့်ရရာင့်ီးဝယ့်မှု

အိမ့်ခြံေဝင့်ီးအတ င့်ီးျိုး‌ရ မရေရာ

လုံရလာက့်မှု

င ီး/ပုဇ ေ့်ရမ ီး မြူရေ့်ျိုး‌ရရရ မ

အရေအထာီး

င ီး/ပုဇ ေ့်သာီးရပ က့်

လက့်လှမ့်ီးမီမှု

ရြေ ီးရင 

သ င့်ီးအာီးစုလက့်လှမ့်ီးမီမှု

ေည့်ီးပညာအကူအညီနှင ့်

ေည့်ီးလမ့်ီးမ ာီး

ထုတ့်ကုေ့်ရရာင့်ီးဝယ့်မှု

င ီးြမ့်ီးြေ င ့်ရရိှနုိင့်မှု လ ယ့်ကူသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌အသင ့်အတင ့်လ ယ့်ကူသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ခဖျ်ော ပ   ်/ရှင််းလင််း   ် (မှေ့်ရာတစ့်ြုေကုိသာရရ ီးရေ့်။ျိုး‌ဇယာီး ၂၀နှင ့်

၂၁ကုိျိုး‌ြေ တိ့် က့်စစ့်ရ ီးပပီီးမှျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်။ျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်ျိုး‌မလုိအပ့် ု

ယူ ရသာအြေ က့်မ ာီးရိှပ ကျိုး‌ 'မရ ြ ုိပ '  ူရသာအက က့်ကုိရရ ီးရေ့်။ )

အ  င ်အလမ််း

သ င့်ီးအာီးစုမ ာီးလ ယ့်ကူစ ာျိုး‌ဝယ့်ယူနုိင့်သည့်

သ င့်ီးအာီးစုမ ာီးျိုး‌ဝယ့်ယူနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ဝေ့်ရ ာင့်မှုနှင ့်ျိုး‌ေည့်ီးပညာျိုး‌ပံ ပုိီးမှု

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးျိုး‌အလ ယ့်တကူရနုိင့်သည့်။

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးျိုး‌ရနုိင့်သည့်။

မရ ြ ုိပ ။

မ  ိီးရကာင့်ီးတိရစဆာေ့်မ ာီးျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာဝယ့်ယူရနုိင့်

မ  ိီးရကာင့်ီးတိရစဆာေ့်မ ာီးျိုး‌အသင ့်အတင ့် ၀ယ့်ယူရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ရြေ ီးရင လ ယ့်ကူစ ာရနုိင့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရြေ ီးရင အသင ့်အတင ့်ရနုိင့်

မရ ြ ုိပ 

ထုတ့်ကုေ့်မ ာီးကုိလ ယ့်ကူစ ာနှင ့်ျိုး‌ရစ ီးနှုေ့်ီးမှေ့်ကေ့်စ ာ ြင ့်ရရာင့်ီးြေ နုိင့်သည့်

ထုတ့်ကုေ့်မ ာီးကုိျိုး‌ရရာင့်ီးြေ နုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

အလုံအရလာက့်ရိှသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌အသင ့်အတင ့်ရိှသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ငေါ်းလုပ်ငန််း

ထုတ့်ကုေ့်မ ာီးကုိလ ယ့်ကူစ ာနှင ့်ရစ ီးနှုေ့်ီးမှေ့်ကေ့်စ ာ ြင ့်ရရာင့်ီးြေ နုိင့်သည့်

ထုတ့်ကုေ့်မ ာီးကုိျိုး‌ရရာင့်ီးြေ နုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

အလ ေ့်ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌သင ့်တင ့်မျှတျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

လုိသရလာက့်ျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာဝယ့်ယူရရိှနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ဝယ့်ယူရနုိင့်သည့်

မရ ြ ုိပ 

လုိသရလာက့်ျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာျိုး‌ရြေ ီးရင ရရိှနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရြေ ီးရင ရနုိင့်သည့်

မရ ြ ုိပ 

သ င့်ီးအာီးစုမ ာီးလ ယ့်ကူစ ာျိုး‌ဝယ့်ယူနုိင့်သည့်

သ င့်ီးအာီးစုမ ာီးျိုး‌ဝယ့်ယူနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးျိုး‌အလ ယ့်တကူ

ရနုိင့်သည့်။

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးျိုး‌ရနုိင့်သည့်။

မရ ြ ုိပ ။

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတည်အိုပစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - လယ်သမာား အ ိုပစ်ို။ 
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 ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကမွား မမြူကရားနှ င ်သာ ားင ားထိုတ်လိုပ်မှုမရိှပ ။ 

(၃) ရ  ျေးမ ျူရေျေးနှင ်သွာျေးငါျေးထုတလ်ုပ် ှုတ ုျေးတြ်ရစေန်အတ ြ်မပဿနောနှင ်စ န်ရ ေါ် ှု  ွာျေး 

ဇယာ ား (၂၁) ကမွ ားမမြူကရ ားနှင ် သာ ားင ားထိုတလ်ိုပ်မှုတိို ားတ က်ကစရန်အ တွက်မပဿနှာ နှင ်စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား 

ခမ ်း မြူခရ်း

စာီးက က့်ရ မ စာီးက က့်ရ မရှာီးပ ီးသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌စာီးက က့်ရ မလုံီးဝမရိှပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ရရရရိှမှု ရရရှာီးပ ီးသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရရလုံီးဝမရိှပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

မ  ိီးတိရစဆာေ့်

လက့်လှမ့်ီးမီမှု

ရြေ ီးရင ရြေ ီးရင လ ယ့်ကူစ ာျိုး‌မရနုိင့်ပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရြေ ီးရင လုံီးဝမရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ဝေ့်ရ ာင့်မှုနှင ့်

ေည့်ီးပညာပံ ပုိီးမှု

ထုတ့်ကုေ့်ရရာင့်ီးဝယ့်မှု

အိမ့်ခြံေဝင့်ီးအတ င့်ီးရ မရေရာလုံရလာက့်မှု

ငေါ်းလုပ်ငန််း

င ီး/ပုဇ ေ့်ရမ ီး မြူရေ့်

ရရရ မအရေအထာီး

င ီး/ပုဇ ေ့်သာီးရပ က့်

လက့်လှမ့်ီးမီမှု

ရြေ ီးရင 

သ င့်ီးအာီးစု

လက့်လှမ့်ီးမီမှု

ေည့်ီးပညာအကူအညီနှင ့်

ေည့်ီးလမ့်ီးမ ာီး

ထုတ့်ကုေ့်ရရာင့်ီးဝယ့်မှု

င ီးြမ့်ီးြေ င ့်ရရိှနုိင့်မှု မလ ယ့်ကူပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ရ ီးအနတရာယ့်မ ာီးနှင ့် ပင့်ီးထေ့်ရသာ

ရာသီဉတုအရ ြေအရေမ ာီး(ဉပမာ-

ရရကကီီး ြေင့်ီးနှင ့်မုိီးရြေ င့် ြေင့်ီး )

ထိြုိေက့်သည့် မထိြုိေက့်ပ မရ ြ ုိပ 

အပူြေ ေိ့်ရ ပာင့်ီးလွဲမှုပုိ မေ့် ြေင့်ီး ေည့်ီး မ ာီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှ မရ ြ ုိပ 

မုိီးရ ာသ ေ့်ီးမှုပုိမ ာီး ြေင့်ီး ေည့်ီး မ ာီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှ မရ ြ ုိပ 

သ င့်ီးအာီးစု(ရမ ီး မြူရရီးအစာ၊ျိုး‌

ရ ီးစသည့်)ရစ ီးက က့်

 ပဿနာနှင ်

အ  ်အ  မ ျော်း

ခဖျ်ော ပ   ်/ရှင််းလင််း   ် (အေည့်ီး ုံီးတစ့်ြုေနှင ့်အထက့်ရရ ီးနုိင့်ျိုး‌သည့်။ျိုး‌ဇယာီး ၂၀ျိုး‌နှင ့်၂၁ျိုး‌ကုိျိုး‌

ြေ တိ့် က့်စစ့်ရ ီးပပီီးမှျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်။ျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်ျိုး‌မလုိအပ့်ျိုး‌ ုယူ ရသာအြေ က့်မ ာီးရိှပ ကျိုး‌ 'မရ ြ ုိပ ' 

 ူရသာျိုး‌အက က့်ကုိရရ ီးရေ့်။ )

ထုတ့်ကုေ့်မ ာီးကုိလ ယ့်ကူစ ာနှင ့်ရစ ီးနှုေ့်ီးမှေ့်ကေ့်စ ာ ြင ့်မရရာင့်ီးြေ နုိင့်ပ 

ထုတ့်ကုေ့်မ ာီးကုိလုံီးဝျိုး‌မရရာင့်ီးြေ နုိင့်ပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ရရရ မအရေအထာီးျိုး‌မရကာင့်ီးပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

လုိသရလာက့်ျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာျိုး‌ဝယ့်ယူမရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီးဝဝယ့်ယူမရပ 

မရ ြ ုိပ 

လုိသရလာက့်ျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာရြေ ီးရင မရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီးဝရြေ ီးရင မရပ 

မရ ြ ုိပ 

သ င့်ီးအာီးစုမ ာီးျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာဝယ့်ယူမရနုိင့်ပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌

သ င့်ီးအာီးစုမ ာီးျိုး‌ဝယ့်ယူမရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးအလ ယ့်တကူမရပ 

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးမရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

သ င့်ီးအာီးစုမ ာီးျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာဝယ့်ယူမရနုိင့်ပ 

သ င့်ီးအာီးစုမ ာီးျိုး‌လုံီးဝျိုး‌ဝယ့်ယူမရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ေည့်ီးပညာနှင ့်အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးအလ ယ့်တကူမရနုိင့်ပ 

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အုပ့်ြေ  ပ့်ရရီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးျိုး‌မရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ထုတ့်ကုေ့်မ ာီးကုိလ ယ့်ကူစ ာနှင ့်ရစ ီးနှုေ့်ီးမှေ့်ကေ့်စ ာ ြင ့်မရရာင့်ီးြေ နုိင့်ပ 

ထုတ့်ကုေ့်မ ာီးကုိျိုး‌မရရာင့်ီးြေ နုိင့်ပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

အလုံအရလာက့်မရိှပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီးဝမရိှပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

မ  ိီးရကာင့်ီးတိရစဆာေ့်မ ာီးျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာျိုး‌ဝယ့်ယူမရနုိင့်ပ 

မ  ိီးရကာင့်ီးတိရစဆာေ့်မ ာီးျိုး‌လုံီးဝျိုး‌ဝယ့်ယူမရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

✓

✓
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ရင်ားမမစ…်(၁) ဦ ားတ ညအ် ိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခင် ား - လယ်သမာား အ ိုပစ်ို၊ (၂) မမိ ြို့ နယ်ကမွား/ 

ကိုဦားစ ားဌာ န၊ မမိ ြို့နယ်င ားလိုပ်ငန်ားဦ ားစ ားဌာ န။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်က မွားမ မြူကရားနှ င ်သာ ားင ားထိုတ်လိုပ်မှုမရိှပ ။ 

( - ) စ ုြ်ပ   ျေးရ  ျေးမ ျူရေျေး ဟုတ်ရသွာစီျေးပ ွာျေးရေျေးလုပင်န်ျေးြဏ္ဍ 

(၁) စ ုြ်ပ   ျေးရ  ျေးမ ျူရေျေး ဟုတ်ရသွာအသြ်ရ  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ ြ်အ  င ်အလ ်ျေး  ွာျေး 

ဇယာ ား(၂၂) စိိုက်ပ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ အ သက်ကမွားလိုပ် ငန်ား မ ာ ားအ တွက်အခွင ်အလ မ်ားမ ာား 

လုပ့်သာီးအင့်အာီးရရိှနုိင့်မှု မ ာီး အသင ့်အတင ့် မရ ြ ုိပ 

လယ့်ယာသာီးင ီးထ က့်ကုေ့်ျိုး‌မ ုတ့်

ရသာျိုး‌အ ြောီးရဒသထ က့်ကုေ့်မ ာီးကုိ

ရရာင့်ီးြေ ရေ့်ျိုး‌ရစ ီးက က့်ရိှ ြေင့်ီး

လမ့်ီးပေ့်ီး က့်သ ယ့်ရရီးအရ ြေအရေ ရကာင့်ီး သင ့် မရ ြ ုိပ 

ကုေ့်ကကမ့်ီးရရိှနုိင့် ြေင့်ီး ရပ မ ာီး သင ့် မရ ြ ုိပ 

လျှပ့်စစ့်မီီးရရိှနုိင့် ြေင့်ီး ရကာင့်ီး သင ့် မရ ြ ုိပ 

အလုပ့်အကုိင့်အြေ င ့်အလမ့်ီးမ ာီး မ ာီး အသင ့်အတင ့် မရ ြ ုိပ 

အ  င ်အလမ််း

ခဖျ်ော ပ   ်/ရှင််းလင််း   ် ( မှေ့်ရာတစ့်ြုေကုိသာရရ ီးရေ့်၊ျိုး‌ဇယာီးျိုး‌ ၂၂ျိုး‌နှင ့်ျိုး‌၂၃ျိုး‌ကုိျိုး‌

ြေ တိ့် က့်စစ့်ရ ီးပပီီးမှရ ြ ုိရေ့်။ျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်မလုိအပ့် ုျိုး‌ယူ ရသာအြေ က့်မ ာီးရိှပ ကျိုး‌

'မရ ြ ုိပ '  ူရသာအက က့်ကုိရရ ီးရေ့်။)

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အရသီးစာီး/အလတ့်စာီးျိုး‌စီီးပ ာီးရရီးျိုး‌

ြ ံျဲ့ပြိ ီးတုိီးတက့်မှု ုိင့်ရာျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးျိုး‌အလ ယ့်တကူ

ရနုိင့်သည့်။

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အရသီးစာီး/အလတ့်စာီးျိုး‌စီီးပ ာီးရရီးျိုး‌

ြ ံျဲ့ပြိ ီးတုိီးတက့်မှု ုိင့်ရာျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးျိုး‌ရနုိင့်သည့်။

မရ ြ ုိပ 

အသက့်ရမ ီးဝမ့်ီးရက ာင့်ီးေည့်ီးပညာ

 ုိင့်ရာနှင ့်ျိုး‌အရသီးစာီး/အလတ့်စာီး

စီီးပ ာီးရရီးျိုး‌ြ ံျဲ့ပြိ ီးတုိီးတက့်မှု ုိင့်ရာ

ဝေ့်ရ ာင့်မှုရရိှ ြေင့်ီး

အလုပ့်နှင ့်ျိုး‌လုိက့်ရလ ာညီရထ  ြစ့်

ရသာ(သုိေ့မ ုတ့်)အသက့်ရမ ီးဝမ့်ီး

ရက ာင့်ီး ပ နုိင့်ရသာျိုး‌ပညာတစ့်ြုေြုေကုိ

တတ့်ရ မာက့် ြေင့်ီး

ကျွမ့်ီးက င့်စ ာျိုး‌တတ့်ရ မာက့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌အသင ့်အတင ့်

မရ ြ ုိပ 

ရစ က က့်ရကာင့်ီးရိှသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရစ ီးက က့်အသင ့်အတင ့်

မရ ြ ုိပ 

ရစ ီးက က့်အရ ြေအရေကုိျိုး‌ရကာင့်ီးစ ာေ ီးလည့်သိရိှသည့်

အသင ့်အတင ့်ေ ီးလည့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 
ရစ ီးက က့် ုိင့်ရာျိုး‌အသိအ မင့်ရိှ ြေင့်ီး

ရြေ ီးရင ရရိှနုိင့် ြေင့်ီး
လုိသရလာက့်လ ယ့်ကူစ ာရြေ ီး​ရင ရရိှနုိင့်သည့်

ရြေ ီးရင ရနုိင့်သည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

✓

✓

✓

✓

 
 

ရင်ားမမစ ် …ျိုး‌ ဦ ားတည်အို ပ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပ် မိရပ် အ ိုပစ်ို၊ စိိုက်ပ  ိ ားကမွား မမ ြူကရားမဟိုတက် သာ  ဝင်ကငွ ရ  

လိုပ်ငန်ားမ ာ ား  လိုပ်ကိို င်သူအို ပ်စို၊ လူငယ်အိုပစ်ို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ စိိုက်ပ  ိားက မွားမ မြူကရားမ ဟိုတက်သာ  အ သက်ကမွ ား ဝမ်ားကက ာ င်ား  လိုပ် ငန်ားမ ာ ားအ မ စ်  

လက်သမာား၊ ပန်ားရ လိုပ် ငန်ား လိုပ်ကိိုင်က ကပ သည် ။ 
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(၂) စ ုြ်ပ   ျေးရ  ျေးမ ျူရေျေး ဟုတ်ရသွာအသြ်ရ  ျေးလုပ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ ြ်မပဿနောနှင ်အ ြ်အ ွဲ  ွာျေး 

ဇယာ ား(၂၃) စိိုက်ပ   ိား ကမွား မမြူ ကရားမဟိုတက် သာ အ သက်က မွားလိုပ်ငန် ားမ ာ ားအ တွက်မပ ဿနှာ နှင ်အခက်အခွဲမ ာ ား 

လုပ့်သာီးအင့်အာီးရရိှနုိင့်မှု ရှာီးပ ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီးဝမရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

လမ့်ီးပေ့်ီး က့်သ ယ့်ရရီးအရ ြေအရေ ညံျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌အလ ေ့်ညံ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ကုေ့်ကကမ့်ီးရရိှနုိင့် ြေင့်ီး ကုေ့်ကကမ့်ီးရရိှမှုျိုး‌ေည့်ီးသည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ကုေ့်ကကမ့်ီးမရိှပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

လျှပ့်စစ့်မီီးရရိှနုိင့် ြေင့်ီး ပုံမှေ့်မရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီးဝမရပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

အလုပ့်အကုိင့်အြေ င ့်အလမ့်ီး
အလုပ့်အကုိင့်အြေ င ့်အလမ့်ီးေည့်ီး

အလုပ့်အကုိင့်အြေ င ့်အလမ့်ီးမရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ရြေ ီးရင ရရိှနုိင့် ြေင့်ီး
လုိသရလာက့်ျိုး‌လ ယ့်ကူစ ာျိုး‌ရြေ ီးရင မရရိှပ ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရြေ ီးရင မရပ 

မရ ြ ုိပ 

အသက့်ရမ ီးဝမ့်ီးရက ာင့်ီးေည့်ီးပညာ

 ုိင့်ရာနှင ့်ျိုး‌အရသီးစာီး /အလတ့်စာီး

စီီးပ ာီးရရီးျိုး‌ြ ံျဲ့ပြိ ီးတိုီးတက့်မှု ုိင့်ရာ

ဝေ့်ရ ာင့်မှုရရိှ ြေင့်ီး

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အရသီးစာီး /အလတ့်စာီးစီီးပ ာီးရရီးျိုး‌ြ ံျဲ့ပြိ ီးတိုီး

တက့်မှု ုိင့်ရာျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးျိုး‌အလ ယ့်တကူမရပ 

ေည့်ီးပညာနှင ့်ျိုး‌အရသီးစာီး /အလတ့်စာီးစီီးပ ာီးရရီးျိုး‌ြ ံျဲ့ပြိ ီးတိုီးတက့်

မှု ုိင့်ရာျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးလုံီးဝမရပ ။ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

အလုပ့်နှင ့်ျိုး‌လုိက့်ရလ ာညီရထ  ြစ့်ရသာ

(သုိေ့မ ုတ့်) အသက့်ရမ ီးဝမ့်ီးရက ာင့်ီး

 ပ နုိင့်ရသာျိုး‌ပညာတစ့်ြုေြုေကုိ

တတ့်ရ မာက့် ြေင့်ီး

ကျွမ့်ီးက င့်စ ာတတ့်ရ မာက့် ြေင့်ီးျိုး‌မရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လုံီးဝမတတ့်

မရ ြ ုိ

 ပဿနာနှင ် အ  ်အ  မ ျော်း

ခဖျ်ော ပ   ်/ရှင််းလင််း   ် (အေည့်ီး ုံီးတစ့်ြုေနှင ့်အထက့်

ရရ ီးနုိင့်သည့်။ျိုး‌ဇယာီးျိုး‌ ၂၂ျိုး‌နှင ့်ျိုး‌၂၃ျိုး‌ကုိျိုး‌ြေ တိ့် က့်စစ့်ရ ီးျိုး‌ပပီီးမှရ ြ ုိရေ့်။ျိုး‌

ရ ြ ုိရေ့်မလုိအပ့် ုျိုး‌ယူ ရသာျိုး‌အြေ က့်မ ာီးရိှပ ကျိုး‌ 'မရ ြ ုိပ ' 

 ူရသာအက က့်ကုိျိုး‌ရရ ီးရေ့်။ )

လယ့်ယာသာီးင ီးထ က့်ကုေ့်မ ုတ့်​

ရသာျိုး‌အ ြောီးရဒသထ က့်ကုေ့်မ ာီးကုိ

ရရာင့်ီးြေ ရေ့်ျိုး‌ရစ ီးက က့်ရိှ ြေင့်ီး

ရစ ီးက က့်မရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရစ ီးက က့်မရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

ရစ ီးက က့် ုိင့်ရာျိုး‌အသိအ မင့်ရိှ ြေင့်ီး
ရစ ီးက က့်အရ ြေအရေကုိျိုး‌ရကာင့်ီးစ ာေ ီးမလည့်

လုံီးဝေ ီးမလည့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရ ြ ုိပ 

✓

 
ရင်ားမမစ…်ျိုး‌ ဦားတည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - 

ရပမ်ိရပ် အ ိုပစ်ို၊ စိိုက်ပ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတက် သာ ဝင်ကငွ ရလိုပ်ငန်ားမ ာ ားလိုပ် ကိိုင်သူ အ ိုပစ်ို၊ လူငယ်အိုပစ်ို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင်အလိုပ်အကိို င်အခွင ်အလ မ်ားနည်ားပ ားပ သည။် 
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(ဂ) ရေ ြို့ရမပွာင်ျေးလုပသ်ွာျေး  ွာျေး 

(ဂ-၁) ရေ ြို့ရမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာ ှုမဖစ်ရပေါ်လွာပ ၊ုပ စု နှင ်အ   န်ြွာလ 

ဇယာ ား(၂၄) ကရ ြို့ကမပာင်ား သွာ ားလာ မှုမ စ်ကပေါ်လာ ပ ို၊ ပ ိုစ နှင် အခ နိ်ကာ လ 

ခ  ်းရ ျော ပင်ပသ ုို့ခရ ွံ့ခ ပျောင််းမှု ျောလ

၂ ၁ ၃ ၂ ၁ ၃

၂ ၁ ၃ ၂ ၁ ၃

၃ ၅ ၈ ၃ ၅ ၈

၅ ၃ ၈ ၂ ၂ ၇ ၃ ၁၀

လူဦ်းခရ

  ျော်း မ ခပေါင််း

ရရ ျဲ့ရ ပာင့်ီးသ ာီးလာရေ

 

ထုိင့်သူတစ့်ဦီးအေည့်ီး ုံီး

ရိှရသာအိမ့်ရထာင့်

စုနှင ့်လူဦီးရရ

၂၁ ၁၂ ၁၀ ၂၂ ၂

မ ခပေါင််း

 ပည်တ င််း  ပည်ပ

၂

၂

၃လျိုး‌အထိ

၆လျိုး‌အထိ

၁၂လျိုး‌အထိ

၂၄၁

၁၂လျိုး‌အထက့်

၁၄ ၁၀

  ျော်း မ ခပေါင််း
စဉ် ပ ုစ 

အ မ်ခထျောင်စု

 အခရ

အတ  ်
  ျော်း

 
ရင်ားမမစ ် …ျိုး‌ (၁) အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - 

စိိုက်ပ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ ဝင်ကငွရလိုပ် ငန်ားမ  ာား လိုပ်ကိိုင်သူအိုပစ်ို၊ လူငယ် အ ိုပစ်ို။ 

 ှတ်  ြ်။ ။ကရ ြို့ကမပာင် ားသွာ ားလာ မခင် ား ၏တရာ ားဝင်မှု/ မဝ င် မှု၊ကရ ြို့ကမပာင်ား သွာ ားလာ သူ၏  သကဘာ  

ဆ နဒပ မှု/မပ မှုစသညမ်  င ်  မခွွဲ မခာ ားဘွဲ၊ကကာမ မင ်ခ  နိ်အနညာ်းအမ  ာားမကန ် သတ်ဘွဲ၊ မည် သည ်အကက ကာင် ား 

အရင် ားကက ကာင ်  ကရ ြို့ကမပာင် ားသွာ ားလာရသည် မ စ် ကစကာမူ  မူ လဌာနက ေသတစ်ခိုမနှိို င်င မခာ ားသိို မ  စ်ကစ၊  

မပညတ်ွ င် ားတစ် နယ်တစ်က က ကားသိို မ စ်ကစ ကရ ြို့ကမပာင် ားသွ ာ ားလာ ကနထိိုင်သူတိိုင်ား ကိို  ‘ရေ ြို့ရမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာ 

ရနထ ုင်သူ’ဟိုသတ်မှတ် သ ည။်နိိုင်င ကတာ ်တာဝန်၊  အ  ွွဲြို့အစည်ားတာ ဝန် မ င ်ကရ ြို့က မပာင်ားအ က မခခ ကန ရသူမ ာ ား  

သညလ်ည်ား  ဤဇ ယာ ားတွင်အက   ားဝင် ပ သည် ။ သာ ားသမ ားနှင ်ကဆ ွမ  ိား မ ာ ား ထ တွင်  ခိိုလ ှုရန်၊မှ ခိိုရန်  

သွာ ားကရာက်အကမခခ ကနက သာ ၊  က န်ားမာ ကရားအ ရအ မမွဲတမ်ားကရ ြို့က မပာင်ား ကနထိိုင်ကသာ  ပိုဂဂ ိလ်မ ာ ားသ ည် ဤ  

ဇယာ ားတွင်အက   ားဝင် ပ သ ည။် ကခတတပညာ သွာ ားကရာက် သင်က ကာ ားကနသူမ  ာား၊  ကခတတက န်ားမ ာ ကရားကိုသ  

မှုခ ယူကနသမူ ာ ားသ ည်  ဤဇယာ ားတွင်အက   ားမဝင်ပ ။ယခင်က  ကရ ြို့ကမပာင်ား သွာ ားလာ ကနထိိုင်ခွဲ ကစကာ မူ  
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ယခိုလက်ရှိကာ လတွင်မူ လဌာ ကနတွင် မ ပန်လညအ် ကမခခ ကနထိိုင် လျှ က်ရှိသူမ ာ ားသည် ဤဇ ယာ ားတွင် 

အ က   ားမ ဝင်ပ ။ယခိုလတ် တကလာ တွင် ခရ ားယာ ယ သွ ာ ားကနသူမ ာ ားသညလ်ည် ား  ဤဇယာ ားတွင်အက   ား  မဝင် ပ ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်ရှိက သာ  ကရ ြို့ကမပာင် ားသွာ ားလာ သူ အ နည်ားငယ်ရှကိက ကာ င်ား ကလ လာ  

ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

 

  

(ဂ-၂) ရေ ြို့ရမပွာင်ျေးသ ွာျေးလွာေမ င်ျေး၏အဓ ြအရကြွာင်ျေးအေင်ျေး 

ဇယာ ား(၂၅) ကရ ြို့ကမပာင် ားသွာ ားလာ ရမခင်ား၏အ ဓိကအ ကက ကာ င်ားအ ရင် ား 

စဉ် အခ  ျောင််းအရင််း

  ျော်း မ

၁ ပုိမုိရကာင့်ီးမ ေ့်ရသာျိုး‌အလုပ့်အကုိင့်နှင ့်ျိုး‌ဝင့်ရင အြေ င ့်အလမ့်ီးမ ာီးျိုး‌ရှာရြ ရေ့် ၁၄ ၁၀

၂ နုိင့်ငံရရီးနှင ့် ုိင့်ရသာျိုး‌အရကကာင့်ီးအရင့်ီး

၃ ရဒသတ င့်ီးျိုး‌ပဋပိကခ ြစ့်ပ ာီးမှုရကကာင ့်ျိုး‌လုံခြံေ မှုမရိှသည ့်အရကကာင့်ီးအရင့်ီး

၄ လူမှုရရီးျိုး‌၊ျိုး‌က ေ့်ီးမာရရီးျိုး‌ကိစစမ ာီးရကကာင ့်ျိုး‌ ( Social protection, health )

၅
အမ  ိီးအမည့်ျိုး‌ြေ ွဲ ြောီးမရြာ့် ပနုိင့်ျိုး‌(သုိေ့မ ုတ့်) အရကကာင့်ီးအရင့်ီးကုိျိုး‌

ရ ြ ုိထာီးျိုး‌ ြေင့်ီး / ရ ြ ုိလုိ ြေင့်ီးမရိှ

လူဦ်းခရ

ရင်ားမမစ…်ျိုး‌အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားက ကာ က်ယူမှု။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်အ လိုပ်အကိို င်အခွင ်အလ မ်ားနည်ားပ ားကသ ာ ကကကာ င ်သွာ ားကရာက်က ကမခ င်ား 

မ စ်ပ သည။် 

(ဂ-၃) ရေ ြို့ရမပွာင်ျေးလုပြ် ုင်သူ  ွာျေး ှမပန်ပ ု့်ရင  

ဇယာ ား(၂၆) ကရ ြို့ကမပာင် ားလိုပ်ကိိုင်သူမ ာ ားမှမပန်ပိို ကငွ 

စုစုခပေါင််း  မင ် လတ် န မ ်

၁  ပေ့်ပုိေ့ရင ကုိျိုး‌မီှြုိေရေရရသာျိုး‌အိမ့်ရထာင့်စုအရရအတ က့် ၂၁ ၂၁

 ပေ့်ပုိေ့ရင လမ့်ီးရကကာင့်ီးမ ာီး

-က။ျိုး‌ရင လ ွဲလုပ့်ငေ့်ီးျိုး‌ (   ေ့်ဒီျိုး‌) ၈

၂ -ြေျိုး‌။ျိုး‌ ဏ့် ၂

-  ဂ။ျိုး‌လူကကံ  ြင ့်ျိုး‌လ ွဲပုိေ့ ြေင့်ီး ၁

အ မ်ခထျောင်စုအခရအတ  ်
စဉ် အခ  ျောင််းအရျော

ရင်ားမမစ် …(၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - ရပမ်ိရပ်  အိုပ်စို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ က က ားရ ာ တွင်ကရ ြို့ကမပာင် ား သွာ ားလာ သူ မ ာ ားမှမပန်ပိို ကငွကိိုမှ ခိိုသူ အ နည် ားငယ် ရှိက က ကာ င်ား  

ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 
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(ဃ) ြုန်စည်နှင ်ဝနရ်ဆွာင် ှုရစ ျေးြ ြ် 

ဇယာ ား(၂၇) ကိုန်စည်နှင ်ဝ န်ကဆာ င်မှု၊ ကစ ားကွက်လက် လှမ်ားမ မှုအကမခအ ကန 

ရစ ီးအမည့်(ပမိ ျဲ့/ရ ာ)

ရ ာမှအက ာအရဝီး(မုိင့်) ၀ျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌ ၁ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌မုိင့် ၀ျိုး‌မှျိုး‌၁၀ျိုး‌မုိင့် ၁၁ျိုး‌မှျိုး‌၂၀ျိုး‌မုိင့်

(အေီီးစပ့် ုံီးတစ့်ြုေကုိ ၅ျိုး‌မှျိုး‌၁၀ျိုး‌မုိင့် ၁၀ျိုး‌မှျိုး‌၁၅မုိင့် ၂၁ျိုး‌မှျိုး‌၃၀ျိုး‌မုိင့် ၃၀ျိုး‌မှျိုး‌၅၀ျိုး‌မုိင့်

ြေေေ့့်မှေ့်ီးပပီီးရရ ီးြေ ယ့်ရေ့် ) ၁၅ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌အထက့် ၅၁ျိုး‌မှျိုး‌၁၀၀ျိုး‌ ၁၀ျိုး‌မုိင့်အထက့်

ခစ ်း   ် လ ်လှမ််းမီမှု
အနီ်းဆ ု်းခစ ်း

(အနီ်းဆ ု်းတစ် ု  ုသျောခဖျ်ော ပ ပေါရန်။)

အသုတ့်ရ ီး

အက ီ်းစျော်းခစ ်း   ်

(အဓ  တစ် ု  ုသျောခဖျ်ော ပ ပေါရန်။)

ရေ့်ကုေ့်

 

ရ ြေလ င့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌စက့် ီီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ုိင့်ကယ့် ရ ြေလ င့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌စက့် ီီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ုိင့်ကယ့်

သယ့်ယူပုိေ့ရ ာင့်ရရီး ကာီး/ရထာ့်လာဂ ျီိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရထာီး ကာီး/ရထာ့်လာဂ ျီိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရထာီး

ေည့်ီးလမ့်ီး သုံီး ီ ုိင့်ကယ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရလှ သုံီး ီီး ုိင့်ကယ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ရလှ

စက့်ရလှ စက့်ရလှ

စာီးရသာက့်ကုေ့်ျိုး‌( ကုေ့်စိမ့်ီးျိုး‌၊ျိုး‌ကုေ့် စာီးရသာက့်ကုေ့်ျိုး‌( ကုေ့်စိမ့်ီးျိုး‌၊ျိုး‌ကုေ့်

ကုေ့်စည့်နှင ့်ျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှု ရ ြောက့်)                       မီီးြုိရြေ ာင့်သုံီးနှင ့် ရ ြောက့်)                       မီီးြုိရြေ ာင့်သုံီးနှင ့်

ရရိှနုိင့်မှုျိုး‌(အေည့်ီး ုံီးတစ့်ြုေ အိမ့်သုံီးပစစည့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌အဝတ့်အထည့် အိမ့်သုံီးပစစည့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌အဝတ့်အထည့်

နှင ့်အထက့်ျိုး‌ရရ ီးနုိင့်သည့်။) ရ ာက့်လုပ့်ရရီးပစစည့်ီးမ ာီးျိုး‌၊ ရ ာက့်လုပ့်ရရီးပစစည့်ီးမ ာီးျိုး‌၊

ပရိရ ာဂမ ာီး ပရိရ ာဂမ ာီး

ပစစည့်ီးစုံျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှုစုံျိုး‌ရနုိင့် ပစစည့်ီးစုံျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှုစုံျိုး‌ရနုိင့်

ရစ ီးအရ ြေြံေအရ ာက့်အဦ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌သင ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ညံ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌သင ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ဝေ့်ရ ာင့်မှု ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌သင ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ညံ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌သင ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ခစ ်း   ်လ ်လှမ််းမီမှု
အနီ်းဆ ု်းခစ ်း 

(အနီ်းဆ ု်း တစ် ု  ုသျောခဖျ်ော ပပေါရန်။)

အက ီ်းစျော်းခစ ်း   ်

(အဓ  တစ် ု  ုသျော ခဖျ်ော ပပေါရန်။)

✓

✓ ✓

✓

✓

✓ ✓

✓

✓

✓

✓  
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ရင်ားမမစ…်ဦ ားတည်အိုပစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - 

ရပမ်ိရပ် အ ိုပစ်ို၊ လယ်သမာားအ ိုပစ်ို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုပစ်ို၊ စိိုက်ပ  ိ ားကမွ ားမမြူကရ ားမဟိုတက် သာ ဝင်ကငွရလိုပ် ငန်ားမ ာ ားလို ပ်

ကိိုင်သူအိုပစ်ို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ အ သိုတက်စ  ားတွ င်အမ ာ ားဆ  ိုားဝယ်ယူမပ ား  ရန် ကိုန် သိို လည်ားသွာ ားကရာက်  ဝ ယ်ယူရ  

ပ သည။် 

 

 

 

 

 

 

(င) ရင ရကြျေးလြ်လှ ျ်ေး ီ ှုနှင ်ဘဏ်လုပ်ငန်ျေး 

ဇယာ ား(၂၈)ကငွကက ကားလ က် လှမ်ားမ မှုနှင ် ဘဏ်လိုပ်ငန်ား 

အတုိီးမွဲ 

အစုိီးရ ဏ့်ျိုး‌(  မေ့်မာ ကာလတုိရြေ ီးရင ၃-၆ျိုး‌လအတ င့်ီး ၁မှျိုး‌၂% လုိအပ့်သည့် ေည့်ီးသည့်

လယ့်ယာြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီး ဏ့် /ကာလလတ့်ရြေ ီးရင ၆လမှတစ့်ေစ့်ထိ ၂ျိုး‌မှျိုး‌၅% မလုိအပ့်ပ ရိှသည့်

 မေ့်မာ စီီးပ ာီးရရီး ဏ့် ) ကာလရှည့်ရြေ ီးရင တစ့်နှင ့်အထက့် ၅ျိုး‌မှ၁၀% မရိှပ 

၁၀%အထက့်

အတုိီးမွဲ 

ကာလတုိရြေ ီးရင ၃-၆ျိုး‌လအတ င့်ီး ၁မှျိုး‌၂% လုိအပ့်သည့် ေည့်ီးသည့်

သမဝ ယမရြေ ီးရင ကာလလတ့်ရြေ ီးရင ၆လမှတစ့်ေစ့်ထိ ၂ျိုး‌မှျိုး‌၅% မလုိအပ့်ပ ရိှသည့်

ကာလရှည့်ရြေ ီးရင တစ့်နှင ့်အထက့် ၅ျိုး‌မှ၁၀% မရိှပ 

၁၀%အထက့်

အတုိီးမွဲ 

ကာလတုိရြေ ီးရင ၃-၆ျိုး‌လအတ င့်ီး ၁မှျိုး‌၂% လုိအပ့်သည့် ေည့်ီးသည့်

ခ  ်းခင ရ ရန်

 အ  ် 

အ  မ ျော်း

ခ  ်းခင ရရှ န ုင်သည ်

ခနရျော

ခင ခ  ်း

ဝန်ခဆျောင်မှု

အမ   ်းအစျော်း

 ပန်လည်

ခပ်းဆပ်ရမည ်

 ျောလ

အတ ု်းနှုန််း

(လ)

အခပေါင်  

ပစစည််း

လ ုအပ်မှု
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အတုိီးမွဲ 

ပုဂ္လိကကျိုး‌အရသီးစာီး ကာလတုိရြေ ီးရင ၃-၆ျိုး‌လအတ င့်ီး ၁မှျိုး‌၂% လုိအပ့်သည့် ေည့်ီးသည့်

ရြေ ီးရင ဝေ့်ရ ာင့်မှု ကာလလတ့်ရြေ ီးရင ၆လမှတစ့်မှစ့်ထိ ၂ျိုး‌မှျိုး‌၅% မလုိအပ့်ပ ရိှသည့်

ကဏ္ဍ ကာလရှည့်ရြေ ီးရင တစ့်နှင ့်အထက့် ၅ျိုး‌မှ၁၀% မရိှပ 

၁၀%အထက့်

အတုိီးမွဲ 

အြ ွဲျဲ့လုိက့်ျိုး‌ရင စု / ကာလတုိရြေ ီးရင ၃-၆ျိုး‌လအတ င့်ီး ၁မှျိုး‌၂% လုိအပ့်သည့် ေည့်ီးသည့်

ရင ရြေ ီးျိုး‌အစီအစဉ့် ကာလလတ့်ရြေ ီးရင ၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ ၂ျိုး‌မှျိုး‌၅% မလုိအပ့်ပ ရိှသည့်

ကာလရှည့်ရြေ ီးရင တစ့်နှင ့်အထက့် ၅ျိုး‌မှ၁၀% မရိှပ 

၁၀%အထက့်

ရေေ့စဉ့် အတုိီးမွဲ 

ကာလတုိရြေ ီးရင လစဉ့် ၁မှျိုး‌၂% လုိအပ့်သည့် ေည့်ီးသည့်

ရင ရြေ ီးရပီးသူ ကာလလတ့်ရြေ ီးရင ၃-၆ျိုး‌လအတ င့်ီး ၂ျိုး‌မှျိုး‌၅% မလုိအပ့်ပ ရိှသည့်

ကာလရှည့်ရြေ ီးရင ၆လမှျိုး‌တစ့်နှစ့်ထိ ၅ျိုး‌မှ၁၀% မရိှပ 

တစ့်နှင ့်အထက့် ၁၀%အထက့်

ရေေ့စဉ့် အတုိီးမွဲ 

ကာလတုိရြေ ီးရင လစဉ့် ၁မှျိုး‌၂% လုိအပ့်သည့် ေည့်ီးသည့်

အရပ င့် ုိင့် ကာလလတ့်ရြေ ီးရင ၃-၆ျိုး‌လအတ င့်ီး ၂ျိုး‌မှျိုး‌၅% မလုိအပ့်ပ ရိှသည့်

ကာလရှည့်ရြေ ီးရင ၆လမှျိုး‌တစ့်နှစ့်ထိ ၅ျိုး‌မှ၁၀% မရိှပ 

အတ ု်းနှုန််း

(လ)

အခပေါင်  

ပစစည််း

လ ုအပ်မှု

ခ  ်းခင ရရန်

အ  ်အ  

မ ျော်း

ခ  ်းခင ရရှ န ုင်သည ်

ခနရျော

ခင ခ  ်း

ဝန်ခဆျောင်မှု

အမ   ်းအစျော်း

 ပန်လည်

ခပ်းဆပ်ရမည ်

 ျောလ

 
ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ (၁) ဦ ား တည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရ ပ်မိရပ် အိုပစ်ို၊ လယ်သမာားအ ိုပစ်ို၊ အ မ  ိားသမ ား အ ိုပစ်ို၊  

စိိုက်ပ  ိ ားကမွ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ ဝင်ကငွရလိုပ် ငန်ားမ  ာား လိုပ်ကိိုင်သူအိုပစ်ို၊ (၂) သ က်ဆိိုင်ရာ ကငွကက ကား  ဝန်က ဆ ာ င်မှု 

ကပားကသာ အ  ွွဲြို့မ ာ ား ။ 

 ှတ်  ြ်။ ။မမန်မာ  စ ားပွာားကရ ားဘဏ်၏ သတ်မှတခ် က်အရ  ြွာလတ ုရ  ျေးရင ဆ ိိုသညမ်ှာ အ နည်ားဆ  ိုား  

တစ်ရက်မအှ မ ာ ားဆ  ိုားတစ်နှ စ်အ ထိ ၊ြွာလလတ်ရ  ျေးရင ဆ ိိုသညမ်ှာ  ၃နှစ် မှ၅နှစ်အ ထိ ၊ြွာလေညှရ်  ျေးရင  

ဆ ိိုသညမ်ှာ ၅နှစ်မ၁ှ၀နှစ်အ ထိ ဟို သတ်မှတထ်ာ ား ပ သည။်အ ကယ်၍  ၁ ၀နစှ်ကာ လထ က်ရှည်ကကာ စွာ  

ကခ ားကပ ားကသာ ကခ ားကငွမ ာ ားရှိ ခွဲ ကသာ ်  ကာ လရှည်ကခ ားက ငွ တွင်သာ ထည ်သွင် ားကပ ားရန်မ  စ်ပ သည။် 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် ကငွက ကက ားလ က်လှမာ်းမှ မှု သင ်တ င ်ပ သ ည။် 

 

စ) ပတ်ဝန်ျေးြ င်နှင ်သဘွာဝအေင်ျေးမ စ်  ွာျေးစီ   န့််  ွဲ ှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ျေးြ င်နှင ်သဘွာ၀ေင်ျေးမ စ်  ွာျေးစီ   န့််  ွဲ ှုအတ ြ်လြ်ေှ အရလ အြ င ်နှင ်အ ြ်အ ွဲ  ွာျေး 

ဇယာ ား(၂၉) သဘာ ၀ပ တ်ဝ န်ားက င်နှင ်သ ဘာ ဝအရင်ား အ မမစ်စ မ ခန ခ်ွွဲမှုအ တွက်လက်ရှိအကလ အ က င ်နှင ် 

အ ခက်အခွဲမ ာ ား 
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ရ မ ီကသဇာအရ ြေအရေ ရိှ မရိှ  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အပင့်မ  ိီးစိတ့်မ ာီး ရိှ မရိှ  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ြ က့်ပုိီးနှင ့်ျိုး‌ရရာဂ ကာက ယ့်ထိေ့်ီးြေ  ပ့်မှု ရိှ မရိှ  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

ရရအရင့်ီးအ မစ့် ရိှ မရိှ  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

င ီးမ  ိီးက ွဲ ရိှ မရိှ  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အ ြောီးတရိစဆာေ့်မ  ိီးက ွဲမ ာီး ရိှ မရိှ  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

စ ေေ့့်ပစ့်ပစစည့်ီးျိုး‌စီမံြေေေ့့်ြေ ွဲမှု ရိှ မရိှ  မင ့် လတ့် ေိမ ့်

အခ  အခန အ  ်အ  

အနတရျောယ်ရှ မှု

(အြေက့်အြေွဲျိုး‌'ရှ '  ုရ ြ ုိထာီးပ ကျိုး‌

ရ ြ ုိရေ့်။ျိုး‌ 'မရှ '  ုရ ြ ုိထာီးပ က  

ခ ဖရန်မလ ု။)

 
ရင်ားမမစ…်ျိုး‌ဦားတ ညအ် ိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခင် ား - ရပမ်ိရပ် အ ို ပ်စို၊ လယ်သမာားအ ိုပစ်ို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ရတာင့်သူမ ာီးစပ ီးြ က့်ပိုီးရရာဂ မ ာီး က ရရာက့်တတ့်သည့် ကုိရလ လာ 

ရတ ျဲ့ရှရိပ သည့်။ 

 

 

 

 

(ဆ) ပညွာရေျေး 

(ဆ-၁) ပညွာရေျေးနှင ်စွာတတရ်မ ွာြ် ှု 

ဇယာ ား(၃၀) မူလတန်ား၊ အ လယ်တန်ား၊ အ ထက်တန်ားနှင ်တကကသိိုလ်အဆ င ်စာ တတက်မမာက်မှုနှုန်ား 

အတန််းပညျောဖပီ်းခ မျော ်မှု   ျော်း မ ခပေါင််း

စာမတတ့်သူဦီးရရ

မူလတေ့်ီးအ င ့်ရိှသူျိုး‌ဦီးရရ ၁၂၁ ၁၄၀ ၂၆၁

အလယ့်တေ့်ီးအ င ့်ရိှသူျိုး‌ဦီးရရ ၄၉ ၃၇ ၈၆

အထက့်တေ့်ီးအ င ့်ရိှသူျိုး‌ဦီးရရ ၂၆ ၁၉ ၄၅

တကကသုိလ့်/ရကာလိပ့်အ င ့်ရိှသူျိုး‌ဦီးရရ ၇ ၁၁ ၁၈
 

ရင်ားမမစ.်. အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားက ကာ က်ယူမှု။ 

 ှတ်  ြ်။ ။ဤဇယာ ားကိို မ ည ်သွ င်ားရာ တွင် မ ပည်ကထာ င်စိုသမမ တမမန်မာ နိိုင်င ကတာ ်အစိိုားရ၊  ပညွာရေျေး 

ဝန်ကြီျေးဌွာန ှအသ အ ှတမ်ပ ထွာျေးရသွာ အ တန်ားပညာ တက်ကရာ က်မပ ား/ တက်ကရာ က်ဆွဲသမူ ာ ားကိိုသာ  
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မ ည ်သွ င်ားရန်  မ စ်ပ သ ည။်က ာ ်မပပ အ ခ က်နှ င ်ကိို က်ည ခ င်ားမရှိခွဲ ကသာ ်  ဇယာ ားတွင်မ ည ် သွင် ားမခင် ားမ ရှိဘွဲ  

ကလ လာ ကတွြို့ရှခိ က်တင်ွသ ာ  မှတ်ခ က်အကနမ င ် က ာ ်မပရန်မ စ်ပ သည် ။အ တန်ားပညာ မပ ားကမမာက်မှုဆ ိို သ ည်  

မှာတစ်ဦားတစ်ကယာ က်၏ဘဝတင်ွ သင်ယူကလ လာ ခွဲ ကသာ ကနှာ က်ဆ ိုားပညာ ကရားအ ဆ င ်/ အ ကမခအ ကနကိို  

ဆ ိိုလိိုပ သည။် 

 ဥပမာ - ယ ုစွာေင်ျေးရြွာြ်ယူ   န်တ င် အ ဋ္ဌမတန်ား(Grade-8)တွင်ပညာ သင်က ကာ ားကနပ က  

‘အလယ်တန်ျေး အဆင ်ေှ သူဦျေးရေ’တွင်လည်ားကကာ င်ား၊ တတယိတန်ား (Grade-3) တွင်ပညာ သင်က ကာ ား 

ကနပ က(သိို မဟိုတ)် ရေျေးတတ်ဖတတ်တအ်ဆင ်သွာ (ဥပ ွာ-ဘုန်ျေးကြီျေးရြ ွာင်ျေးထ ြ်) ရှိသ ည်  

ဆ ိိုပ က‘ ူလတန်ျေးအဆင ်ေှ သူဦျေးရေ’တွင်သာ ထည ်သွင် ားရပ မည်။‘ဘုန်ျေးကြီျေးရြ ွာင်ျေးသင်ပညွာရေျေး (ဘြ-

ရြ ွာင်ျေး)’ကိိုဆည်ားပူ ားခွဲ ၊ဆ ညာ်းပူားဆ ွဲမ  စ်ပ က  သ က်ဆ ိိုင်ရာ အ တန်ားပညာ အ ဆ င ်အလ ိိုက်  ထည ်သွင်ား  

ရပ မည်။စတိုတထတန်ား (Grade-4) ကအာ င်မမင်မ ပ ားအ လယ်တန်ားပည ာ ဆ က်လက်သင်က ကာ ားမခင် ား မရှိပ က  

‘ ူလတန်ျေးအဆင ်ေှ သူဦျေးရေ” တွင်သာ ထည ်သွင်ားရ ပ မည်။ အ ကမခခ ပညာမူလ တန်ားပညာ ကိို  သ င်ယူမပ ား ဆ  ိုား 

သင ်သည ်  အ ရ ယ်ကိို ကက ာ်လွန်မပ ားမ  စ်ကသာ ်လည်ားစာ လ ိုားဝမတတပ် က‘စွာ တတ်သူဦျေးရေ’ တွ င်သာ  

မ ည ်သွ င်ားရန်မ  စ်ပ သည။် 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင် စာ မတက် သူဦားကရမရှိ ကကကာ င် ားကလ လ ာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

 

 

 

(ဆ-၂)  ရြ ွာင်ျေးတြ်နှုန်ျေး 

ဇယာ ား (၃၁) က က ာင်ားတ က် နှုန်ား 

ပညျောခရ်းအဆင် အတန််း   ျော်း မ ခပေါင််း

မူလတေ့်ီးျိုး‌ ၂၅ ၃၁ ၅၆

အလယ့်တေ့်ီးျိုး‌ ၄ ၁၁ ၁၅

အထက့်တေ့်ီးျိုး‌ ၃ ၃

တကကသုိလ့်/ရကာလိပ့် ၄ ၄ ၈
 

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌(၁) က က ာင် ားဝ င်စာ ရင်ား၊ (၂) ဆ ယ်အိမမ်ှြူား မ ာ ား။ 

 ှတ်  ြ်။ ။ ဤဇယာ ားကိိုမ ည ်သွင် ားရာ တွင် မပည်ကထာ င်စိုသမမတမ မန်မာ နိိုင်င ကတ ာ ်အစိိုားရ၊  

ပညာ ကရားဝန်ကက ားဌာ နမှ  အ သိအမှတ်မပ ထာ ားကသာ  စာ သင်ကက  ာင်ားမ  ာား၊  တကက သိိုလ်ကကာ လိပ်မ ာ ားတွင်  

ပညာ တက်ကရာ က်ကနသမူ ာ ားကိိုသာ မ ည ် သွင်ားရန်  မ စ်ပ သည် ။၄ င်ားအ မပင် ‘ဘုန်ျေးကြီျေးရြ ွာင်ျေးသင် 
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ပညွာရေျေး’ကိိုသင်ယူဆည်ား ပူားကနကသာ  က က ာင် ားသူ/သ ာ ားမ ာ ားကိို အရမ   ပညွာဦျေးစီျေးဌွာန ှသတ် ှတ် ထွာျေးရသွာ 

ပညွာရေျေးစနစ်/ အဆင ်သတ် ှတ ် ြ်  ွာျေးနှင ်အ ည သတ်မှတမ် ည ်သွင် ားရန်မ စ် ပ သည။် 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ မိသာ ားစိုစာ ားဝတက်နကရားမ ကမ ပလည်ကသာ ကကကာ င ် မူလ တန်ားမပ ားဆ  ိုားလျှ င်  ကက ာ င်ား ထွက်  

သည ် ကက ာင် ားသာ ား/ သူမ ာ ားရှိကသ ားသ မ င ်  အ ထက်တန်ားပညာ နှင ်တ ကကသိိုလ် တက်ကရာ က် သင် က ကာ ားသူ  

နည်ားပ ားက ကကာ င် ားကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

(ဆ-၃) စွာသင်ရြ ွာင်ျေးရဆွာင်အရမ အရနနှင ်ဝနရ်ဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယာ ား(၃၂) စာ သင်က က ာင် ားကဆာ င်အကမခအ ကနနှင ်ဝနက်ဆာ င်မှုမ ာ ား 

ရင်ားမမစ…်ျိုး‌(၁) ဦ ားတည်အိုပ် စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပမ်ိရပ်  အ ိုပစ်ို၊ (၂) မိဘဆ ရာ အ သင်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ှတ်

  ြ်

။ ။ကက ားရ ာ တွင်စာ သင်က က ာင်ားမရှိပ က (က၊ ခ၊ ဂ) ကိိုသာ က မ ဆိိုရမည်။  စာ သင်က က ာင်ား ၏  

စိုစိုကပ င်ားက ကမ်ားခ င်ားဧရယိာ (စတိုရန်ားကပ = အ လ ာ ား×အ န ) သညစ်ာ သင်က က ာင်ားတစ်က က ာင်ား  အ တွင်ားရှိ  

ရြ ွာင်ျေးအရဆွာြ်အဦျေးအွာျေးလ ုျေး၏ စုစရုပါင်ျေး ဧေ ယွာြ ုဆ ိိုလိိုသည။် 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်အကမခခ ပ ည ာ မူလွ နက်က ာင်ားရှိမပ ားဆ ရာ ၊ဆ ရာ မဦားကရလိိုအပ်ကကကာ င်ား 

ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

(ဆ-၄) ပညွာရေျေးအ ြ်အ ွဲနှင ်မပဿနော  ွာျေး  

ဇယာ ား(၃၃) ပညာ ကရားအ ခ က်အခွဲနှင ်မပဿနှာ မ ာ ား 

အခ  ျောင််းအရျော

က။ရက ာင့်ီးအ င ့် မူလတေ့်ီး မူလ ေ့် အလယ့်တေ့်ီး(ြေ ွဲ) အလယ်တန််း

အထက့်တေ့်ီး(ြေ ွဲ) အထက့်တေ့်ီး

ြေ။ရ ာမှအက ာအရဝီး(မုိင့်) ၀မှ၁မုိင့် ၁မုိင့်မှ၃မုိင့် ၁၅မုိင့်မှ၂၀မုိင့် ၂၀မ ုင်အထ ်

ဂ။သယ့်ယူပုိေ့ရ ာင့်ရရီးဝေ့်ရ ာင့်မှု ရ ြေလ င့် စက့် ီီး  ုိင့်ကယ့်  ျော်း

ဃ။စာသင့်ရက ာင့်ီး၏စုစုရပ င့်ီးကကမ့်ီးြေင့်ီးဧရိယာ (စတုရေ့်ီးရပ)

င။အမုိီး၊ေံရံ၊အြေင့်ီးအရည့်အရသ ီး ရကာင့်ီး သင ့် ညံ 

စ။ရက ာင့်ီးသုံီးပရိရ ာဂလုံရလာက့်မှု လုံရလာက့်မှုရိှသည့် မလုံရလာက့်ပ 

 ။ရက ာင့်ီးအိမ့်သာအရ ြေအရေ ရကာင့်ီး သင ့် ညံ မရှ 

ဇ။ရက ာင့်ီးအာ ာရတိုက့်ရကျွီးမှု တိုက့်ရကျွီးမှုရိှသည့် တိုက့်ရကျွီးမှုမရိှပ 

ဈ။ခ  ျောင််းဆရျော/မဦ်းခရ   ျော်း မ

အစုိီးရြေေေ့့် ၅

ရက ီးရ ာြေေေ့့်

ခ  ျောင််းအဆင ်

ခပေါင််း

၅
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အ  ်အ  /  ပဿနာ

ရက ာင့်ီး ရာ/ မျိုး‌ရရိှနုိင့်မှု လုံရလာက့် မလုံရလာက့်

တပည ့်ျိုး‌-   ရာျိုး‌အြေ  ိီး ၄၀ျိုး‌: ၁ျိုး‌ရအာက့် ၄၀ျိုး‌: ၁ျိုး‌အထက့်

မူလတေ့်ီးပညာျိုး‌ရက ာင့်ီးထ က့်နှုေ့်ီး မရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ေည့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လတ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မ ာီး

မသေ့်စ မ့်ီးသူမ ာီးအတ က့်ျိုး‌ပညာရရီးအထူီးအစီအစဉ့် ရိှ မရိှ

ရက ာင့်ီးသုံီးစာအုပ့်နှင ့်ျိုး‌စာရရီးကိရိယာ လုံရလာက့် မလုံရလာက့်

ရက ာင့်ီးအာီးကစာီး ုိင့်ရာျိုး‌ပစစည့်ီးမ ာီးလက့်လှမ့်ီးမီမှု မရိှ ေည့်ီး

မိ  ရာအသင့်ီး၏ျိုး‌အြေေ့်ီးကဏ္ဍ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌သင ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ရ ီးနတရာယ့်ရကကာင ့်ပ က့်စီီး ြေင့်ီး မရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ေည့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌လတ့်ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မ ာီး

အသင ့်အတင ့်

ရှင််းလင််း   ်

 မင ့်
 င့်ီးရွဲရသာျိုး‌မိသာီးစုမ ာီးအတ က့်ျိုး‌ရက ာင့်ီးစရိတ့်

မတတ့်နုိင့်မှု

✓

✓

✓

✓

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌(၁) ဦ ားတည်အို ပ်စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပမ်ိရ ပ်  အိုပ်စို၊ (၂) မိဘဆ ရာ အ သင်ား ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင် ဆ ရာ /မမ ာ ားနှင ် က က ာင် ားသာ ားမိ ဘတိို  စည်ားလ ိုားည ညွတစ်ွာ မ င ် ဝိို င်ားဝန်ား  

ပ  ပိိုားကဆာ င်ရ က်က သာ ကကကာ င ် ကက  ကတွြို့ရက သာ  အ ခက် အ ခွဲမ ာ ားကိို ထိိုက်သ င ်အာ ားကလ ာ်စွာ  ကမ ရင်ှားနိိုင်က ကကာ င်ား  

ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

 

 

 

 

 

 

 

(ဇ) ြ န်ျေး ွာရေျေးနှင ်အွာဟွာေ 

(ဇ-၁) အမဖစ်  ွာျေးရသွာရေွာဂါ  ွာျေး 

ဇယာ ား (၃၄) အ မ စ်မ ာားက သာ ကရာဂ မ ာ ား 
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စဉ် ခရျောဂေါ

၁ ဝမ့်ီးပ က့်ဝမ့်ီးရလျှာ  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၂ ရသ ီးလ ေ့်တုပ့်ရက ီး  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၃ ငှက့်ြ ာီး  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၄ အသက့်ရှြူလမ့်ီးရကကာင့်ီးကူီးစက့်ရရာဂ  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၅ HIV,AIDS, လိင့်မှတ င ့်ကူီးစက့်နုိင့်ရသာရရာဂ မ ာီး  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၆ တီ ီ  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၇  ီီးြေ  ိ  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၈ ရသ ီးတုိီး  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၉ အသည့်ီးရရာဂ ျိုး‌( ီျိုး‌၊ျိုး‌စီျိုး‌ )  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၁၀ အာ ာရြေ  ိျဲ့တွဲ မှု  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

၁၁ အ ြောီးကူီးစက့်နုိင့်ရသာျိုး‌ရရာဂ မ ာီး  မင ့် ေိမ ့် မရိှ

ပ  ွံ့နှ ို့မှု/  ဖစ်ပ ျော်းမှု

✓

✓

 
ရင်ားမမစ် …ျိုး‌(၁) ဦားတည် အ ိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခင် ား - ရပမ်ိ ရပ ်အိုပ်စို၊အ မ  ိားသမ ားအ ိုပစ်ို (၂) ကက ားလက်  က  န်ားမ ာ ကရ ား  

ဌာ န/ ကက ားလ က်က န် ားမာကရားဌာ နခွွဲ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ရာ သ ဥတိုအကူားအ ကမ ပာင်ား တွင် ရာ သ တိုပ်ကကွ ား၊  ငှက်  ာ ားနှ င ်ကသွ ားလွန် တိုပ်ကကွား  

စသည်တိို မ စ်ကလ ရှိပ သည် ။ 

(ဇ-၂) လ န် ွဲ ရသွာ (၁၂) လအတ င်ျေးြွာြ ယ်ရဆျေးထ ုျေးနှ  ှု 

ဇယာ ား (၃၅) လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂) လအ တွင်ားကာ ကွယ်က ဆ ားထိိုားနှ မှု 

စဉ်  ျော  ယ်ခဆ်းထ ု်း  င််း (ရှ  ၊ မရှ  အမှန်  စ်ရန် ) ရှ မရှ 

၁ အ ုတ့်ရရာဂ 
✓

၂  ုံ ုိေ့ျိုး‌၊ျိုး‌ကကက့်ည ာျိုး‌၊ျိုး‌ရမီးြုိေင့်နှင ့်ျိုး‌အသည့်ီးရရာင့်အသာီးဝ 
✓

၃ ပုိလီယုိရရာဂ 
✓

၄ ရမီးြုိေင့်ျိုး‌(ကုိယ့်ဝေ့်ရ ာင့်ျိုး‌ကာလအတ င့်ီး )
✓

၅ ဝက့်သက့်ရရာဂ 
✓

၆ အ ြောီးျိုး‌စုရပ င့်ီးကာက ယ့်ရ ီးျိုး‌ထုိီးနံှမှု
✓

၇ အာ ာရမှတ့်တမ့်ီးယူမှု(အရပ့်အ မင ့်၊အရလီးြေ ေိ့်၊လက့်ရမာင့်ီးပတ့် )
✓

၈ အာ ာရပညာရပီးျိုး‌အစီအစဉ့်
✓  

 

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ (၁) ဦ ား တည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပ် မိရပ် အ ိုပစ်ို၊ အ မ  ိား သမ ားအ ိုပစ်ို (၂) က က ားလက်  

က န်ားမာကရားဌာ န/ ကက ားလက်က န် ားမာကရားဌာ နခွွဲ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။လွန်ခွဲ ကသာ (၁၂)လအ တွင်ားကာ ကွယ်ကဆ ား  ထိိုားနှ မှုမ ာ ား ရှိခွဲ ပ သည။် 

(ဇ-၃) ြ န်ျေး ွာရေျေးအရထွာြ်အပ    ွာျေး (ရဆျေးရ ု/ ရဆျေးရပျေး န်ျေး  ွာျေး) 

ဇယာ ား (၃၆) က န် ားမာကရားအ ကထာ က်အပ  နှင ်ဝနက်ဆာင်မှုမ ာ ား 
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  န််းမျောခရ်းဝန်ခဆျောင်မှု  ရီ်းအ  ျောအခဝ်း(မ ုင်) အ န််း/ ုတင်လ ုခလျော ်မှု

၀ျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌မုိင့်

၁ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၃ျိုး‌မုိင့် ရိှ

၃ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌မုိင့် မရိှ

၅ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၀ျိုး‌မုိင့်အထက့်

၀ျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌မုိင့်

၁ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၃ျိုး‌မုိင့် ရိှ

၃ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌မုိင့် မရိှ

၅ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၀ျိုး‌မုိင့်အထက့်

၀ျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌မုိင့်

၁ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၃ျိုး‌မုိင့် ရိှ

၃ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌မုိင့် မရိှ

၅ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌မှျိုး‌၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၀ျိုး‌မုိင့်အထက့်

ရ ာတ င့်(သုိေ့မ ုတ့်)ရ ာအေီီးတ င့် ရ ီး ုိင့်တ င့်ရ ီးဝ ီးမ ာီးကုိျိုး‌

ရ ီး ုိင့်ရိှသည့် စေစ့်တက သုိရလှာင့်ထာီးသည့်။

ရ ာတ င့်(သုိေ့မ ုတ့်)ရ ာအေီီးတ င့် ရ ီး ုိင့်တ င့်ရ ီးဝ ီးမ ာီးကုိျိုး‌စေစ့်

ရ ီး ုိင့်မရိှပ ။ တက သုိရလှာင့်ထာီး ြေင့်ီးမရိှပ ။

ရက ီးလက့်က ေ့်ီးမာရရီး

ဌာေ/ ဌာေြေ ွဲ

တုိက့်ေယ့်ရ ီးရုံ

ပမိ ျဲ့ေယ့်ရ ီးရုံ

ရ ီး ုိင့်

 
 

ရင်ားမမစ ် …ျိုး‌ (၁) ဦားတည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပမ်ိရပ် အ ိုပစ်ို၊ အ မ  ိား သမ ားအ ိုပစ်ို၊(၂) ကက ား လက်  

က န်ားမာကရားဌာ န/ ကက ားလက်က န် ားမာကရားဌာ နခွွဲ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။  လူနှာ မ ာ ားအ ဆင်ကမပကခ ာ ကမွြို့စွာသွာ ားလာ နိိုင်ရန် ရ ာ ပိိုင်လူနှာ တင်ယာ ဉ်  

လိိုအ ပ်ပ သည။် 

 

 

 

 

 

(စ ) ရေနှင ်ပတ်၀န်ျေးြ င်သန့််ေှင်ျေးရေျေး 

(စ -၁) ရသွာြ်သ ုျေးရေေေှ  ှု 
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ဇယာ ား(၃၇) ကသာ က်သ ို ားကရ ရရှိနိိုင်မှု 

ရန မုိီး

ရ ာင့်ီး

ရန မုိီး

ရ ာင့်ီး

ရန မုိီး

ရ ာင့်ီး

ရန မုိီး

ရ ာင့်ီး

ရန မုိီး

ရ ာင့်ီး

ရန မုိီး

ရ ာင့်ီး

ရန မုိီး

ရ ာင့်ီး

ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ျိုး‌ညံ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌

၃၉ ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌ျိုး‌မရိှ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌

စိမ ့်စမ့်ီးရရ

၅၀ ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

ခရရှ န ုင်မှု

အသ ု်း  ပ ခသျော

အ မ် ခထျောင်

စု

ခသျော ်သ ု်းခရ

အရည်အခသ ်း စမ််း

သပ်စစ်ခဆ်းမှု

(စေစ့်တက ျိုး‌စမ့်ီးသပ့်

စစ့်ရ ီးထာီးမှု

ရိှပ ကျိုး‌'ရိှ'၊ျိုး‌မရိှပ က

'မရိှ')

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

အဝစိီတ င့်ီး/

စက့်တပ့်

အဝစိီတ င့်ီး/

တုံကင့်

မုိီးရရ

သုိရလှာင့်ကေ့်

 မစ့်/ရြေ ာင့်ီးရရ

ရရကေ့်

ခသျော ်သ ု်းခရ ရရှ 

န ုင်မှုနှင ် လ ုခလျော ်

မှု အခ  အခန

(ရာသီမရရ ီးရပ က

ရန ျိုး‌၊ျိုး‌မုိီးျိုး‌နှင ့်ျိုး‌ရ ာင့်ီး

ရာသီသုံီးမ  ိီးလုံီးကုိ

ရရ ီးရပီးပ ရေ့်။)

ရရတ င့်ီး ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌ျိုး‌မရိှ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ခရအရည်အခသ ်း

(ရသာက့်သုံီးရရျိုး‌အရည့်

အရသ ီးျိုး‌စမ့်ီးသပ့်စစ့်ရ ီး

ထာီးမှုတ င့်ျိုး‌ 'ရိှ' ု​ရ ြ

 ုိထာီးပ ကျိုး‌ရ ြ ုိရေ့်။

'မရိှ' ုရ ြ ုိထာီး

ပ ကျိုး‌ရ ြရေ့်မလုိ)

ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌ျိုး‌မရိှ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌ျိုး‌မရိှ ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌သင ့်

ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ျိုး‌သင ့် ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ျိုး‌ျိုး‌ညံ 

ရကာင့်ီးျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌

ရင်ားမမစ ် …ျိုး‌ (၁) အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား - 

ရပမ်ိရပ် အ ိုပစ်ို၊ အ မ  ိားသ မ ားအ ိုပစ်ို၊ (၃) ကက ားရ ာ သယ ဇာ တမပကမမပ ို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ က က ားရ ာ တွင် ကရတ ိုကင်သ ိုားစွွဲမှုရှိ ကသာ  အ ိမက် ထာ င်စိုမ ာားအ သင ်အတင ်ရှိ ကကကာ င်ား  

ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။် 

(စ -၂) သန့််ေှင်ျေးရေျေးအရမ အရန (အ  သ်ွာအ    ျေးအစွာျေးနှင ်အ  ်ရထွာင်စုအရေအတ ြ်) 

ဇယာ ား(၃၈) အ ိမသ်ာ အ မ  ိားအ စာ ား

သ ု်းစ  န ုင်ခသျော အ မ်သျောအမ   ်းအစျော်း သ ု်းစ  န ုင်ခသျော အ မ်ခထျောင်စု

သနိ်ု့ရှင််းခသျော ယင်လ ုအ မ်သျောသ ု်းစ  မှု

ရရ  ွဲအိမ့်သာ

ရရရလာင့်ီး/ ယင့်လုံအိမ့်သာ ၁၃၁

မသနိ်ု့ရှင််းခသျော ယင်လ ုအ မ်သျောသ ု်းစ  မှု

တ င့်ီး/ ဇလာီးျိုး‌အိမ့်သာ

တ င့်ီးမရိှျိုး‌အိမ့်သာ

အိမ့်သာမရိှ

ရင်ားမမစ…်ျိုး‌ (၁) အ ိမက် ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု ၊ (၂) ဦားတ ညအ် ိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရ ပ်မိရပ် အ ိုပစ်ို၊  

အ မ  ိားသ မ ားအ ိုပစ်ို၊ (၃) က က ားလက်က န် ားမာကရားဌာ န/ က က ားလက် က န် ားမာကရားဌာ နခွွဲ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။  ကရကလာ င်ားယင်လ ိုအိမသ်ာ သ ိုားစွွဲက ကပ သည် ။ 
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(ည) ြ ွာျေး -  ရေျေးေွာ 

ဇယာ ား (၃၉) က ာား - မကရား ရာ 

အမ  ိီးသမီီးမ ာီးသတင့်ီးအြေ က့်အလက့်နှင ့်သင့်တေ့်ီးလက့်လှမ့်ီးမီမှု

(ဉပမာ- စုိက့်ပ  ိီးရရီး ုိင့်ရာတုိီးြေ ွဲျဲ့ပညာရပီးဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီး၊အိမ့်တ င့်ီး

မှုသက့်ရမ ီးသင့်တေ့်ီးမ ာီး၊ရ ီးအနတရာယ့်ကကိ တင့် ပင့် င့်မှုနှင ့်

အသိအ မင့် မ င ့်တင့် ြေင့်ီးမ ာီး)

၆ အမ  ိီးသမီီးမ ာီး၏ ဏ့်နှင ့်ရင ရကကီးဝေ့်ရ ာင့်မှုလက့်လှမ့်ီးမီမှု ရိှ မရိှ

စုိက့်ပ  ိီးရရီးနှင ့်စုိက့်ပ  ိီးရရီးမ ုတ့်ရသာကဏ္ဍမ ာီးတ င့်ျိုး‌အမ  ိီးသာီးနှင ့်

အမ  ိီးသမီီးမ ာီးအတ က့်တူညီရသာအလုပ့်အကုိင့်အြေ င ့်အလမ့်ီးမ ာီး

အိမ့်ရထာင့်စု(သုိေ့)ရက ီးရ ာထက့်ရက ာ့်လ ေ့်၍အမ  ိီးသမီီးမ ာီး၏

ဦီးရ ာင့်လှုပ့်ရှာီးမှု

ခ  ်းရ ျော၏ လူမှုစီ်းပ ျော်းဖ  ွံ့ဖဖ  ်းခစခရ်းအတ  ်

အမ   ်းသမီ်းမ ျော်း၏ စ မ််းခဆျောင်ရည် မြှင ်သင ်ခသျော

အ   ်မ ျော်း

ဦ်းတည်အုပ်စုခဆ ်းခန ်းပ  တ င် တ ်ခရျော ်

သူမ ျော်းမှ မှန်သည်ဟု ယူဆခသျော တစ် ု  ု

ခရ ်းခပ်းပေါရန်

ရိှ မရိှ

ရိှ မရိှ

စဉ်

မရိှ၄

၃

၂

၁
ရက ီးရ ာစီမံအုပ့်ြေ  ပ့်မှုစေစ့်တ င့်ျိုး‌အမ  ိီးသမီီးမ ာီး

တက့် က စ ာျိုး‌ပ ဝင့်မှု/ရြေ င့်ီးရ ာင့်မှု

ရက ီးရ ာြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီးလုပ့်ငေ့်ီးမ ာီးနှင ့်ျိုး‌အြ ွဲျဲ့အစည့်ီးမ ာီး

တ င့်ျိုး‌အမ  ိီးသမီီးမ ာီးျိုး‌တက့် က စ ာပ ဝင့်ရ ာင့်ရ က့်မှု

လ ေ့်ြေွဲ ရသာနှစ့်အတ င့်ီးျိုး‌ရက ီးရ ာအတ င့်ီးရိှျိုး‌

မိေ့်ီးကရလီးမ ာီး /အမ  ိီးသမီီးမ ာီးအာီးျိုး‌သံသယ ြစ့်

ြ ယ့်ျိုး‌အကကမ့်ီးြက့်မှုျိုး‌ (သုိေ့) တုိင့်ကကာီးမှုမ ာီး

အမ  ိီးသမီီးရရီးရာျိုး‌အကကမ့်ီးြက့်မှုမ ာီးအတ က့်ျိုး‌ဥပရဒ

နှင ့်ျိုး‌တရာီးမျှတမှု ုိင့်ရာမ ာီးအတ က့်ျိုး‌လူထု၏ျိုး‌အသိ

အ မင့်ရိှမှု

ရိှ မရိှ

ရိှ

၅

၇

၈

ရိှ မရိှ

ရိှ မရိှ

ရိှ မရိှ

✓

 
ရင်ားမမစ(်၁) အ  ွွဲြို့အစည်ားမ ာ ားစာ ရင်ား၊ (၂) ဦားတည်အိုပ် စိုကဆွားကနွားမခ င်ား - ရပမ်ိရပ်  အ ိုပစ်ို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုပစ်ို 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ ကက ားရ ာ တွင်အမ  ိ ားသမ ားမ ာ ားအ တွက် အ သိပညာ တိိုားတက်ကစမ ည ် သင် တ န်ားမ ာ ား  

 ွင ်လှစ်ကပားရန်လိိုအ ပ်ကက က ာ င်ားကတွြို့ရှရိပ သည် ။ 
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(ဋ) အရမ   အရဆွာြ်အဦ  ွာျေးအရမ အရန 

(ဋ-၁) ရြ ျေးေ ွာ၏လ ်ျေးတည်ေှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၀) ကက ားရ ာ ၏လမ်ားတည်ရှိမှုအကမခအ ကန 

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့် ၀-၁ျိုး‌မုိင့်

၁ ၂ ၃ သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ ၁-၅ျိုး‌မုိင့်

၄ ၅ ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး ၅-၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၀ျိုး‌မုိင့်အထက့်

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့် ၀-၁ျိုး‌မုိင့်

၁ ၂ ၃ သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ ၁-၅ျိုး‌မုိင့်

၄ ၅ ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး ၅-၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၀ျိုး‌မုိင့်အထက့်

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့် ၀-၁ျိုး‌မုိင့်

၁ ၂ ၃ သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ ၁-၅ျိုး‌မုိင့်

၄ ၅ ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး ၅-၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၀ျိုး‌မုိင့်အထက့်

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့် ၀-၁ျိုး‌မုိင့်

၁ ၂ ၃ သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ ၁-၅ျိုး‌မုိင့်

၄ ၅ ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး ၅-၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၀ျိုး‌မုိင့်အထက့်

ရ ီးအနတရာယ့်မ ာီး

ရကကာင ့်ပ က့်စီီးမှု

ရိှပ ကရြာ့် ပရေ့်

မရိှ

ရိှ

ရိှ

မရိှ

ရိှ

မရိှ

ရိှ

မရိှ

ြေ ဉ့်ီးကပ့်

လမ့်ီး

ရ ာြေ င့်ီး

 က့်လမ့်ီး

တည်ခဆျော ်

   ခသျောနှစ်

ရျောသီအလ ု ်

သ ု်းစ  န ုင်မှု
အမ   ်းအစျော်း

ကုေ့်ထုတ့်

လမ့်ီး

လမ််းအရှည်

(မ ုင်)

ရ ာတ င့်ီး

လမ့်ီး

လမ််း 

အမ   ်းအစျော်း

အရည်

အခသ ်း

 

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ဦ ားတည်အိုပစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရပမ်ိရပ် အ ို ပ်စို။ 

 ှတ်  ြ်။ ။ကမမ သာ ားလမ်ား-၁၊က က ာက် ခင်ားလမ်ား-၂၊ ကက ာက်ကခ ာ လမ်ား-၃၊ ကွန် ကရစ်လမ်ား-၄ ၊  ကတတရာလ မ်ား 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ရ ာ တွင်ားလမ်ား မှာ  ကမမ သာ ား လမ်ားအ ဆ င ်ရှပိ သည။် 
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(ဋ-၂) ရြ ျေးေ ွာ၏တ တွာျေးတည်ေှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၁) ကက ားရ ာ ၏တ တာ ားတည်ရှိမှုအကမခအ ကန 

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့်

သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့်

သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့်

သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

အရည်

အခသ ်း

တည်ခဆျော ်

   ခသျောနှစ်

ရျောသီအလ ု ်

သ ု်းစ  န ုင်မှု

 ိပ့်ြံေတံတာီး

တ တျော်း

အမ   ်းအစျော်း

အရ ယ်အစျော်း

(အလ ျော်း၊အန 

၊အ မင ်)

၆'၊၄',၃'
က ေ့်ကရစ့်

တံတာီး

သစ့်သာီး

တံတာီး

ရ ီးအနတရာယ့်မ ာီးရကကာင ့်

ပ က့်စီီးမှုမ ာီးရိှပ က

ရြာ့် ပရေ့်

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

 
 

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့်

သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့်

သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့်

သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

ရကာင့်ီး ၆ျိုး‌လျိုး‌မှျိုး‌၁ျိုး‌နှစ့်

သင ့် ၂ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌မှျိုး‌၅ျိုး‌နှစ့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

ညံ ၅ျိုး‌နှစ့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

ရ ီးအနတရာယ့်မ ာီးရကကာင ့်

ပ က့်စီီးမှုမ ာီးရိှပ က

ရြာ့် ပရေ့်

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှ

ရိှျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌မရိှရရရက ာ့်

ဝ ီးတံတာီး

ရရ ပ ေ့်

အရည်

အခသ ်း

တည်ခဆျော ်

   ခသျောနှစ်

ရျောသီအလ ု ်

သ ု်းစ  န ုင်မှု

ကကိ ီးတံတာီး

တ တျော်း

အမ   ်းအစျော်း

အရ ယ်အစျော်း

(အလ ျော်း၊အန 

၊အ မင ်)

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ဦ ားတည်အိုပစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရပမ်ိရပ် အ ို ပ်စို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ရက ီးရ ာတ င်ံတံတာီး(၁)စင့်ီးရှိပ သည့်။ 
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(ဋ-၃) ရေရကြွာင်ျေးသယယ်ူပ ု့်ရဆွာင်ရေျေး 

ဇယာ ား(၄ ၂)ကရကကကာ င်ားသ ယ်ယူပိို ကဆာ င်ကရား (အ သ ိုားမမ ပ ပ ကအ ကွာ အ ကဝား (မိိုင်) အ ကွက်ကအ ာ က်ရှိ  

အသ ုျေး မပ ပါအ ကွ က်တင်ွ✓မခစ်ပ ။)အ ကွက်ကအ ာ က်ရှိအသ ုျေး မပ ပါအ ကွ က်တင်ွ✓မခစ်ပ ။) 

သယ်ယူပ ုို့ခဆျောင်ခရ်း အ  ျောအခဝ်း(မ ုင်) ယျောဉ်အမ   ်းအစျော်း ရျောသီအလ ု ်သ ု်းစ  န ုင်မှု

၀ျိုး‌မှျိုး‌၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၁ျိုး‌မှျိုး‌၂၀ျိုး‌မုိင့်

၂၁ျိုး‌မှျိုး‌၅၀ျိုး‌မုိင့် ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

၅၀ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

အသုံီးမ ပ ပ 

၀ျိုး‌မှျိုး‌၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၁ျိုး‌မှျိုး‌၂၀ျိုး‌မုိင့်

၂၁ျိုး‌မှျိုး‌၅၀ျိုး‌မုိင့် ၁ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌၂ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌၃ ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

၅၀ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

အသုံီးမ ပ ပ 

၀ျိုး‌မှျိုး‌၁၀ျိုး‌မုိင့်

၁၁ျိုး‌မှျိုး‌၂၀ျိုး‌မုိင့်

၂၁ျိုး‌မှျိုး‌၅၀ျိုး‌မုိင့် ၁ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌၂ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌ျိုး‌၃ ပ င ့်လင့်ီးရာသီ

၅၀ျိုး‌မုိင့်ျိုး‌အထက့် တစ့်နှစ့်ပတ့်လုံီး

 မစ့်ရကကာင့်ီး /

ရြေ ာင့်ီး

အ ြောီး(ရြေ ာင့်ီး၊ျိုး‌ရ မာင့်ီး၊

အင့်ီး၊အုိင့်)

ပင့်လယ့်ရရရကကာင့်ီး

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ဦ ားတည်အိုပစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရပမ်ိရပ် အ ို ပ်စို။ 

 ှတ်  ြ်။၁" ကလှ၊သမ္ာ န်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သက ဘဘာ"။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။  ကက ားရ ာ တွင်ကရကက ကာ င်ား သယ်ယူပိို ကဆာ င်ကရားမရှိပ ။ 

 

(ဋ-၄) သယ်ယူပ ု့်ရဆွာင်ရေျေးယွာဉ ် ွာျေးနှင ်ဝနရ်ဆွာင် ှု  ွာျေး 

ဇယာ ား (၄ ၃) သယ်ယူပိို ကဆ ာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာား 

အခရအတ  ် ၂၀ ၆

ခမျ်ောခတျ်ော

ဆ ုင် ယ်
ယျောဉ်အမ   ်းအစျော်း

ခလှ၊

သမဘျောန်

စ ်

ခလှ

စ ်

ဘီ်း

သ ု်းဘီ်း

ဆ ုင် ယ်

ခထျ်ော

လျောဂ ီ
 ျော်း

 မင််း

လှည််း
န ာ်းလှည််း

ရင်ားမမစ.် . . အ ိမက်ထာ င်စိုစ ာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။သယ်ယူပိို ကဆာ င်ကရားအ တွက်ဆ ိိုင်ကယ်မ  ာား အ သ ိုားမ ပ မှုမ ာားပ သည။်           
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(ဌ) လျှပ်စစ် ီျေးေေှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၄) လျှ ပ်စစ်မ ားရရှိမှုအကမခအ ကန 

ရင််း မစ်
အ မ်

ခထျောင်စု

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ခဆျောင်သည ်အ မ်

မ ာဓာတ့်အာီးလုိင့်ီး ၆၀ ၆ ရကာင့်ီး သင ့် ညံ မရ ြ ုိ ရိှ မရိှ

 ုိလာစေစ့် ၁၆ ၂ ရကာင့်ီး သင ့် ညံ မရ ြ ုိ ရိှ မရိှ

အရသီးစာီးရရအာီးလျှပ့်စစ့် ရကာင့်ီး သင ့် ညံ မရ ြ ုိ ရိှ မရိှ

ဒီဇယ့်သုံီးအင့်ဂ င့် ရကာင့်ီး သင ့် ညံ မရ ြ ုိ ရိှ မရိှ

ရလစ မ့်ီးအင့် ရကာင့်ီး သင ့် ညံ မရ ြ ုိ ရိှ မရိှ

ဇီဝရလာင့်စာ ရကာင့်ီး သင ့် ညံ မရ ြ ုိ ရိှ မရိှ

အမ  ိီးအမည့်ြေ ွဲ ြောီးရြာ့် ပ ြေင့်ီးမ ပ နုိင့်

ရသာလျှပ့်စစ့်ဓာတ့်အာီးရပီးစေစ့်
ရကာင့်ီး သင ့် ညံ မရ ြ ုိ ရိှ မရိှ

လျှပ့်စစ့်မီီးအသုံီးမ ပ နုိင့်ရသာ

 ပ  ပင်ထ န််းသ မ််းခရ်းစနစ် အ  ်အ  

x x  
ရင်ားမမစ် …ျိုး‌(၁) အ ိမက်ထာ င် စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွ ားမခင် ား-ရပမ်ိရပ် အ ိုပစ်ို 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင်လျှ ပ်စစ်မ ားအ သ ိုားမပ  ကက ကာ င်ား ကလ လာ ကတွြို့ရှရိပ သည။်                                                    

(ဍ) ဆြ်သ ယ်ရေျေးနှင ်သတင်ျေးအ  ြ်အလြ်ဆ ုင်ေွာနည်ျေးပညွာ 

ဇယာ ား (၄ ၅) ဆ က်သွယ်ကရ ားနှင ်သတ င်ားအ ခ က်အလက်နညာ်းပညာ အ ကမခအ ကန 

စဉ် ဖုန််း ခရဒီယ ု တီဗ ီ ဖဂ  လ်တစုခလျောင််း
အင်တျောန ်လ ်

လှမ််းမီသည ်အ မ်

အခရအတ  ် ၁၀၁ - ၄၅ ၂၂ ၇၉

 
ရင်ားမမစ် …ျိုး‌အ ိမက်ထာ င်စိုစာ ရင်ားကကာ က်ယူမှု ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင်အ င်တာန က် လက်လှမာ်းမှ သ ည ်အိမ(်၇၉) ရှိပ သည။် 
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(ဎ) ယဉ်ရြ ျေး ှုနှင ်လူငယ်ဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေး 

ဇယာ ား (၄ ၆) ယဉ်ကက ားမှုနှ င ်လူငယ် ွ ြို့မ  ိ ားကရားအ ကမခအ ကန 

ယဉ်ခ  ်းမှုနှင ် လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းခရ်းဆ ုင်ရျောမ ျော်း

လူငယ့်မ ာီးျိုး‌အေ ီးယူျိုး‌အပေ့်ီးရ ြရေ့်ရေရာမ ာီးျိုး‌ရပ ာ့်ပ ွဲရ င့်ပ ွဲမ ာီးရိှ ြေင့်ီး ရိှ မရ ြ ုိပ 

လူမှုရရီးလုပ့်ငေ့်ီးမ ာီးတ င့်ျိုး‌ပ ဝင့်မှု ရကာင့်ီး သင ့် ညံ ျိုး‌ မရ ြ ုိပ 

 ာသာရရီးလုပ့်ငေ့်ီးမ ာီးတ င့်ျိုး‌ပ ဝင့်မှု ရကာင့်ီး သင ့် ညံ ျိုး‌ မရ ြ ုိပ 

အာီးကစာီးနှင ့်ျိုး‌ကာယရလ က င ့်ြေေ့်ီးမ ာီးျိုး‌ ပ လုပ့်ရေ့်ရေရာ

နှင ့်ျိုး‌အရထာက့်အကူ ပ ပစစည့်ီးမ ာီးျိုး‌ရိှ ြေင့်ီး
ရကာင့်ီး သင ့် ညံ ျိုး‌ မရ ြ ုိပ 

ြ ံျဲ့ပြိ ီးရရီးလုပ့်ငေ့်ီးမ ာီးတ င့်ျိုး‌ပ ဝင့်မှု ရကာင့်ီး သင ့် ညံ ျိုး‌ မရ ြ ုိပ 

ရုိီးရာဓရလ ထုံီးစံမ ာီးနှင ့်ျိုး‌ယဉ့်ရက ီးမှုျိုး‌အရမ အနှစ့်မ ာီး

ထိေ့်ီးသိမ့်ီးရစာင ့်ရရှာက့် ြေင့်ီးတ င့်ျိုး‌ပ ဝင့်မှု
မရိှ မ ာီး

ဝန်ခဆျောင်မှု

မရိှျိုး‌

စိတ့်ဝင့်စာီးစရာမ ာီးကုိျိုး‌မိမိကုိယ့်တုိင့်ျိုး‌ရလ လာသင့်ယူနုိင့်မည ့်ရေရာမ ာီးျိုး‌၊ျိုး‌လူငယ့်ျိုး‌

ရိပ့်သာမ ာီးျိုး‌၊ျိုး‌စာကကည ့်တုိက့်မ ာီးျိုး‌စသည့်တုိေ့တ င့်ျိုး‌ဝင့်ရရာက့်ရလ လာသင့်ယူနုိင့် ြေင့်ီး
မရိှ မရ ြ ုိပ 

ေည့်ီး

ရိှ

✓

✓

 
ရင်ားမမစ် ….ျိုး‌ဦ ားတည်အိုပစ်ိုကဆွားကနွားမခ င်ား - လူငယ်အိုပ် စို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။လူငယ်မ ာားအ တွက် အ ပန်ားကမ ကနရာ  သ ား သ န ်မရိှကသာ ်လည်ား မခင် ား ဝိိုင်ားမ ာ ား  

ကပ ာ်ပွွဲရ င်ပွွဲမ ာ ား  အ နည်ားင ယ်ရှပိ သည။် သိို ကသာ ်  ွ ြို့ မ ိ  ားတိို ားတက်မှုဆ ိိုင်ရာ  အ ကထ ာ က်အပ  မ ာ ား မရှိပ ။ 

(ဏ) ရြ ျေးေ ွာတည်မင  ရ်ေျေးနှင ်ရဘျေးြင်ျေးလ ုခ   ရေျေးအရမ အရန 

(ဏ-၁) လ ုခ   ရေျေးဆ ုင်ေွာဝန်ရဆွာင် ှု  ွာျေးအွာျေးလြ်လှ ျ်ေး ီ ှု 

ဇယာ ား (၄ ၇) ကဘားက င်ားလ ို ခ ခ  ကရား၊ ဝန်ကဆ ာ င်မှုအ ကထာ က်အကူမ ာ ားအ ာ ားလက်လှမ် ားမ မှု 

ဝန်ခဆျောင်မှုမ ျော်း

တယ့်လီြုေ့်ီးလုိင့်ီး၊တယ့်လီြုေ့်ီးတာဝ တုိင့်မ ာီး၊ရကကေေ့်ီးလုိင့်ီး၊အင့်

တာေက့်လုိင့်ီးျိုး‌၊ရုပ့် မင့်သံကကာီးလုိင့်ီးျိုး‌၊ျိုး‌ရရဒီယုိျိုး‌လုိင့်ီးစရသာျိုး‌

 က့်သ ယ့်ရရီးနှင ့်ျိုး‌သတင့်ီးအြေ က့်အလက့်ျိုး‌ ြေေ့့်ရဝ ြေင့်ီး ုိင့်ရာျိုး‌

အရထာက့်အကူ ပ ျိုး‌အရ ာက့်အဦမ ာီးျိုး‌ရိှ ြေင့်ီး

ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

အာမြံေလုပ့်ငေ့်ီး၏ျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးကုိျိုး‌ရရိှနုိင့် ြေင့်ီး ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

လူထုအရ ြေ ပ ျိုး‌သ ာဝရ ီးအနတရာယ့်ရလျှာ ြေ ရရီးျိုး‌အစီအစဉ့် ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

 ုိင့်ကလုေ့်ီး(သုိေ့)အရရီးရပေါ်အရ ြေအရေအကာအက ယ့်မ ာီးနှင ့်

လက့်လှမ့်ီးမီ ြေင့်ီး
ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

မှုြေင့်ီးမ ာီးျိုး‌ကာက ယ့်တာီး ီီးျိုး‌ရလ ာ ြေ ရရီးအတ က့်ျိုး‌ရွဲ က့် ုိင့်

ရာမ ာီးမှျိုး‌ဝေ့်ရ ာင့်မှုရပီး ြေင့်ီး
ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

မီီးရ ီးအနတရာယ့်ကာက ယ့် ြေင့်ီး ုိင့်ရာဝေ့်ရ ာင့်မှုမ ာီးနှင ့်လက့်လှမ့်ီးမီ ြေင့်ီး ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ ရိှ မရိှ မရ ြ ုိပ 

  ျော်း မ

✓

ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ဦ ားတည်အိုပစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရပမ်ိရပ် ။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ မ ားကဘားအ နတရာ ယ် ကာ ကွယ်မခင် ားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှု မှအ ပက န်ဝန်ကဆာ င်မှု မ ာ ား နှင ်  

အ လှမ်ားကဝားပ သည် ။ 
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(ဏ-၂)  ှု င်ျေးမဖစ်ပ ွာျေး ှု 

ဇယာ ား (၄ ၈) မှုခင်ား မ စ်ပွာ ား မှုအကမခအ ကန 

လူ ုန် ူ်းမှု   ု်းမှု မူ်းယစ်ခဆ်းသ ု်းစ  မှု အ  မ််းဖ ်မှု

ျိုး‌စုိီးရိမ့်ရသည့် ျိုး‌စုိီးရိမ့်ရသည့် ျိုး‌စုိီးရိမ့်ရသည့် ျိုး‌စုိီးရိမ့်ရသည့်

ျိုး‌သာမေ့် ျိုး‌သာမေ့် ျိုး‌သာမေ့် ျိုး‌သာမေ့်

ျိုး‌မရိှ ျိုး‌မရိှ ျိုး‌မရိှ ျိုး‌မရိှ

မှု င််း ဖစ်ပ ျော်းမှု

အခ  အခန

✓ ✓
ရင်ားမမစ် …ျိုး‌ဦ ားတည်အိုပစ်ိုက ဆ ွားကနွားမခင် ား - ရပမ်ိရပ် အ ို ပ်စို၊ အ မ  ိားသမ ားအ ိုပစ်ို။ 

ရလ လွာရတ ြို့ေှ   ြ်။ ။ကက ားရ ာ တွင် မှုခ င်ား မ စ်ပွာ ားမှုမရှိသကလာ က်နည် ားပ ားပ သည။်
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ရနောြ်ဆြတ် ွဲ၃ 

ရြ ျေးေ ွာဖ  ြို့မဖ  ျေးရေျေးြ င်ျေးဆြ် (မပဿနောဆန်ျေးစစ်မ င်ျေး ှရမဖေှင်ျေးနညျ်ေးအထ ) 

စဉ ် မပဿနော အရကြွာင်ျေးေင်ျေး 
အရမ အရနရြွာင်ျေး 

  ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေးနှင ် 

စ န်ရ ေါ် ှု 
ရမဖေှင်ျေး ည ်နည်ျေးလ ်ျေး  ွာျေး 

အဆ ုမပ စီ    ြ် 

နှင ်လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

၁ • ရ ာတ င့်ီးလမ့်ီး 

 ပ  ပင့် ြေင့်ီး 

• ကမမသ ာားလမ ်ားမ စ ်မခ င်ား၊မိိုားတွ င်ား 

က ာလ၌ သွ ာားလ ာရန ်ခက ်ခွဲမခင်ား 

• ကက  ားရ  ာလူထိုလိုပ် အ ာား 

ရှိမခင်ား 

• ကငွက ကက ားမတည ် 

န ိိုင်မှုမရှိမ ခင် ား 

 

• ကက  ားရ  ာဆပ်ကက ာ်မတ  ွွဲြို့စ ည ်ားမပ ား

သက ်ဆိိုင်ရ ာဌ ာန မ ာား၊ အလှြူရှ င်  

မ ာား၊မပ ည ်တွ င်ား/မပည ် ပအ ွွဲ ြို့ 

အစည ် ားမ ာားန ှ င ်ခ တိ်ဆက ် 

ကဆာ င်ရ က ်မခ င်ား ၊ 

• ကမမကရ ာကက  ာက ် လမ်ားခ

င်ားမ ခင် ား 

၂ • လျှပ့်စစ့်မီီးလင့်ီးရရီး • လျှပ်စ စ ်မ ားမ ရရ ှိကသားက သာ 

အိမ်ကမခမ ာားမခငာ်း 

• ဌာန ဆိို င်ရာ အ ွွဲြို့ 

အစ ည ်ားမ  ာားန ှင ် 

ခ တိ်ဆက ်ကဆ ာင်ရ က ် 

န ိိုင်မခင်ား 

• ကငွက ကက ားမတည ် 

န ိိုင်မှုမရှိမ ခင် ား 

 

• ကက  ားရ  ာဆပ်ကက ာ်မတ  ွွဲြို့စ ည ်ားမပ ား

သက ်ဆိိုင်ရ ာဌ ာန မ ာား၊ အလှြူရှ င်  

မ ာား၊မပ ည ်တွ င်ား/မပည ် ပအ ွွဲ ြို့ 

အစည ် ားမ ာားန ှ င ်ခ တိ်ဆက ် 

ကဆာ င်ရ က ်မခ င်ား ၊ 

• လျှပ်စစ ်မ ားရရှိကရ ားလိုပ် င

န ်ား 

၃ • ရရရပီးရရီးလုပ့်ငေ့်ီး သန  ်ရှင်ားက သ ာက သာက ် သ ိုားကရ 

မရ ရှိမခင်ား 

• ကက  ားရ  ာလူထို  

လိုပ်အ ာား ရှိမခင်ား 

• ကငွက ကက ားလ ို  

ကလ ာက ်မှု မရှိ မခင်ား 

• ကက  ားရ  ာဆပ်ကက ာ်မတ  ွွဲြို့စ ည ်ားမပ ား

သက ်ဆိိုင်ရ ာဌ ာန မ ာား၊ အလှြူရှ င်  

မ ာား၊မပ ည ်တွ င်ား/မပည ် ပအ ွွဲ ြို့ 

အစည ် ားမ ာားန ှ င ်ခ တိ်ဆက ် 

ကဆာ င်ရ က ်မခ င်ား ၊ 

ကရသန  ်တွ င်ားရရှိကရ ား 

လိုပ်ငန ် ား 
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စဉ ် မပဿနော အရကြွာင်ျေးေင်ျေး 
အရမ အရနရြွာင်ျေး 

  ွာျေး 

အဟန့််အတွာျေးနှင ် 

စ န်ရ ေါ် ှု 
ရမဖေှင်ျေး ည ်နည်ျေးလ ်ျေး  ွာျေး 

အဆ ုမပ စီ    ြ် 

နှင ်လုပ်ငန်ျေး  ွာျေး 

၄ • စာသင့်ရက ာင့် 

ရ ာင့်တိီုးြေ ွဲ်ံ ြေင့်ီး 

• ကက  ားရ  ာတွင်      

• ရှိကသ ာ်လည်ားကက ာင်ား သာား ဦား

ကရမ  ာားက သာ ကကက ာင ် တိိုားခ ွဲြို့ရန ်

လိိုအပ်မခ င်ား မရ ှိမခင်ား 

• ကက  ားရ  ာလူထို  

လိုပ်အ ာား ရှိမခင်ား 

ကငွက ကက ားလ ို  

ကလ ာက ်မှုမရှိ မခင်ား 

• ကက  ားရ  ာဆပ်ကက ာ်မတ  ွွဲြို့စ ည ်ားမပ ား

သက ်ဆိိုင်ရ ာဌ ာန မ ာား၊ အလှြူရှ င်  

မ ာား၊မပ ည ်တွ င်ား/မပည ် ပအ ွွဲ ြို့ 

အစည ် ားမ ာားန ှ င ်ခ တိ်ဆက ် 

ကဆာ င်ရ က ်မခ င်ား ၊ 

• စ ာသင်ကက  ာင် ားကဆ ာင် 

တိိုားခ ွဲြို့မ ခင် ား 

၅ • ရက ီးလက့်ရ ီးရပီး 

ြေေ့်ီးရ ာက့်လုပ့် ြေင့်ီး 

• ကက  ားလက ်ကဆားခ န ်ားမ ရှိမခင်ား • လိုပ်အ ာားမ င ်ပ ဝ င် 

ကဆာ င်ရ က ်န ိိုင်ကက မခင်ား 

• ကငွက ကက ားမလ ိုက လ ာ

က ်မခင် ား 

 

• ကက  ားရ  ာဆပ်ကက ာ်မတ  ွွဲြို့စ ည ်ားမပ ား

သက ်ဆိိုင်ရ ာဌ ာန မ ာား၊ အလှြူရှ င်  

မ ာား၊မပ ည ်တွ င်ား/မပည ် ပအ ွွဲ ြို့ 

အစည ် ားမ ာားန ှ င ်ခ တိ်ဆက ် 

ကဆာ င်ရ က ်မခ င်ား ၊ 

• ရက ီးလက့်ရ ီးြေေ့်ီး 

ရ ာက့်လူပ့် ြေင့်ီး 
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ြ ုျေးြွာျေးစွာေင်ျေး 

၁။ သမဝ ယမနှင ်  ကက ားလ က် ွ ြို့မ ိ  ားကရ ား ဝန်က က ားဌာ န၊  ကက ားလက်က ေသ ွ ြို့ မ ိ ား တိိုားတက်ကရ ားဦ ားစ ား  ဌာ န၏ 

ကက ားရ ာ  ွ ြို့မ  ိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကရားဆ ွွဲကရားလက်စွွဲ ( စတို တထအ ကကိမမ်ပ င်ဆငမ် ည် စွ က်ခ က်)  ၂၀ ၂၂ ခိုနှစ်၊  

ဩဂိုတလ်။ 

၂။ ၂၀၂၂ခဩဂိုတ်လကထမ င်ား ဆ ိုပက်ခ ာင်ကက ားရ ာ တွင်  က င်ား ပခွဲ ကသာ  ကက ားရ ာ အ ကမခအ ကနကိို  

ရ ာ သူရ ာသာ ားမ ာ ား ကိိုယတ်ိို င် ဆ န်ားစစ်အ ကွဲမ တ် မခင် ား လိုပ်ငန်ားမှ မှတ်စိုမ ာား။ 

၃။ ကက ားရ ာ အ ိုပစ်ိုအ ိုပခ်  ပ်ကရ ား မှြူား၏ ကက ားရ ာ ဆ ိိုင်ရာ ရညည်ွှန်ားမှတ်တမ် ားစာ အ ိုပ် ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


